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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Chihuahua
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A Art. 20.- Todo ente publico debera transparentar la siguiente informacién publica de oficio: A

Fracciodn lll.- Percepciéon mensual de los servidores publicos sefalados en la fraccion anterior, por puesto, incluyendo todas las
percepciones y compensaciones.

Fecha de actualizacion: 31 DICIEMBRE 2016

REMUNERACION MENSUAL

OTRAS
PUESTO SUELDO DIARIO SUELDO MENSUAL PERCEPCIONES TOTAL
ADMINISTRADOR S 455.80 | S 16,627.58 | S 25,812.50 | S 42,440.08
AUXILIAR DE SISTEMAS S 213.00 | $ 7,770.24 | S 2,109.30 | $ 9,879.54
SUPERVISOR S 21260 | S 7,755.65 | S 3,642.00 | $ 11,397.65
AUXILIAR GENERAL S 172.00 | $ 6,274.56 | S 1,150.00 | $ 7,424.56
CAJERO 1 S 163.00 | $ 5,946.24 | $ 1,050.00 | $ 6,996.24
CAJERO 2 S 200.00 | $ 7,296.00 | S 1,000.00 | $ 8,296.00
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO S 172.00 | $ 6,274.56 | S 1,864.00 | $ 8,138.56
RECOLECTOR DE PLACAS S 172.00 | $ 6,274.56 | S 1,764.00 | $ 8,038.56
RADIO CAPTURISTA S 172.00 | $ 6,274.56 | S 1,364.00 | S 7,638.56
INSPECTORES S 172.00 | $ 6,274.56 | S 1,364.00 | $ 7,638.56




