Siendo las dieciséis horas del dia diez de diciembre del afio dos mil
veintiuno, se celebro la sesion ordinaria publica No. 7, con la asistencia de
los regidores propietarios, Ana Cecilia Gonzalez Zuccolotto, Miguel Alfredo
Aguirre Salgado, Silvia Yolanda Roman Saenz, Luis David Gallegos
Carrasco, Norma Aceves Olivas, Manuel Aron Hernandez Marquez, Rita
Guadalupe Soto Garcia, Marcos Ulises Dominguez Moreno, Hortensia
Jaquez Jaramillo, Ana Lilia Leyva Holguin, Rafael Deheras Dominguez,
Fedra Gonzalez Holguin, Ana Gabriela Franco Diaz, José Carre6n Ramos,
Patricia Edith Armendariz Gonzélez, Rocié Rosalia Beltran del Rio Torres, y
la Lic. Gabriela Pefia Orta, sindica municipal, en virtud de existir quérum
legal, el Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, presidente municipal, declara
abierta la sesion asistido del Ing. Alejandro Badia Gandara, secretario del
H. Ayuntamiento, en cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 63, del
Cdédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, sometiendo a la
consideracion del Cabildo el siguiente orden del dia, mismo que fue
aprobado por unanimidad de votos:

ORDEN DEL DIA

. Lista de asistencia y declaracion en su caso del Quérum legal.

. Declaratoria de apertura de la sesion.

. Presentacién y lectura del Acta de la Sesion Ordinaria Publica no. 6, asi
como de la extraordinaria no. 3, y en su caso aprobacion.

. Informe de Comisiones.

5. Escrito que remite la C.:

a).- Gabriela Marquez Lopez, de la agrupacién denominada Caritas San
Juan Diego A.C., mediante el cual solicita la donacion de un terreno
municipal, ubicado en el fraccionamiento San Carlos, de esta ciudad, el que
se destinara para la construccion de un centro comunitario.



. Oficio que presenta el Ing. José Antonio Lerma Renova. director de Obras
Publicas Municipales, mediante el cual solicita la integracién de la Comision
de inversion para el Desarrollo Socioeconomico Municipal, la cual estara
encargada de formular, evaluar y proponer al Ayuntamiento programas y
proyectos que generen beneficios socioecondémicos netos para el desarrollo
municipal.

Oficio que remite el Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, presidente
municipal, mediante el cual presenta a consideracion del H. Ayuntamiento
la propuesta de reforma al articulo 5, del reglamento del Centro Preventivo
de Zoonosis por Fauna Urbana del municipio, asi como el proyecto de
Reglamento Organico de la Administracion Publica del municipio de
Delicias, Chihuahua, lo anterior para su analisis y en su caso aprobacion

. Oficio que remite el Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, presidente
municipal, en el que presenta a consideracion del H. Ayuntamiento, el
proyecto de Reglamento Interior del Instituto de Desarrollo Econdémico y
Agropecuario del Municipio de Delicias, Chihuahua, para su analisis y en su
caso aprobacion

. Oficio que remite el Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, presidente
municipal, en el que presenta al H. Ayuntamiento el Proyecto del
Reglamento Interno del Organismo Publico Descentralizado denominado
Instituto Municipal de Planeacién de Delicias, Chihuahua, para su estudio y
en su caso aprobacion.

10. Oficio que remite el Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, en su caracter

de presidente municipal, mediante el cual presenta el proyecto del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Delicias, Chihuahua, para analisis
y en su caso aprobacion.

11.0Oficio que presenta el L.C. Edgar Homero Beltran del Rio Méndez,

director de finanzas y administracion, en el que solicita al H. Ayuntamiento
autorizacion para llevar a cabo transferencia de partidas presupuestales,
entre ejes rectores de desarrollo por cambio de prioridad.



12.Clausura.

|.- Para el desahogo del primer punto de la orden del dia, el Ing. Alejandro
Badia Gandara, secretario municipal, pasa lista de asistencia,
encontrandose presentes, el C. Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia,
presidente municipal, la C. Lic. Gabriela Pefia Orta, sindica municipal,
dieciséis regidoras y regidores, los cuales conforman la totalidad de los
integrantes de H. Ayuntamiento del municipio de Delicias, Chihuahua,
motivo por el cual informa que existe el quérum reglamentario, segun lo
establece el articulo 22, del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua,
asi como el articulo 34, del Reglamento interior de cabildo.

Il.- A efecto de desahogar el segundo punto de la orden del dia, el C. Ing.
Jesus Alberto Valenciano Garcia, presidente municipal declara formalmente
instalada la sesién, por lo que los acuerdos que se tomen en la misma
seran legalmente validos, lo anterior conforme lo establece el articulo 33,
del Reglamento Interior de Cabildo, asi como el articulo 22, parrafo cuarto
del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

lll.- Para el desahogo del tercer punto de la orden del dia, el Ing. Alejandro
Badia Gandara, secretario municipal, solicita la dispensa de la lectura de
las actas que se presentaron en el orden del dia, en razén de que fueron
enviados con la debida anticipacion, peticion, que es debidamente
aprobada, por unanimidad de votos.

Acto seguido se aprueban por unanimidad de votos el contenido de las
actas correspondientes a la sesion ordinaria publica numero 6, asi como
de la extraordinaria publica numero 3.

IV.- Para desahogar el siguiente punto de la orden del dia, relativo a informe
de comisiones, en uso de la palabra el regidor Miguel Alfredo Aguirre
Salgado, titular de la comision de Hacienda, procede a dar lectura al
siguiente dictamen.

Cd. Delicias, Chihuahua, 10 de Diciembre del 2021.
H. Ayuntamiento

Cd. Delicias, Chihuahua

Presente.-



Asunto: Dictamen Final Sesién No. 07 de Fecha 10 de Diciembre del 2021.

Escrito que presenta la Lic. Maura Margarita Acosta Carrera, Subdirectora de
Ingresos de la Direccion de Finanzas y Administracion, quien solicita al H.
Ayuntamiento, la autorizacion para regularizar mediante la expedicion de Titulos
de Propiedad a favor de los poseedores a Titulo de propietario, de los siguientes
16 predios cuyos expedientes cuentan con todos los requisitos pero que exceden
de los 250 metros cuadrados y en virtud de lo que dispone el Articulo 51, Fraccién
lll de La Ley de Bienes del Estado de Chihuahua, se requiere aprobacién por el H.
Ayuntamiento.

Solicitud presentada en la Sesion Ordinaria Publica No. 6 de fecha 24 de
Noviembre del afio 2021.

¢ Relacion de expedientes a regularizar:

Nombre Clave Catastral Superficie M2

Martin Arellano Benavides 48-12-24 360.00
Librado Rios Duarte 26-16-05 300.00
Sergio Marmolejo Garcia 95-45-05 300.00
Nicolasa Faudoa Saenz 17-16-10 300.00
Manuel de Jesls Delgado Salgado 117-03-08 820.311
Manuel Landeros Sernas 100-15-05 375.00
Julio Manuel Berroteran Gabino 91-51-04 375.859
Valentin Sigala Meléndez 48-33-12 360.00
Roberto Adame Cardenas 117-03-01 325.98
Ana Velia Valenzuela Moreno 95-34-05 400.00
Maribel Gonzéalez Castafieda 96-48-02 292.148
Martha Elba Orozco Casiano 16-19-14 300.00
Lourdes Olivia Tarango Ramirez 95-07-20 300.00
Maria Elena Gutiérrez Hernandez 04-25-20 320.00
Juan Manuel Cepeda Gallegos 37-21-05 269.75
Berenice Liseth Cueto Flores 120-07-15 264.00

Dictamen:

La comision de hacienda dictamina factible, lo solicitado, lo anterior derivado de la
revision de los requisitos documentales que obran en cada uno de los expedientes
de los poseedores de los bienes inmuebles que anteriormente se describen.

Se presenta a consideracion del pleno el presente dictamen para que de
considerarlo conveniente sea debidamente aprobado.

Sin mas por el momento, dejamos el presente dictamen a su consideracion para
los trdmites a que haya lugar.

Atentamente
Comisién de Hacienda




Lic. Miguel Alfredo Aguirre Salgado
Titular

C. Marcos Ulises Dominguez Moreno
Vocal

Lic. Fedra Gonzalez Holguin
Vocal

Lic. Ana Gabriela Franco Diaz
Vocal

Lic. Rita Guadalupe Soto Garcia
Vocal

Una vez que fue analizado el escrito se tomo6 por unanimidad de votos el
siguiente acuerdo:

Se aprueba el dictamen en los términos en que fue presentado, por
consiguiente el H. Ayuntamiento autoriza la regularizacién mediante la
expedicion de los titulos de propiedad correspondientes, a favor de las
personas poseedoras de terrenos con el caracter de propietarios, que se
detallan en el oficio peticionario, asi como en el cuerpo del dictamen.

Dentro del mismo punto de la orden del dia, el regidor Manuel Aron Hernandez
Marquez, titular de la comision de obras publicas, servicios publicos y desarrollo
urbano, da lectura y presenta a consideracion del pleno los siguientes dictamenes:
. 1.-

Cd. Delicias, Chihuahua, A 10 de Diciembre del 2021

H. AYUNTAMIENTO

CD. DELICIAS, CHIHUAHUA

PRESENTE

Asunto: Dictamen Final en Sesién Ordinaria No. 07 de Fecha 10 de
Diciembre del 2021.

Escrito que presenta el C. Isidro Torres Veliz, quien solicita al H.
Ayuntamiento, la venta de un terreno municipal, con domicilio sefalado
como camino de servicio a 30 metros de la Avenida Tecnoldgico, adjunta al
area de crecimiento del ejido ampliacion Terrazas de esta ciudad de
Delicias, Chih., solicitud presentada en la Sesion Ordinaria Pablica No. 05
de fecha 12 de Noviembre del afio 2021.



Dictamen:

La Comision de Obras Publicas, Servicios Publicos y Desarrollo
Urbano, con fundamento en los articulos 28, 30, 31 y 43, del Reglamento
Interior de Cabildo del Municipio de Delicias, Chih., asi como en los
articulos correspondientes de la ley de bienes del Estado de Chihuahua,
proceden a elaborar el dictamen correspondiente a la solicitud que present6
el C. Isidro Torres Veliz, dictamen que se fundamenta a la vez en el
dictamen de caréacter técnico emitido por la Coordinacion de Desarrollo
Urbano y Ecologia, en cumplimiento del Programa de Desarrollo Urbano
Sostenible del Centro de Poblacion Delicias 2013, asi como en las
investigaciones documentales y de campo realizadas, se Dictamina NO
factible, en base a la inspeccion realizada, concluimos que la propiedad en
mencion forma parte del patrimonio municipal catalogado como bien comudn
de dominio privado.

Sin mas por el momento, dejamos el presente dictamen a su consideracion
para los trdmites a que haya lugar.

ATENTAMENTE

C. MANUEL ARON HERNANDEZ MARQUEZ
Titular de la Comisién de Obras Publicas, Servicios Publicos
y Desarrollo Urbano

LIC. EN EDUC. FISICA MIGUEL ALFREDO AGUIRRE SALGADO
Vocal

C. RAFAEL DEHERAS DOMINGUEZ
Vocal

Una vez que fue analizado el escrito, se tomé por unanimidad de votos el
siguiente acuerdo:

Por considerar que se encuentra debidamente fundado y motivado, se
aprueba el dictamen en los términos en que se presenta, por consiguiente
se niega autorizar lo solicitado por el c. Isidro Torres Veliz.

2.-

Cd. Delicias, Chihuahua, A 10 de Diciembre del 2021

H. AYUNTAMIENTO

CD. DELICIAS, CHIHUAHUA

PRESENTE



Asunto: Dictamen Final en Sesion Ordinaria No. 07 de Fecha 10 de
Diciembre del 2021.

Escrito que presentan Vecinos del Fraccionamiento Quintas Mariana,
guienes solicitan al H. Ayuntamiento, la aceptacion de donacion a favor del
municipio, una superficie de terreno por 2,835.30 m2, para construccion de
un nuevo acceso Yy prolongar la avenida del Sol de dicho fraccionamiento de
esta ciudad de Delicias, Chih., solicitud presentada en la Sesion Ordinaria
Pablica No. 05 de fecha 12 de Noviembre del afio 2021.

Dictamen:

La Comision de Obras Publicas, Servicios Publicos y Desarrollo
Urbano, con fundamento en los articulos 28, 30, 31 y 43, del Reglamento
Interior de Cabildo del Municipio de Delicias, Chih., asi como en los
articulos correspondientes de la ley de bienes del Estado de Chihuahua,
proceden a elaborar el dictamen correspondiente a la solicitud que
presentan Vecinos del Fraccionamiento Quintas Mariana, dictamen que
se fundamenta a la vez en el dictamen de caracter técnico emitido por la
Coordinacion de Desarrollo Urbano y Ecologia, en cumplimiento del
Programa de Desarrollo Urbano Sostenible del Centro de Poblacion Delicias
2013, asi como en las investigaciones documentales y de campo
realizadas, se Dictamina NO factible, ya que debe ser previamente
autorizado como fraccionamiento por la Coordinacion de Desarrollo Urbano
y Ecologia, COPLUM y H. Ayuntamiento.

Una vez autorizado y concluido el protocolo en mencion el municipio podra
recibir la vialidad y liberar los permisos y licencias necesarias en las
subdivisiones colindantes en las vialidades entregadas.

Sin mas por el momento, dejamos el presente dictamen a su consideracion
para los tramites a que haya lugar.

ATENTAMENTE

C. MANUEL ARON HERNANDEZ MARQUEZ
Titular de la Comisién de Obras Publicas, Servicios Publicos
y Desarrollo Urbano

LIC. EN EDUC. FISICA MIGUEL ALFREDO AGUIRRE SALGADO
Vocal

C. RAFAEL DEHERAS DOMINGUEZ
Vocal



Una vez que fue analizado el escrito, y por considerar que se encuentra
debidamente fundado y motivado se tomo6 por unanimidad de votos el
siguiente acuerdo:

Se aprueba el dictamen en los términos en que se presenta, motivo por el
cual se niega autorizar lo solicitado por los vecinos del fraccionamiento
denominado Quintas Mariana.

Se ordena anexar al apéndice de la presente acta como formando parte
integrante de la misma, los dictdmenes a los que se did lectura en este
punto de la orden del dia.

V.- Para desahogar el quinto punto de la orden del dia, el Ing. Alejandro
Badia Gandara, secretario municipal, da lectura y presenta a consideracion
del pleno lo siguiente:

a).- Escrito de la C. Gabriela Marquez Loépez, de la agrupacion
denominada caritas san Juan diego A.C., mediante el cual solicitan la
donacién de un terreno municipal, ubicado en el fraccionamiento san
Carlos, de esta ciudad, mismo que se destinara para la construccion de un
centro comunitario.

Respecto a este asunto y en virtud de que asi se acordé en reunion de
trabajo previa, esta peticion se turna a la comision de obras publicas,
servicios publicos y desarrollo urbano, para su analisis y posterior dictamen.

Se ordena anexar al apéndice de la presente acta para que forme parte
integrante de la misma, el escrito peticionario.

VI.- Para el desahogo del sexto punto de la orden del dia, el Ing. Alejandro
Badia Gandara, secretario municipal, da lectura y presenta a consideracion
del pleno, el oficio que remite el Ing. José Antonio Lerma Renova. director
de obras publicas municipales, mediante el cual solicita la integracion de la
comision de inversibn (FODESEM) para el desarrollo socioecondémico
municipal, la cual estara encargada de formular, evaluar y proponer al
ayuntamiento programas Yy proyectos que generen beneficios
socioeconOmicos netos para el desarrollo municipal.

Por lo que se refiere a esta solicitud, en reunion de trabajo previa, se acordo
turnarla a la comision de obras publicas, servicios publicos y desarrollo
urbano, para su analisis y posterior dictamen.



VIl.- A efecto de desahogar el séptimo punto de la orden del dia, el Ing.
Alejandro Badia Gandara, secretario municipal da lectura a el oficio que
remite el Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, presidente municipal,
mediante el cual presenta a consideracion del H. Ayuntamiento, la
propuesta de reforma al articulo 5, del Reglamento del Centro Preventivo de
Zoonosis por Fauna Urbana del Municipio, asi mismo presenta el proyecto
de reglamento organico de la administracion publica del municipio de
delicias, chihuahua, lo anterior para su analisis y en su caso aprobacion

Menciona que por lo que se refiere a los asuntos planteados, en reuniones
de trabajo previas, fue debidamente analizado el oficio peticionario,
acordando no turnar a comisiones y resolver lo procedente en esta misma
sesion.

Aclara ademas que para efectos de la publicacion en la gaceta municipal,
se someterda a votacion primeramente la reforma al articulo 5°,. del
reglamento de centro preventivo de zoonosis, y en forma separada se
votara el reglamento organico de la administracion publica, del municipio
de Delicias, Chihuahua, asi mismo da lectura a la redacciéon con la que
guedara el citado articulo 5°., en caso de aprobarse la cual es la siguiente

5°. En su operacion el centro depende directamente de lo que disponga la
Secretaria de Salud, independientemente de su adscripcion, con el fin de
coordinar y apoyar las actividades que se llevan a cabo en la prevencion de
la zoonosis transmitida por fauna urbana pero la Direccion Administrativa
estard al cuidado del encargado que dependera de la Coordinacion de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.

Una vez que fue analizado el escrito se tom6 por unanimidad de votos el
siguiente acuerdo:

Se aprueba la reforma al articulo 5°. Del reglamento a que antes se hizo
referencia, en los términos en que se presenta, por consiguiente se ordena
su debida publicacion en la gaceta municipal del H. Ayuntamiento de
Delicias, Chihuahua.

Continuando con el mismo punto de la orden del dia, y una vez que fue
analizado el diverso asunto, se tomé por unanimidad de votos el siguiente
acuerdo:



El H. Ayuntamiento aprueba la creacion del reglamento organico de la
administracion publica para el municipio de Delicias, Chihuahua, mismo que
se transcribe integramente de conformidad con el articulo 25 parrafo
segundo del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

Iniciativa que crea el Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Delicias
Chihuahua.

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE DELICIAS, CHIHUAHUA.

El que suscribe, Ing. Jesis Alberto Valenciano Garcia, Presidente del Municipio de
Delicias, Chihuahua, con fundamento en el articulos 115 fracciones I y 11 de la Constitucion
politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 131, 132 138 fraccion X1y 141 de la
Constitucidn Politica del Estado de Chihuahua; asi como en los articulos 28 fraccion I, IV 'y
XXXII, 45, 60 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua; presento al Honorable
Ayuntamiento; para su analisis, discusion y en su caso aprobacion; la INICIATIVA
REFORMA EL ARTICULO 5 DEL REGLAMENTO DEL CENTRO PREVENTIVO
DE ZOONOSIS POR FAUNA URBANA DEL MUNICIPIO, Y SE CREA EL
REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE DELICIAS CHIHUAHUA, para quedar en los términos que del
presente se desprenden al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:
1. El mandato constitucional contenido en la fraccion Il del articulo 115 constitucional
establece que los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes
en materia municipal, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, con el objeto de organizar la
administracion publica municipal, y regular las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia, asegurando la participacion ciudadana y vecinal.

2. El ejercicio de la administracion publica municipal requiere, de inicio, de un marco
normativo apropiado que le permita el despliegue adecuado de las atribuciones con que
estan dotadas las dependencias y entidades que la componen.



3. En esa tesitura, en la disyuntiva que presentan los tiempos que nos tocan vivir, donde,
por una parte, cada vez son mas las necesidades sociales cuya atencion es competencia
municipal y, por la otra, proporcionalmente cada vez son menos los recursos publicos con
que se cuenta para el efecto, se hace necesario que las autoridades municipales busquen
mecanismos de gestion de la administracion publica innovadores, racionales y congruentes,
para atender mas necesidades, con mejor calidad, en menos tiempo, pero con menos
recursos.

4. De ahi, que se propone una reingenieria administrativa en la administracion publica
municipal, en la que se replantee su permanencia, correccion o su mejora, con al objeto de
hacerlos més eficientes, modernos, transparentes, efectivos, con resultados 6ptimos siempre
bajo el marco de sustentabilidad.

5. Con la reingenieria que se propone no s6lo buscamos hacer mas con menos, sino que
ademas buscamos hacerlo mejor, es decir elevar la calidad de los procesos y servicios que
competen a las autoridades municipales, con ello optimizaremos la aplicacion de los
recursos, humanos, financieros y técnicos del municipio, mejoraremos la gestion de la
administracion municipal, que nos corresponde encabezar.

6. Nuestro compromiso es ser un gobierno cercano, participativo, moderno, eficiente, sobre
todo que se distinga por la transparencia, respeto de los derechos humanos, manejo
responsable de recursos que lleguen a quien los necesita, un gobierno en el que se eliminan
las facultades discrecionales que generan corrupcion. Por ello, mediante esta iniciativa se
busca evitar la duplicidad de funciones, en algunos casos, promover la especializacion de
funciones para mayor eficacia en la prestacion de servicios y en los casos en que la
naturaleza de los cargos lo permita, se prevé compactar algunas dependencias al fusionar a
unas con otras, para darles mayor eficiencia y transversalidad a las acciones; buscamos
optimizar los recursos, para obtener mas y mejores resultados con base en una planeacion
integral, democratica, con vision de futuro que nos permita posicionarnos como un
municipio moderno, sustentable, préspero y competitivo, que atraiga mayor inversion y
desarrollo en beneficio de la poblacion.

7. Las reformas y adiciones planteadas derivan en una reingenieria administrativa integral,
con la reestructuracion parcialmente total de la estructura organica del aparato
administrativo del municipio, tomando en consideracion los criterios propuestos por el
Instituto para el Desarrollo de las Haciendas Publicas (Indetec) y los indices de Ciudades
Prosperas de ONU- Habitat; consistiendo sus modificaciones principalmente en lo
siguiente:



b)

d)

Se elimina la duplicidad de funciones, evitando acciones e inversiones ociosas, por lo
que el esquema planteado permitira optimizar el ejercicio de la administracion
municipal generando ahorro que permitira priorizar la aplicacion del gasto, al
otorgamiento de servicios oportunos y de calidad.

Se fortalece la Direccion de Finanzas y Administracion, a fin de que logre una mayor
capacidad de recaudacion de contribuciones municipales, dotandola al efecto de los
instrumentos juridicos que posibiliten su ejercicio, apegados estrictamente a los
principios de legalidad, de racionalidad, austeridad y eficiencia gubernamental y
articulacion integral.

Por lo que se refiere a la Coordinacion de Ordenamiento Territorial, Desarrollo
Urbano, y Medio Ambiente, la iniciativa planteada, se funda en la obligacion primaria
que en la materia le confiere la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
al municipio, relativa a trabajar en los temas de crecimiento sostenible y sustentable,
aunado a que cada vez es mas urgente la necesidad de implementar politicas publicas
respetuosas del medio ambiente y cambio climatico, para lograr la conservacion y
recuperacion del medio natural.

Por otro lado se propone romper los esquemas de planeacién y desarrollo tri anual,
planteando una planeacion democrética, integral y con vision de largo plazo, que
permita avanzar a la ciudad hacia la prosperidad, sustentabilidad, resiliencia, a través de
la incorporacion del Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), tal como lo
establece la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, como un organismo descentralizado técnico ciudadanizado que
evalle la gestion municipal y los programas planteados, que trascienda
administraciones y de continuidad al proyecto de ciudad que impulse la competitividad
del desarrollo econémico en forma sustentable y que conlleve en consecuencia
bienestar a las familias del municipio y que ademas funja como observatorio ciudadano
que da seguimiento y colaboracion a las acciones de gobierno , con lo que se absorbe
las funciones de la Coordinacion y Evaluacion.

Ademas, con esta iniciativa se propone fortalecer al
Organo Interno de Control, como apoyo del Ayuntamiento, en el combate a la
corrupcion, manejo adecuado de los recursos, asi como, velar por los intereses
patrimoniales del Municipio con la participacion de la poblacion mediante el
observatorio ciudadano.



f)

9)

h)

)
K)

Mediante esta iniciativa, se propone que en el propio marco normativo se expresen de
manera precisa las facultades y obligaciones de quien ostente la titularidad de las
Dependencias y que por ende deberan tener las aptitudes y conocimientos necesarios
para ejercerlas, brindando certeza y seguridad juridica al ciudadano, respecto del actuar
de las autoridades municipales.

Un aspecto de importancia para aspirar a la excelencia en la prestacion de los servicios
publicos y satisfaccion de la infraestructura municipal minima necesaria es la
integracion de una unidad administrativa encargada, entre otras cosas, de implementar
mecanismos de medicion de la eficacia y eficiencia de la prestacion de los servicios
publicos municipales, asi como realizar evaluaciones periodicas y emitir las
recomendaciones que resulten procedentes para alcanzar los objetivos deseados, por
ello se integra el sistema de evaluacion de desempefio municipal.

Contemplamos la perspectiva de género, inclusion social y promocién, difusion,
proteccién en el goce de los derechos humanos en el municipio.

Por lo que se refiere a las areas de Desarrollo Econdmico y Rural que han venido
operando en el municipio bajo la figura de asociaciones civiles, para fortalecer el sector
econdémico ambas areas se fusionan y se integran como parte de la administracion
publica municipal descentralizada, para cumplir asi los fines de impulsar el desarrollo
econdmico y consolidar a Delicias como municipio atractivo para la inversion, en
coordinacion y colaboracion con la sociedad civil organizada.

Por otro lado, con la aprobacion de esta reforma establecemos las bases legales para la
implementacién en el municipio el Sistema de Evaluacion del Desempefio.

La reforma que se plantea no implica impacto en las finanzas municipales, habida cuenta
gue se trata de un proyecto de reingenieria administrativa integral, que se compensa con la
reestructuracion de la estructura organica del aparato administrativo del Municipio, con la
gue ademas se pretende lograr para el Municipio, un ahorro, priorizando la aplicacién del
gasto, al otorgamiento de servicios oportunos y de calidad.

Marco legal



I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el articulo 26
apartado A, 115 fracciones | parrafo primero, 11y V establecen la facultad del Estado de
organizar un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia
para la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de la nacién, el
articulo 115, dispone que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién
popular directa, integrado por un presidente municipal y el ndmero de regidurias y
sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad. La
competencia que esta Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el
gobierno del Estado, ademas los municipios estaran investidos de personalidad juridica y
manejaran su patrimonio conforme a la ley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia
y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

I. La Constitucion Politica del Estado de Chihuahua en los articulos 131 y 141
establece que los Ayuntamientos tienen personalidad juridica para todos los efectos legales
y no habra autoridad intermedia entre ellos y el Gobierno del Estado y estan facultados para
aprobar, de acuerdo a las leyes en materia municipal que expida el Congreso del Estado, los
bandos de policia y gobierno y los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion puablica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones vy
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana, a través de los
instrumentos establecidos en la legislacion aplicable.

I1l. La Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, articulos 3 fraccion XLI 'y 7, instituyen la figura del Instituto Municipal
de Planeacion, como instrumento para contribuir a la planeacién, ordenamiento territorial y
desarrollo urbano del municipio;

IV. La Ley Federal de Planeacion en sus articulos 21 Bis y 28, establece lo
siguiente:

Articulo 21 bis. “El Plan Nacional de Desarrollo considerard una vision de largo
plazo de la politica nacional de fomento econdmico, a fin de impulsar como elementos
permanentes del desarrollo nacional y el crecimiento econémico elevado, sostenido y
sustentable, la promocion permanente del incremento continuo de la productividad y la
competitividad, y la implementacion de una politica nacional de fomento econémico, que
incluya vertientes sectoriales y regionales.



Para tal efecto, el Ejecutivo Federal incluird, como parte del Plan, consideraciones
de largo plazo, con un horizonte de hasta veinte afios, respecto de la politica nacional de
fomento econdmico a que se refiere este.

La politica nacional de fomento econdmico de largo plazo podra ajustarse durante el
proceso de emision del Plan Nacional de Desarrollo para el periodo de gobierno
correspondiente; manteniendo en todo momento el horizonte de hasta veinte afios para la
politica nacional de fomento econémico.

Los programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo deberdn guardar
congruencia, en lo que corresponda, con el horizonte de veinte afios y la Ley para Impulsar
el Incremento Sostenido de la Productividad y la Competitividad de la Economia
Nacional.”

Articulo 28. “El Plan y los programas a que se refieren los articulos anteriores
especificaran las acciones que serdn objeto de coordinacién con los gobiernos de las
entidades federativas y de induccion o concertacion con los grupos sociales interesados.”

V. El Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua en los articulos 3, 28 fraccion
I, IV y establece lo siguiente:

Articulo 3. “Los Municipios tendran derecho a determinar la forma particular de su
organizacion administrativa y de formular su Reglamento Organico, el que debera ser
sometido al Ayuntamiento para su aprobacion, en base a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y el presente Codigo. EI Ayuntamiento
es la autoridad competente para interpretar la legislacion municipal y dictar las
disposiciones generales o particulares que se requieran para su eficaz cumplimiento”.

Articulo 28. “Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos:

I. Aprobar de acuerdo con las leyes en materia municipal expedidas por la
Legislatura del Estado, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones con perspectiva de derechos humanos, de género e interculturalidad, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
social, bajo los principios de igualdad sustantiva y no discriminacion;

IV. Crear organismos descentralizados, fideicomisos y empresas de participacion
municipal.
La iniciativa propuesta objeto de estudio, derivara en una reingenieria administrativa de la
estructura organica del municipio tomando en consideracion los criterios propuestos por el
Instituto para el Desarrollo de las Haciendas Publicas (INDETEC) y los indices de
Ciudades Prosperas de ONU- Habitat.

Por lo antes expuesto, se somete a consideracion del H. Ayuntamiento de Delicias, la
presente iniciativa con caracter de:



Acuerdo:
PRIMERO: Se reforma el articulo 5 del Reglamento del Centro Preventivo de Zoonosis
por Fauna Urbana del Municipio, para quedar como sigue: En su operacion el centro
depende Directamente de lo que disponga la Secretaria de Salud, independientemente de su
adscripcion, con el fin de coordinar y apoyar las actividades que se llevan a cabo en la
prevencion de la zoonosis trasmitida por fauna urbana pero la Direccion Administrativa
estard al cuidado del encargado que dependerd de la Coordinacién de Ordenamiento
Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente

SEGUNDO: Se expide el Reglamento de la Administracién Pablica del Municipio de
Delicias, Chihuahua, para quedar en los términos que del presente se desprenden:

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE DELICIAS CHIHUAHUA

TITULO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.-El presente Reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 30 y 138 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua; y 3, 28 fracciones I, 1V,
29, 45, 47 fraccion 11 y 60 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, el cual tiene
por objeto regular la estructura, organizacion, funcionamiento y competencia de la
Administracion Pablica Municipal del Municipio de Delicias, Chihuahua.

Articulo 2.- En lo no previsto en el presente reglamento, se aplicara en forma supletoria:
I. El Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua;
II. La Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Chihuahua;
I1I. La Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua;
IV. La Ley de Desarrollo Urbano Sostenible del Estado de Chihuahua; y
V. Lademas Legislacion Estatal y Federal aplicable.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
I. AYUNTAMIENTO: El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Delicias Chihuahua;
II. CODIGO: El Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua;
[1I. COPLADEMUN: Consejo de Planeacion Municipal;
IV. COPLUM: Consejo de Planeacién Urbana Municipal;



V. DEPENDENCIAS: Dependencias de la Administracion Publica Municipal,
incluyendo centralizadas, desconcentradas, descentralizadas, empresas de
participacion municipal y fideicomisos;

VI. IMPLAN: Instituto Municipal de Planeacion de Delicias Chihuahua;

VII.  MIR: Matriz de Indicadores;

VIII.  MUNICIPIO: El Municipio de Delicias, Chihuahusa;

IX. PBR: Presupuesto Basado en Resultados;

X. POA: El Programa Operativo Anual,

XI. PRESIDENTE: EIl Presidente Municipal de Delicias Chihuahua;

XI.LREGLAMENTO: El presente ordenamiento;

XIII. SECRETARIO: Secretario Municipal; y

XIV. SED: Sistema de Evaluacién del Desempefio.

Articulo 4.- Son autoridades responsables de aplicar el presente ordenamiento y de vigilar
su observancia y cumplimiento, el Ayuntamiento, el Presidente, los titulares de las
dependencias y entidades, y demas servidores publicos municipales, en el ambito de su
respectiva competencia.

Las atribuciones conferidas en este reglamento a las dependencias municipales deben ser
ejercidas por los titulares de estas, auxiliandose para ello con los servidores publicos a su
cargo, de conformidad con lo dispuesto en este ordenamiento, los manuales de puestos,
servicios y procedimientos y demas normatividad aplicable.

Articulo 5.- La administracién publica municipal es centralizada, desconcentrada,
descentralizada y empresas de participacion municipal, en los términos previstos en el
Cadigo.

Articulo 6.- La organizacion, funcionamiento y estructura de la administracion publica
centralizada, se rige conforme a lo dispuesto en el cddigo, este reglamento y demas
normatividad aplicable y se integra por las direcciones, Organos desconcentrados,
departamentos, oficinas y unidades subordinadas jerarquicas y administrativamente al
Presidente.

Las dependencias centralizadas y érganos desconcentrados de la Administracion Publica
municipal carecen de personalidad juridica y patrimonio propio.

Los Comisarios, juntas, comités y consejos administrativos que funcionen en el Municipio
son organos auxiliares de la administracion, deberan coordinarse en sus acciones con las
dependencias de acuerdo con la materia de su competencia, los reglamentos de la materia y
en su defecto, con Secretaria del Ayuntamiento.



Articulo 7.- Al frente de cada dependencia de la Administracion Pablica Municipal, habra
un titular de reconocida honorabilidad y probada aptitud para desempefiar los cargos que le
corresponda, quien para el despacho de los asuntos de su competencias se auxiliara con los
recursos humanos, materiales y financieros que formen parte de la estructura organica que
determine este reglamento y estaran sustentados en el presupuesto de egresos y los
manuales de organizacion, los cuales deberan ser aprobados por el Ayuntamiento y
publicados en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento.

Articulo 8.- Los titulares de las unidades que integran la Administracion Publica Municipal
son responsables ante los érganos de fiscalizacion competentes, respecto de la aplicacion de
los recursos publicos que se ingresen o se utilicen en la ejecucion de los programas y
proyectos a su cargo, asi como de todas y cada una de las acciones que en ejercicio de sus
atribuciones lleven a cabo.

Articulo 9.- La administracion publica municipal paraestatal o entidades municipales, se
integrard por los organismos publicos descentralizados, los fideicomisos y empresas de
participacion municipal que determine el propio Ayuntamiento mediante disposiciones de
caracter general.

Articulo 10.- Por lo que se refiere a la organizacion, funcionamiento, estructura y
requisitos de elegibilidad de los organismos descentralizados y para municipales, se regiran
de acuerdo con el ordenamiento municipal que le dé vida a cada institucién, observando
ademas las disposiciones generales, locales y municipales aplicables.

Articulo 11.- Los titulares y servidores publicos adscritos a las areas de la administracion
publica municipal, ademas de lo dispuesto en la normatividad aplicable, en el ambito de su
competencia estan obligados a:

I. Participar en el proceso de planeacion, programacion, presupuestacion, control y
vigilancia, en colaboracion con la Direccion de Finanzas y Administracion, el
Organo Interno de Control, COPLADEMUN vy el IMPLAN, con la finalidad de
orientar el gasto publico a la atencion de lo prioritario, garantizando el uso
eficiente de los recursos en cada uno de los programas contenidos en el Plan
Municipal de Desarrollo, bajo las siguientes bases:

a) Las actividades de planeacion, programacion, presupuestacion, control y
evaluacion del gasto publico municipal se basaran en las directrices que
fije el Plan Municipal de Desarrollo y en los programas de gobierno que



b)

d)

de éste se deriven, y estaran vinculadas entre si a través del PBR vy el
SED, los cuales se desarrollaran y operarén atendiendo a los criterios
previstos por el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, este
reglamento y demas normatividad aplicable;

La fase de planeacion es la etapa en la cual las Unidades Responsables,
en colaboracion con la Direccion de Finanzas y Administracion, Organo
Interno de Control, COPLADEMUN e IMPLAN, proponen al
presidente y al Ayuntamiento el catdlogo de programas, proyectos e
indicadores de resultados de las acciones operativas y estratégicas para
su atencién prioritaria;

La fase de programacion, es la etapa en la cual las unidades
responsables, realizan la estructuracion documental de sus proyectos
alineandolos a los Planes de Desarrollo Municipal, Estatal y Federal,
desglosando los objetivos particulares, metas e indicadores de
resultados, para obtener las MIR, los cuales deberan estar ajustados a la
suficiencia presupuestal programada y contar con la aprobacion previa
del Presidente;

Las unidades responsables deberan formular su proyecto de presupuesto
ajustandose al techo financiero asignado por la Direccion de Finanzas y
Administracion, aplicando criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control,
rendicién de cuentas y equidad de género;

Las MIR y POAS, como instrumentos de control, seguimiento y
evaluacion, sefialardn el nombre del programa, su contribucion al
cumplimiento de los fines del Plan Municipal de Desarrollo, las
actividades, asi como los indicadores, medios de verificacion y
supuestos de cada uno de ellos;



f) El control y la vigilancia del ejercicio del gasto publico esta a cargo de
la Sindicatura, de la Direccion de Finanzas y Administracion, el Organo
de Control Interno y la Comisidn en materia de Hacienda Publica, en sus
respectivos ambitos de competencia y tendrd por objeto examinar la
actividad financiera, programatica y presupuestal de las unidades
responsables con el propdsito de verificar que reflejen en forma
razonada la aplicacion legal y correcta de los recursos, ademas de que
dicha aplicacion cumpla con la programacion autorizada;

g) ElIPBRy el SED seran operados con el apoyo de sistemas informaticos
que incorporen las funcionalidades y los flujos de trabajo requeridos
para su eficiente control;

h) La Evaluacion del Desempefio de los programas presupuestales se
realizara a través de la verificacion del grado de cumplimiento de sus
respectivos objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de
gestion que permitan conocer los resultados de la aplicacion de los
recursos publicos que les fueron destinados. Para tal efecto se llevaran a
cabo las evaluaciones a través del IMPLAN vy del Organo Interno de
Control;

Il. Actuar con legalidad, imparcialidad, honestidad, objetividad, celeridad,

V.

racionalidad, eficiencia y transparencia, brindando atencién de calidad en el
ejercicio de sus funciones;

Fomentar y promover en el ambito de su competencia la participacion
ciudadana;

Asesorar a la ciudadania y al Ayuntamiento en el ambito de su competencia
cuando asi lo solicite;

V. Realizar sus funciones con visién transversal y aplicar en forma racional los

VI.

VII.

VIIIL.

recursos municipales;

Brindar informacion a la Sindicatura y al Organo Interno de Control de manera
oportuna;

Turnar al Organo Interno de Control las quejas ciudadanas que se hagan de su
conocimiento;

Conducir sus actividades en forma programada y con base en el Plan Municipal
de Desarrollo, Programa Operativo Anual, Manuales de Procedimientos, las
politicas y prioridades que establezca el Ayuntamiento;



IX.  Observar, vigilar y cumplir en el &mbito de su competencia las leyes federales,
estatales y disposiciones municipales, asi como los planes, programas y
aquellas que emanen del Ayuntamiento;

X. Tramitar y resolver personalmente los asuntos de su competencia y en su caso
delegar bajo su responsabilidad y por escrito en los servidores publicos
adscritos a la Direccion a su cargo, las facultades que le competen, excepto
aquellas que, por disposicion legal, reglamentaria, asi como acuerdos del
Ayuntamiento, deban ser ejercidas exclusivamente por los titulares;

XI.  Verificar el control de inventarios de mobiliario y equipo asignado a la
dependencia y rendir informes a la Direccion de Finanzas y Administracion; y

XII.  Respetar y hacer respetar los derechos humanos.

Articulo 12.- Los titulares y servidores publicos adscritos a las areas de la administracion
publica municipal, ademas de lo dispuesto en la normatividad aplicable, tendran las
siguientes atribuciones comunes:

I.  Cumplir con los objetivos de la dependencia a su cargo establecido en el Plan
Municipal de Desarrollo y Programa Operativo Anual,

Il.  Poner a consideracion del Presidente, en el ambito de su competencia, las
actualizaciones necesarias a los reglamentos municipales, manuales y politicas
en el ambito de su competencia;

I11. Rendir anualmente informe de sus actividades al presidente, para que el mismo
lo haga del conocimiento al Ayuntamiento; y

IV. Fomentar en los servidores publicos municipales a su cargo, el compromiso e
importancia de la participacion ciudadana para el logro de los objetivos
plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 13.- EI nombramiento y remocion de los funcionarios del Municipio, se hara por
parte y/o autorizacion del Presidente siempre que cumplan con los requisitos de
elegibilidad, excepto el Director de Seguridad Publica y Comisario de Policia, que sera
nombrado en los términos que sefiala el Codigo.

Para la remocion del Director de Seguridad Publica, se presentard un informe al
Ayuntamiento respecto de los motivos de dicha remocion y previo a que se decrete la
misma, debera expedirse constancia de habérsele otorgado al funcionario a remover su
derecho fundamental de audiencia y en su caso se emitird acuerdo de remocion del
funcionario que se decrete procedente, el cual debera ser aprobado por mayoria calificada
de los miembros del Ayuntamiento.

Se reserva al presidente la facultad de designar y remover libremente a los demas
servidores publicos de la Administracién Publica Municipal.



Articulo 14.- Los titulares de las dependencias y de las &reas adscritas, al tomar posesion
de sus cargos, rendiran la protesta de ley ante el Ayuntamiento y formularan un inventario
de los bienes y valores que quedan bajo su cuidado, con intervencion del Organo Interno de
Control, asi como presentaran declaracion patrimonial correspondiente.

TITULO Il
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

Articulo 15.- El presidente tendré las atribuciones y funciones que sefialen la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano del Estado de Chihuahua, el Cddigo, el presente ordenamiento legal y las demas
leyes, reglamentos y disposiciones juridicas vigentes aplicables.

Articulo 16.- El Presidente, tiene a su cargo la representacion y la direccion administrativa,
la ejecucidn de los acuerdos y resolucion del Ayuntamiento, asi como el despacho de los
siguientes asuntos:

I.Cuidar que los dérganos administrativos del Municipio se integren y funcionen de

acuerdo con la legislacion vigente, disponiendo lo necesario para mejorar sus
funciones;

Crear con autorizacion del Ayuntamiento, el modelo de organizacion de la
administracion publica centralizada y descentralizada, incluyendo la creacion,
transformacion, fusion, escision o extincion de las dependencias y de los
organismos publicos, la sectorizacion de dependencias y la definicion de los
esquemas de colaboracion e interrelacion entre ellas, asignandoles las funciones
que les correspondan, asi como proponer la conformacion de juntas, consejos,
comités y comisiones;

Informar anualmente a la ciudadania y al Ayuntamiento, el estado que guarda la
Administracion, del avance del Plan Municipal de Desarrollo y de los
programas operativos anuales en términos de la normatividad aplicable;
Conducir con apoyo del Consejo de Planeacién Municipal (COPLADEMUN) y
del IMPLAN, la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, los programas
operativos anuales, programas anuales de obras y servicios publicos y vigilar el
cumplimiento de las acciones que le corresponda a cada una de las
dependencias de la administracion municipal y someterlo al Ayuntamiento para
su aprobacion;



VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

XII1.

XIV.

XV.

XVI.

Proponer al Ayuntamiento la Declaratoria de Provisiones, Usos, Reservas y
Destinos de Areas y Predios;

Conducir las relaciones del Municipio con los poderes de la Federacion, del
Gobierno del Estado y con otros Municipios;

Conocer y resolver los procedimientos y recursos que sean de su competencia,
por si 0 por conducto de la autoridad en quien se delegue dichas atribuciones en
términos del reglamento correspondiente;

En representacion del Ayuntamiento, presentar la Cuenta Publica y los informes
de los avances de la gestion financiera al Congreso del Estado en los plazos
términos que disponen las leyes en la materia;

Realizar acciones para lograr la prestacion de servicios publicos a cargo del
Municipio;

Emitir los acuerdos, las circulares y demas disposiciones que tiendan a regular
el funcionamiento de la administracion publica municipal;

Vigilar la recaudacion en todas las ramas de la Hacienda Pablica Municipal;
Desarrollar estrategias y programas permanentes a fin de desincentivar el
consumo de tabaco, alcohol y estupefacientes e informar las consecuencias
negativas en la salud de las personas;

Emitir opinion, para la expedicion, cambio de domicilio, permisos de
funcionamiento, produccion, almacenamiento, distribucién y enajenacion de
bebidas alcohdlicas cuando se cumplan con los lineamientos para tal efecto;
Solicitar al Ejecutivo del Estado, la reubicacion de los establecimientos o la
cancelacion de los permisos de funcionamiento, produccion, almacenamiento,
distribucion y enajenacion de bebidas alcohdlicas otorgados por razones de
orden publico e interés general;

Proponer programas especificos que tiendan a la modernizacion de la
Administracion Publica Municipal bajo los esquemas de calidad transparencia y
eficiencia total;

Promover la participacion ciudadana, en la planeacion, programacion y
ejecucion de acciones de interés municipal;

XVII.Nombrar y remover libremente al funcionariado y personas empleadas de la

Administracion Municipal, cuando no esté determinado de otro modo en las
leyes; y

XVIII. Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio

las leyes y reglamentos aplicables.



Articulo 17.- Para el cumplimiento de las atribuciones, el Presidente Municipal se auxiliard
de las dependencias que integran la administracion centralizada, desconcentrada,
descentralizada y empresas de participacion municipal.

Articulo 18.- El Presidente, podra delegar las facultades que sean necesarias para el
cumplimiento de todos los reglamentos, salvo aquellas que la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Chihuahua, el Cédigo vy las leyes y
los reglamentos dispongan sean ejercidas directamente.

Articulo 19.- El Presidente, previo acuerdo del Ayuntamiento y con apego a la
normatividad aplicable, si asi se requiere, podra convenir con el Ejecutivo del Estado, con
organismos descentralizados y entidades paraestatales del Gobierno de Chihuahua y con
otros Ayuntamientos de la entidad o de otras entidades, la prestacion de servicios pablicos,
la ejecucion de obras y en general la realizacion de cualquier actividad de beneficio
colectivo para la ciudadania.

Articulo 20.- Para la atencion de los asuntos de su competencia, el despacho de la
Presidencia Municipal se integra con:
I.  Secretaria Ejecutiva de Gabinete, que coordinara los trabajos de las siguientes

areas:

a) Unidad de Contenido

b) Agenda;

c) Eventos y Logistica;

d)Relaciones Publicas;

e) Comunicacion Social; y

) Cuerpo de asesores del Despacho de Presidencia.

Il.  Coordinacién de Gestion y Participacion Ciudadana, la cual coordinara los
trabajos de las siguientes areas:
a) Participacion Ciudadana; y
b) Gestion.

I11. Demas personal que de acuerdo con las necesidades del servicio y
disponibilidad presupuestal se asigne.

Articulo 21.- La Secretaria Ejecutiva de Gabinete, tiene las siguientes atribuciones:
I.  Evaluar y supervisar el trabajo de las dependencias que integran los sectores del
gabinete;



Il.
V.

VI.
VII.

Brindar apoyo a las Unidades Administrativas de la Administracion Publica
Municipal a fin de que sus acciones se realicen en forma transversal y asignar
por instruccion del Presidente, la ejecucion de proyectos y atencién de asuntos
especificos;

Desarrollar la agenda del gabinete previo acuerdo con el Presidente;

Convocar las reuniones de Gabinete por instruccion del Presidente y dar
seguimiento a los acuerdos tomados;

Promover, previo acuerdo con el Presidente, las acciones orientadas a la mejora
continua de la administracion municipal y lineamientos para lograr la
vinculacion y transversalizacion interinstitucional entre todas las Dependencias
que integran la administracion publica municipal;

Organizar y llevar el archivo de contenido del Despacho del Presidente;
Coordinar los trabajos de las areas a su cargo; y

VIll.Las demas que instruya el Presidente y estén previstas en la normatividad

aplicable.

Articulo 22.- La Secretaria Ejecutiva de Gabinete, vinculara la gestion de las dependencias
municipales transversalmente y sin perjuicio que puedan colaborar y actuar en forma
independiente o intersectorialmente, en los siguientes sectores:

I. Desarrollo econémico;

II.
I1L.
IV.
V.

Desarrollo social;
Seguridad,;
Gobernanza; y
Desarrollo sustentable.

Articulo 23.- Son atribuciones de la Unidad de Contenido:
|.Sostener la imagen auditiva, escrita y visual del Gobierno Municipal a través del

VI.

direccionamiento textual;

Revisar e interpretar la interaccion en redes sociales para proponer la estrategia
correspondiente para la administracion;

Proponer y revisar textos para difusion de informacion municipal;

Asesora, sugiere y corrige textos donde la administracion este involucrada y que
sean 0 vayan a ser de caracter mediéatico;

Escribe, revisa y/o realiza fichas informativas, para los funcionarios que deban
atender entrevistas con medios y/o para una intervencion presencial; y

Las demas que encomiende el Secretario Ejecutivo de Gabinete y/o el Presidente
Municipal.



Articulo 24.- Son atribuciones del area de Agenda:
I.LIevar el control, administracion, turno y seguimiento de la correspondencia y

IL.

[11.
IV.
V.

documentacion del despacho del Presidente;

Llevar el Registro y control de la agenda del Presidente para el desempefio de
sus actividades;

Coordinar las audiencias, reuniones y visitas de trabajo que realice el Presidente;
Apoyar al Presidente en las tareas administrativas propias del despacho; y

Las demas que encomiende el Secretario Ejecutivo de Gabinete y el Presidente
Municipal.

Articulo 25.-Son atribuciones del area de Eventos y Logistica:
[.Participar en la organizacion logistica de actos, citas, reuniones de trabajo, eventos

IL.

I11.

civicos y especiales en los que asiste el Presidente, asi como, aquellos
organizados por las demés Unidades Administrativas del Gobierno Municipal,
previa autorizacion del Secretario Ejecutivo de Gabinete;

Proponer y aplicar procesos protocolarios para el desarrollo de las actividades
publicas, eventos realizados por el Presidente y el Gobierno Municipal; y

Las demas que encomiende el Secretario Ejecutivo de Gabinete y el Presidente.

Articulo 26.- Son atribuciones del Area de Relaciones Publicas:
I.Coordinar, supervisar e invitar a la realizacion de los eventos de caracter municipal,

[l.
V.

V.
VI.
VILI.
VIII.

Servir de enlace para la asistencia o designacion de la representacion del
Municipio y/o del Presidente, en eventos o reuniones oficiales de los distintos
sectores;

Sugerir a la Secretaria Ejecutiva de Gabinete reuniones y eventos municipales;
Fomentar las buenas relaciones entre el gobierno municipal y otros niveles de
gobierno y la sociedad;

Elaborar, enviar, agradecimientos, felicitaciones, condolencias, a nombre de la
administracion municipal;

Atender las relaciones publicas del Presidente;

Atender a visitantes e invitados oficiales; y

Las deméas que confiera el titular de la Secretaria Ejecutiva de Gabinete y el
Presidente.

Articulo 27.- Son atribuciones del Area de Comunicacién Social:

Proponer a la Administracion Municipal las estrategias para comunicar las
acciones del Gobierno Municipal;



Il.  Coordinar la aplicacion de estrategias para construir la relacion y comunicacion
del Gobierno Municipal con los ciudadanos y otras instituciones;

I11. Difundir los indicadores, estadisticas, acciones y proyectos generados por todas
las dependencias de la administracion municipal;

IV. Disefiar y ejecutar las campafias y herramientas de comunicacién interna y
externa del Gobierno Municipal;

V. Establecer las bases y lineamientos de la relacion de las dependencias con los
medios de comunicacion, previo acuerdo con el Secretario Ejecutivo de
Gabinete;

V1. Convocar a los medios de comunicacion para la cobertura de las actividades a
realizar por parte del Presidente y las Dependencias;

VII. Difundir a través de todos los medios de comunicacién oportunos la agenda
publica del Presidente y de las Dependencias y ofrecer informacion sobre
programas, servicios, actividades y tramites;

VIII.  Proponer los convenios de colaboracion, asi como en su caso, la contratacion
de espacios en los medios de comunicacion para la difusion de los mensajes,
programas y campafias del Gobierno Municipal, de conformidad con la
normatividad aplicable;

IX. Coordinar y supervisar la comunicacion en plataformas digitales de las
Dependencias;

X. Proporcionar la cobertura de fotografia, video y audio de las actividades que
Ileve a cabo el Gobierno Municipal;

XI. Realizar un monitoreo diario de los medios de comunicacién que aborden temas
de interés para el Gobierno Municipal y proveer a las Dependencias la sintesis
electronica diaria de la informacion difundida por medios de comunicacion, que
apoyen en la toma de decisiones;

XI1. Generar y mantener un registro de la informacion periodistica relacionada con el
Gobierno Municipal y sus funcionarios;

XII.  Las demas que sefiale el Secretario Ejecutivo de Gabinete y el Presidente
Municipal de acuerdo con la normatividad aplicable.

Articulo 28.- La Coordinacion de Gestion y Participacion Ciudadana, tiene las siguientes
atribuciones:
I.  Atender y dar seguimiento a las personas y sociedad civil organizadas respecto
de las peticiones formuladas al Presidente en el despacho o gira de trabajo;
Il.  Turnar a las dependencias competentes, las peticiones que le sean planteadas al
Presidente;
I11. Turnar al Organo Interno de Control las quejas presentadas, para su atencion y
seguimiento;



IVV. Coordinar los trabajos de los comités de vecinos y de participacion ciudadana en
colaboracion con la Secretaria del Ayuntamiento;

V. Colaborar en la integracion de los 6rganos de informacion, consulta, promocion,
gestion social y colaboracion vecinal;

VI. Realizar gestiones para apoyos sociales;

VII. Promover la operacion de los Comités de Vecinos, los presidentes de colonia y
manzana, asi como, la Consulta Pdblica en los términos de la normatividad de la
materia; y

VIII.  Las demas que instruya el Presidente y estén previstas en la normatividad
aplicable.

Articulo 29.- Corresponde al Area de Participacion Ciudadana, las siguientes atribuciones:

I.  Consolidar una estructura de vinculacion y participacion ciudadana que permita
un gobierno abierto, cercano y con sentido humano;

Il. Turnar a la Secretaria las solicitudes ciudadanas para la ejecucion de
procedimientos de participacion ciudadana de los que se establecen en la Ley de
la materia;

I11. Generar el enlace directo con la Ciudadania, los Consejos de Participacién
Ciudadana, las Comisarias y cualquier otro organismo social;

IV. Coordinar los procesos para la integracion de los Comités y Consejos de
Participacion Ciudadana, asignando a los representantes municipales que
vigilaran el proceso electivo conforme al calendario previsto de acuerdo con la
Instruccion del Ayuntamiento y a la normatividad aplicable;

V. Auxiliar en la conformacién de los comités ciudadanos de control y vigilancia
de proyectos de obra o cualquier otra comisién integrada por ciudadanos y que
coadyuve a la participacion social, la transparencia, la rendicion de cuentas;

V1. Consolidar una estructura ciudadana eficiente de enlace y gestiébn municipal
para la atencion de las solicitudes de servicios municipales y necesidades
sociales, contemplando un sistema de control, seguimiento y evaluacion de la
gestion, para conocer en tiempo real los avances y respuestas a cada tipo de
gestion, elaborando un reporte periodico a la Secretaria Ejecutiva de Gabinete,
para conocer el resultado de la gestion municipal en cada una de las zonas;

VII. Administrar de forma sistematica y ordenada toda la informacion generada por
la participacion ciudadana en el Municipio y sus procesos;

VIII.  En coordinacion con el Director de Seguridad Publica para la conformacion
de comités de vigilancia comunitaria; y

IX. Las deméas que encomiende la Ley de Participacion Ciudadana del Estado de
Chihuahua, este Reglamento, el Ayuntamiento, y el Presidente.



Articulo 30.- Corresponde al Area de Gestion, las siguientes atribuciones:

I.Con apoyo de las Dependencias y en cumplimiento de la instruccion del Presidente,
promover campanfas Yy jornadas comunitarias;

ll.  Gestionar programas municipales, estatales y federales para abatir el rezago
social en el municipio;

. Llevar el control de informacion de personas beneficiadas con jornadas y
programas sociales;

IV.  Propiciar la aplicacion equitativa de los programas y apoyos sociales buscando
el mayor nimero de beneficiarios;

V.  Proponer al Presidente los criterios de seleccion y entrega de los programas y
apoyos sociales; y

VI.  Las demas que encomiende el Presidente.

CAPITULO II
DE LA JUSTICIA CIVICA MUNICIPAL

Articulo 31.- El sistema de justicia civica municipal abarca el ejercicio de la facultad para
determinar las sanciones por infracciones al bando, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas vigentes en el Municipio; la mediacion y conciliacion de conflictos
vecinales y familiares; la asesoria legal a las personas de escasos recursos.

Articulo 32.- Las atribuciones de la Unidad del Sistema de Justicia Civica y Administrativa
Municipal se ejercen a traves de:
. Los Jueces Civicos Municipales; y
ll.  Deméas personal que de acuerdo con las necesidades del servicio y
disponibilidad presupuestal se asigne.

Las facultades, estructura y funciones de las areas antes mencionadas se determinan en
términos de lo dispuesto en este reglamento y en el reglamento Interno del area y los
manuales de organizacion y procedimientos.

Articulo 33.- Los Jueces Civicos Municipales, tendran las siguientes atribuciones:

. Dirigir administrativamente las labores de su juzgado;

Il.  Brindar orientacion legal a las personas que soliciten;

lIl.  Calificar las infracciones administrativas derivadas de los ordenamientos
Municipales del Bando de Justicia Civica y Administrativa y demas
ordenamientos municipales, excepto los de caracter fiscal y determinar previa
garantia de audiencia y defensa del infractor, las sanciones correspondientes;



VI.

VII.

VIII.

XI.

Solicitar por escrito a las autoridades competentes, el retiro de objetos que se
encuentren abandonados en la via publica;

Reportar al Presidente la informacion sobre las personas arrestadas.

Presentar al Presidente, informe mensual que contenga los asuntos tratados y las
resoluciones que haya dictado;

Denunciar a las autoridades competentes las conductas que presuntamente
pudieran ser constitutivas de delito y en su caso, poner a disposicion de la
fiscalia a los presuntos responsables;

Ejercer de oficio las funciones conciliatorias en asuntos vecinales, familiares, o
conyugales siempre que no sean constitutivos de delitos, con el dnico fin de
avenir a las partes;

Cuando asi lo soliciten las partes, ejercer funciones de conciliacion entre partes
involucradas en conflictos por dafios a las cosas;

Inducir a la sociedad, a la cultura de la legalidad y solucién de conflictos por
medios alternos y lograr una justicia de paz; y

Las demas atribuciones que le confieren otros ordenamientos legales aplicables.

CAPITULO 111
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL Y DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 34.- El Secretario, ademas de las atribuciones que le confiere el Cadigo, tendréa las
siguientes funciones:
I. Auxiliar al Presidente en la conduccion de la politica interna del Municipio;

VI.

VII.

Fomentar y mantener los vinculos institucionales con los tres Grdenes de
gobierno, la sociedad civil organizada y el sector privado para el cumplimiento
de las atribuciones que competen al Ayuntamiento;

Organizar el proceso continuo y permanente de la mejora regulatoria del
municipio;

Vincular las acciones de mejora regulatoria al Sistema Nacional de Mejora
Regulatoria;

Suscribir juntamente con el Presidente, los nombramientos, licencias y
remociones de los servidores publicos autorizados por aquel o el Ayuntamiento;
Formular las actas de las sesiones que realice el Ayuntamiento, debiendo
recabar la firma de los regidores que hubieren concurrido a estas, procediendo a
su incorporacion a los libros de actas correspondientes;

Turnar los acuerdos del Ayuntamiento o del Presidente a las instancias
competentes y verificar su cumplimiento;



VIII.

Xl

XII.

X1,
XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

Informar a los integrantes del Ayuntamiento, sobre los avances y resultados de
los asuntos turnados a las comisiones de regidores, a la Direccion de Finanzas y
Administracion y demas Dependencias dentro de los treinta dias siguientes a su
aprobacion;

Publicar tanto en la Gaceta Municipal como en el portal web de transparencia,
las actas, ordenamientos, acuerdos y demas documentos expedidos por el
Ayuntamiento;

Recopilar, organizar, procesar, analizar e interpretar las decisiones tomadas por
el Gobierno Municipal y su impacto en la ciudadania para informar al
Ayuntamiento;

Suscribir en conjunto con el Presidente, los actos, contratos y convenios que
obliguen al municipio de acuerdo con la normatividad aplicable, en caso de que
implique recursos pablicos ademas suscribira también el Director de Finanzas y
Administracion;

Expedir las copias, constancias, credenciales y demas certificaciones que le
requieran los regidores de acuerdo con sus facultades, o las solicitadas por otras
instancias, conforme a la normatividad aplicable;

Expedir certificados de vecindad y residencia;

Promover y difundir el calendario civico, asi como, coadyuvar con la Secretaria
de la Defensa Nacional en el cumplimiento de las obligaciones civico y militar
de los ciudadanos, en los términos de la normatividad aplicable;

Tener a su cargo la oficialia de partes comun, para la recepcién de toda la
informacién y documentacion del Municipio, asi como encargarse de
despacharla a las unidades correspondientes;

Apoyar al Presidente en el analisis de las excusas e impedimentos de los
regidores, directores y demas servidores publicos municipales y turnarlos, para
su calificacion, en los términos de la Ley;

Coordinar la adecuada organizacion y funcionamiento las jefaturas a su cargo;
Registrar y certificar firmas de los titulares de las Dependencias;

Coordinar y supervisar el funcionamiento del Archivo del Municipio, quedando
facultado para disponer que se empleen e implementen las medidas y sistemas
gue estime convenientes;

Asistir y apoyar en las sesiones del Ayuntamiento con voz, pero sin voto;
Conformar y mantener actualizado el registro de las asociaciones civiles
constituidas en el Municipio;



XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII

Ser el conducto para presentar ante el Congreso del Estado, las iniciativas de
ley y/o proyectos de decreto que correspondan al ambito municipal;

Vigilar en auxilio de las autoridades federales el cumplimiento de las leyes y
reglamentos en materia de cultos religiosos;

Fomentar, gestionar y organizar la participacion ciudadana en los programas y
politicas del Ayuntamiento;

Dar seguimiento a las peticiones y solicitudes de Comisarios y las Autoridades
Auxiliares con las autoridades competentes e informar el resultado de su
gestion;

Llevar a cabo la mediacion y solucion de conflictos sociales, siempre y cuando
el conflicto, diferencia o disputa entre las personas no contravenga ninguna
disposicion legal establecida, ni afecte los derechos de terceros; y

.Las deméas que le confieran este y otros ordenamientos municipales, el

Ayuntamiento o el Presidente.

Articulo 35.- Para el cumplimiento de sus facultades y atribuciones, el Secretario contara
con las siguientes areas:
|. Gobernacion;

Il.
[l.
V.
V.
VI.
VII.

Juridico;

Sesiones y Gaceta Municipal;

Archivo Municipal;

Comité Municipal de Salud;

Unidad Municipal de Reclutamiento; y

Demés personal que de acuerdo con las necesidades del servicio vy
disponibilidad presupuestal se asigne.

Articulo 36.- Son atribuciones del area de Gobernacidn las siguientes:

Contribuir a mantener el orden y la tranquilidad publica a través del ejercicio de
las funciones de regulacion y vigilancia que le sefiale la ley en materia de
bebidas alcoholicas;

Cumplir y hacer cumplir mediante actividades de vigilancia y supervision, las
disposiciones reglamentarias en materia de espectaculos y diversiones;
negociaciones mercantiles y establecimientos en los que se expendan,
distribuyan e ingieran bebidas alcohdlicas;

Analizar y autorizar las solicitudes de permisos para la realizacion de
espectaculos publicos; asi como supervisar que estos se efectien conforme a las
disposiciones legales en la materia;



VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XIl.

Regulacidon de actividades de riesgo sanitarias;

Aplicar y vigilar la estricta observancia de la reglamentacion a que se
encuentran sujetos los vendedores fijos, semifijos y ambulantes del Municipio
de Delicias;

Autorizar, regular y vigilar el funcionamiento de los vendedores ambulantes en
la via publica;

Colaborar con las autoridades competentes en hacer cumplir mediante
actividades de vigilancia y supervision, las disposiciones en la prestacion de
servicios generales en rastros, empacadoras y establecimientos expendedores de
carne;

Colaborar con las autoridades competentes en hacer cumplir mediante
actividades de vigilancia y supervision, las disposiciones en materia de juegos y
sorteos;

Colaborar con las autoridades competentes en hacer cumplir mediante
actividades de vigilancia y supervision, en materia de asuntos religiosos;
Supervisar y vigilar que se cumpla la normatividad aplicable a las actividades
economicas reglamentadas, en general, en el Municipio de Delicias;

Acordar con el Secretario la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro del &mbito de competencia; y

Las demas funciones que le confieran las disposiciones legales y aquellas que,
de acuerdo con la naturaleza del puesto, le asigne el Secretario.

Articulo 37.- Son atribuciones del area Juridica:
|. Atender y dar seguimiento a los asuntos juridicos en los que sea parte el Municipio

VI.

VII.

VIII.

y las Dependencias;

Conocer, atender, sustanciar, gestionar y tramitar los asuntos juridicos en que
sea parte el Municipio o cualquiera de sus Dependencias ante los tribunales
estatales y federales, ante todas las autoridades;

Asesorar al Ayuntamiento en la defensa legal de los intereses del Municipio;
Otorgar consulta, opinién y andlisis juridicos, en los casos que conozca y que
las Dependencias lo soliciten;

Prestar asesoria juridica eficiente, eficaz y oportuna a las Dependencias;
Promover la modernizacion del marco legal municipal y revisar los proyectos
de reglamentos que emita el Ayuntamiento;

Asesorar en el ambito de su competencia, en la ejecucion de programas de
regularizacion de la tenencia de la tierra;

Tramitar por instruccion del Presidente y/o el Secretario, los procedimientos
legales que se le encomienden, hasta que causen estado;



XI.

XII.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Iniciar y tramitar, en el ambito de su competencia, las propuestas sobre las
expropiaciones por causa de utilidad publica y los recursos que se interpongan;
Formular las denuncias o querellas que procedan y obtener la reparacion del
dafio y la restitucion en el goce de sus derechos al Municipio;

Encargarse de atender los juicios de amparo, las controversias constitucionales
y acciones de inconstitucionalidad en las que el Ayuntamiento, el Presidente o
alguna Dependencia, sea parte;

Elaborar y opinar sobre convenios, acuerdos, contratos y en las bases de
coordinacion en que tenga participacion el Municipio;

Elaborar los proyectos de todo tipo de promociones que tengan que ver con los
asuntos en los que el Ayuntamiento sea actor, demandado o tercero interesado;
Asesorar a las Dependencias para que cumplan adecuadamente las resoluciones
jurisdiccionales pronunciadas o las recomendaciones emitidas por las
Comisiones de Derechos Humanos;

Elaborar y presentar los informes previos y justificados que rindan las
Dependencias;

Encargarse de la defensa de los recursos administrativos, medios de
impugnacion, juicios contenciosos administrativos y judiciales que se
interpongan en contra de los actos y resoluciones del Ayuntamiento y las
Dependencias y promover las acciones legales para la defensa de los intereses
del Municipio;

Asesorar en la vigilancia del cumplimiento de las Condiciones Generales de
Trabajo;

Asesorar a las Dependencias en el levantamiento de actas administrativas
laborales y en la formulacion de dictdmenes de cese y suspensién de los efectos
del nombramiento de los trabajadores;

Colaborar en la regularizacion de los bienes inmuebles con que cuenta el
Ayuntamiento;

Iniciar por instrucciones del Presidente y/o Secretario, los procedimientos
administrativos, civiles, penales o mercantiles de incumplimiento de contrato
por parte de proveedores, que se lleven a cabo con el Ayuntamiento;

Promover por instrucciones del Presidente y/o Secretario, la accién
correspondiente para solicitar la nulidad de los actos administrativos que hayan
sido emitidos de manera irregular o de manera contraria a las leyes,
reglamentos y demas disposiciones aplicables;



XXII. Requerir a las Dependencias los informes, dictamenes, documentacion, objetos,
apoyo técnico y deméas elementos necesarios para la defensa de los intereses del
Gobierno Municipal;

XXIIl. Capacitar en materia de derechos humanos a los servidores publicos;

XXIV. Disefiar, difundir e implementar en las Dependencias, programas enfocados a la
promocion, respeto y proteccion de los derechos humanos;

XXV. Elaborar y presentar los informes que requieran la Comisién Nacional de
Derechos Humanos y la Comision Estatal de Derechos Humanos, que deriven
de las quejas presentadas en contra de los servidores publicos de las
Dependencias, para lo cual recabara la informacion que deberan proporcionarle
los mismos;

XXVI. Representar legalmente al Presidente y a los servidores publicos cuando sean
parte en juicios 0 en otros procedimientos judiciales o extrajudiciales por actos
derivados del servicio;

XXVII.Coordinar los trabajos juridicos de las Dependencias; y

XXVIII.  Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que le
encomiende directamente el Presidente Municipal y/o Secretario.

Articulo 38.- El personal adscrito del area Juridica que intervenga directa o indirectamente
en el conocimiento y trdmite de los asuntos del Municipio, deberd abstenerse de
proporcionar cualquier tipo de informacion, comentario, critica u opinion acerca de los
mismos, a personas ajenas a la Administracion. Asi mismo, estardn impedidos para
representar intereses de particulares en juicios o tramites administrativos que se realicen en
contra del Municipio, o convertirse en gestores de estos en los tramites para la obtencién de
licencias, permisos o cualquier tipo de actos municipales.

El incumplimiento de las disposiciones que se sefialan en el presente articulo, seran
sancionadas en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
independientemente de las acciones civiles y/o penales que pudieran hacerse valer.

Articulo 39.- El Presidente Municipal podrd nombrar o revocar Unicamente por el plazo
que dure la administracion, apoderados o procuradores generales o especiales para
representar al municipio en una o todas las controversias o litigios.

Los apoderados o procuradores designados deberan rendir cuentas de su encargo o
comision, en forma semestral, siempre por escrito agendando dichos informes por conducto
de la Secretaria, bajo pena de que se revoquen dichos poderes por incumplimiento del
mandato.



Articulo 40.- Son atribuciones del Area de Sesiones y Gaceta Municipal, las siguientes:
A.- En materia de sesiones:

I. Formular por instruccion del Secretario, la convocatoria para la celebracion
de sesiones del Ayuntamiento e integrar, los asuntos que se han turnado
para del Ayuntamiento;

Il. Apoyar al Secretario, en el desarrollo de las sesiones de Cabildo, con
informacidn técnica, juridica, documental y demdas necesaria para el
adecuado desahogo de esta;

Il. Hacer las gestiones necesarias para lograr la publicacion en el Periodico
Oficial del Estado y la Gaceta Municipal, las disposiciones de
observancia general y acuerdos aprobados por el Ayuntamiento;

I\V. Dar seguimiento por instrucciones del Secretario, a los asuntos generados en
sesion de cabildo;

V. Apoyar al Secretario, en el control de la correspondencia oficial del
Ayuntamiento;

VI.Manejar el archivo y libro de actas y documentos de las Sesiones del
Ayuntamiento;

VII.  Apoyar al Secretario a levantar las actas fieles de las sesiones de cabildo;

VIIl. Integrar de forma permanente y cronol6gica el libro de actas aprobadas
por el Ayuntamiento;

IX. Generar, turnar y notificar los oficios y comunicados tendientes a la
ejecucién de los acuerdos del Ayuntamiento y encargarse del control y
seguimiento de estos para rendir informe al Secretario;

X. Remitir una copia de los ordenamientos municipales y sus reformas al
Congreso del Estado;

XI. Compilar la normatividad municipal en registro impreso y digital;

Xll. Elaborar la estadistica de asistencia de los regidores a las sesiones de
Ayuntamiento, a comisiones edilicias para que a su vez el Secretario la
envie a las dependencias correspondientes;

XIlIl.  Por instruccion del Secretario, planear, dirigir y supervisar en
coordinacion con las Autoridades Auxiliares los programas y acciones
que en las areas de su competencia se implementen; y

XIV. Las demas que instruya el Secretario.

B.- En materia de gaceta:
I. Realizar las gestiones para que las gacetas se publiquen en dias héabiles, y
contengan cuando menos:
a) El titulo de “Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de”, seguido del
nombre del municipio que corresponda.



V.
V.
VI.

b) Numero de volumen expresado en romano, numero ardbigo
consecutivo que identifica el nimero de gaceta que se produce;

c) Titulo de las publicaciones que contenga;

d) Lugar y fecha de publicacion;

e) La denominacion “Gaceta Municipal” y la leyenda: "Medio Oficial
de Publicacion del Municipio de Delicias, Chihuahua;

f)  El escudo oficial del Municipio;

g) La leyenda en que se mencionara al Presidente Municipal y la
Secretaria del Ayuntamiento como responsables de la publicacion;

h) La leyenda en que se mencionara al Area responsable de la edicion;

i)  Nombres de los Integrantes del H. Ayuntamiento

j) La pégina oficial de internet del Municipio, con la indicacion de que
ahi puede ser consultada la Gaceta Municipal en formato digital, En
caso de discrepancia entre el contenido publicado en el portal de
Internet propiedad del Municipio y la version impresa, prevalecera
esta ultima.

Las gacetas deberdn publicarse respetando las reglas de escritura, en
formato uniforme y sefialando el indice del contenido en caso de que en el
ejemplar de mérito se publiquen diversos actos y paginacion en los
términos del reglamento municipal de archivo y gaceta.

En ningln caso se publicara documento alguno, cualquiera que sea su
naturaleza juridica, si no estd debidamente firmado y plenamente
comprobada su procedencia y autenticidad.

Apoyar al Secretario, en la vigilancia de las publicaciones efectuadas en
gaceta, supervisando se lleve a cabo la publicacién fiel y oportuna de los
acuerdos y resoluciones que sean emitidos para el efecto;

Vigilar se realicen las erratas a los textos publicados en los términos que
determine la autoridad emisora del documento objeto de correccion;
Establecer la estrategia de distribucion y venta de los ejemplares;
Conservar y Organizar las publicaciones;

Integrar y conservar el archivo histérico municipal en los términos de la
normatividad aplicable;

VII. Estructurar sistemas de consulta de gacetas municipales; y

VIII.

Las demas que encomiende el Secretario.



La Gaceta Municipal de Delicias, Chihuahua, es el medio de difusion oficial de caracter
permanente, cuya funcion consiste en dar publicidad al contenido, vigencia y aplicacion
en el territorio municipal de los reglamentos, acuerdos, bandos, circulares, manuales y
demas ordenamientos expedidos por las autoridades municipales competentes y que son
aplicables y de observancia obligatoria en el territorio municipal, dando certeza y
seguridad juridica a su poblacion.

Articulo 41.- Son atribuciones del encargado de Archivo Municipal:
I.Organizar, custodiar y publicar la informacion y documentacion institucional del

VI.

VII.

VIII.

archivo municipal,

Promover el uso de medios electrénicos para el resguardo de la informacién y
el archivo municipal

Implementar el sistema de gestion integral de documentos que conforman el
archivo documental;

Promover la organizacion, conservacion, difusion y divulgacion del patrimonio
documental del municipio;

Registrar, organizar y conservar por los plazos que sefiale la Ley, los
documentos de archivo municipal,

Garantizar la entrega integra de los archivos al personal que en su caso los
sustituya en forma organizada y descrita de conformidad con los instrumentos
de control y consulta archivistico que sefiala la Ley General de Archivos y la
Ley de Archivos para el Estado de Chihuahua;

Resguardar y mantener en buen estado los documentos que son del archivo
municipal;

Generar el inventario de la documentacion que custodia el archivo municipal;
Velar por la adecuada preservacion y en su caso confidencialidad de la
documentacion que custodia el archivo; y

Gestionar el traslado, eliminacion, resguardo de los documentos, en los plazos
que sefiala la Ley y de acuerdo a su naturaleza o valor historico.

Articulo 42.- El titular del Comité Municipal de Salud; es un 6rgano auxiliar de la
administracion municipal que tiene las siguientes atribuciones:

Generar la coordinacion de los distintos sectores para promover la conciencia
social, asi como la participacion ciudadana, sobre la importancia vy
trascendencia de mejorar la calidad de vida de todos, impulsando campafias y
actividades divulgadas de salud;

Coadyuvar con las autoridades federales y estatales en la integracion del
programa de trabajo municipal de promocién de la salud;



I11. Prevenir y detectar, en su caso, mediante el control sanitario regular y
periddico, la presencia de infecciones de transmision sexual o de enfermedades
infectocontagiosas entre las personas 0 grupos en establecimientos que
desarrollan actividades con alto riesgo de contagio;

IVV. Coordinar la regulacion sanitaria y vigilancia epidemioldgica en personas con
alto riesgo de padecer enfermedades infectocontagiosas de transmision sexual;

V. Aplicar medidas de seguridad para el debido control sanitario;

VI. Apoyar al Secretario, en la identificacion y atencion de las areas de oportunidad
en relacion con la salud de los ciudadanos de Delicias;

VII. Coadyuvar en el cumplimiento de las metas del gobierno municipal para lograr
un entorno saludable;

VII1I. Coadyuvar al Secretario, en la Convocatoria y seguimiento de los acuerdos del
Comité;

IX. Coadyuvar en la actualizacion del diagnostico situacional de salud municipal;

X. Impulsar la coordinacién entre la iniciativa publica y privada en materia de
salud;

XI. Colaborar con las autoridades sanitarias en el &mbito de competencia
municipal;

XIl. Promover campafas de prevencion de la salud en todo el municipio y
particularmente gestionar junto con las dependencias competentes la atencién
de personas con problemas de salud mental, y capacidades diferentes, para su
atencion y tratamiento integral;

XI11. Realizar actividades educativas y preventivas encaminadas a vigilar el estado de
salud del individuo y de la colectividad;

XIV. Distribuir material impreso en el municipio que proporcionen las Autoridades
Sanitarias;

XV. Colaborar con las autoridades federales y locales en campafias de vacunacion,
ferias de salud, detecciones oportunas de cancer cérvico uterino, diabetes
mellitus, hipertension arterial, embarazo de alto riesgo, asi como, impartir
platicas de salud sexual y reproductiva a poblacion en general y especialmente a
las parejas proximas a contraer nupcias;

XVI. Coadyuvar con las autoridades competentes para que en el municipio se cumpla
con la prohibicion de la venta a menores de edad de bebidas alcohdlicas,
cigarrillos y productos o sustancias quimicas, incluyendo pegamentos, barnices,
thiner, lacas, selladores y toda sustancia que al inhalarse perjudique la salud; y

XVII. Las demas que encomiende el Secretario.

Articulo 43.- Son atribuciones del encargado de la Junta Municipal de Reclutamiento en
términos de la ley e instructivo del servicio militar nacional:



V.

VI.
VII.

Coadyuvar con la Secretaria de la Defensa Nacional en el cumplimiento de las
obligaciones civico-militares de los ciudadanos, en los términos de la
normatividad aplicable;

Empadronar a los individuos de edad militar;

Inscribir en los plazos designados por la Secretaria de la Defensa Nacional, a
los mexicanos en edad militar anticipada y remisa que residen en el municipio y
se alistan para obtener pre-cartilla militar;

Orientar a los mexicanos en edad militar que residen en el municipio sobre los
tramites para obtener su cartilla liberada;

Apoyar en la organizacién del sorteo;

Llevar a cabo las deméas operaciones preliminares de la conscripcion; e

Informar a la Secretaria del Ayuntamiento, los avances de sus actividades y los
resultados de sus analisis estadisticos que permitan medir la capacidad de
respuesta de la Junta Municipal de Reclutamiento en los términos y condiciones
que indique la misma.

~ CAPITULO IV ,
DE LA DIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

Articulo 44.- La Direccién de Finanzas y Administracion es la dependencia encargada de
la Hacienda Puablica del municipio. Al frente de dicha dependencia estara el Director de
Finanzas y Administracion, el cual debe caucionar el manejo de fondos, en favor del
Ayuntamiento, conforme lo disponen las leyes y ordenamientos correspondientes.

Articulo 45.- Ademas de las facultades que encomiende el Cddigo Municipal a la Tesoreria
y Oficialia Mayor y demas disposiciones aplicables al Director de Finanzas y
Administracion tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

De caracter fiscal:

1.
V.

V.

Ejecutar la politica econdmica, financiera y tributaria del municipio en términos
de la normatividad aplicable;

Con apego a las leyes de la materia, proponer al Presidente, las medidas
necesarias para incrementar los ingresos y racionalizar el gasto municipal;
Vigilar la recaudacion en todas las ramas de la hacienda publica;

Cobrar los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y contribuciones
especiales que correspondan al municipio;

Vigilar que la determinacidn, liquidacion y recaudacion de las contribuciones se
Ileve a cabo de acuerdo con lo estipulado en la ley;



VI. Verificar que los contribuyentes cumplan correctamente las disposiciones
fiscales municipales y en caso de que omitan total o parcialmente el
cumplimiento de estas ordenard hacer efectivo el procedimiento econdémico
coactivo, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar;

VII. Integrar y mantener actualizado el Padron Municipal de Contribuyentes;

VI11. Coordinar y supervisar las funciones catastrales;

IX. Aplicar los recursos financieros municipales para cubrir los gastos del
municipio, de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado por el
Ayuntamiento, en estricto apego a los principios de transparencia y austeridad,;

X. Ordenar y practicar revisiones del cumplimiento de las obligaciones a los
contribuyentes de la Hacienda Publica;

XI. Vigilar que la inversion de los fondos municipales se haga con estricto apego al
presupuesto y a las leyes correspondientes;

XI1. Brindar informacion al Ayuntamiento, relativa a la hacienda pablica y ejercicio
del presupuesto vinculado a resultados;

XI11. Recibir y custodiar las garantias del interés fiscal en los casos de prérroga y
autorizacion para pagar en parcialidades de créditos fiscales o cualquier otra
obligacion de caracter financiero, y en su caso, hacerlas efectivas en términos
de las disposiciones aplicables;

XIV. En caso de rebeldia de los contribuyentes, inscribir en los padrones y registros
municipales los giros y actividades gravadas por la ley, cuyo ocultamiento
motive omision al pago de impuestos o derechos;

XV. Resolver consultas, celebrar convenios con los contribuyentes y, en general,
ejercer las atribuciones que le sefialen las leyes fiscales vigentes en el Estado;

XVI. Mantener y fomentar las buenas relaciones entre la Hacienda Municipal y los
contribuyentes, proporcionando a estos la informacion que soliciten, asi como
la orientacién y asesoria en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones
fiscales;

XVII. Determinar en cantidad liquida las contribuciones y aprovechamientos que
se hubieren omitido por los contribuyentes, asi como, en su caso autorizar el
pago en parcialidades de créditos fiscales y obligaciones;

XVIII. Imponer en el &mbito de su competencia, sanciones a los contribuyentes,
responsables solidarios y demas obligados que hubieren infringido las
disposiciones fiscales;

XIX. Recaudar el importe de los impuestos, derechos, aprovechamientos, productos,

contribuciones especiales y otros ingresos a cargo de los contribuyentes a través
de las cajas oficiales. En su caso y una vez autorizado por el Ayuntamiento,



XX. llevar a cabo dicha recaudacion a través de convenios con instituciones de
crédito, establecimientos comerciales o dependencias gubernamentales que para
tal efecto se sefialen;

XXI. Autorizar el pago diferido o en parcialidades de los créditos fiscales, mediante
garantia de su importe, asi como la dacion de bienes o servicios en pago de los
créditos fiscales a favor del municipio;

XXII. Autorizar la recepcion de las garantias que se otorguen para suspender el
procedimiento administrativo de ejecucion, previa calificacion que se efectle
para determinar el monto de estas y, en el caso de autorizacion para pagar en
parcialidades un créedito fiscal, aprobar la sustitucion de las citadas garantias y
cancelarlas cuando proceda y autorizar y remover a los depositarios cuando asi
proceda;

XXI1II. Resolver las solicitudes de devolucién de contribuciones, productos vy
aprovechamientos, cuando se pruebe que se enteraron por error aritmético o por
pago indebido;

XXIV. Emplear los medios de apremio que juzgue eficaces para el cumplimiento de
las disposiciones fiscales de su competencia, tales como:

1. Multa en términos de la Ley, misma que se duplicard en caso de
reincidencia;

2. Auxilio de la fuerza publica;

3. Embargo precautorio de bienes; y

4. Clausura.

XXV. Llevar a cabo inspecciones y valuaciones de los predios que conforman el
Catastro Municipal, para mantener actualizados los archivos cartogréaficos, el
padron de contribuyentes, asi como de aquellos predios que la ley sefiala como
exentos de pago;

De carécter financiero:

I.  Llevar los registros contables, financieros y administrativos de los ingresos y
egresos del Ayuntamiento; asi como de los bienes y derechos, del patrimonio y
de las deudas y compromisos del Ayuntamiento y establecer el sistema de
contabilidad, los procedimientos 0 mecanismos necesarios para el manejo y
control adecuado de los gastos del municipio, con estricto apego a los
principios de transparencia y austeridad, asi como, generar las estadisticas
financieras;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

XII1.

Planear y proyectar coordinadamente con las dependencias el proyecto de Ley
de Ingresos y el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal siguiente, asi
como los clasificadores correspondientes, a fin de presentarlos oportunamente
por conducto del Presidente al Ayuntamiento para su aprobacion;

Formular y presentar al Ayuntamiento trimestralmente el informe sobre estado
de ingresos y egresos municipales, el avance financiero de gestion de la cuenta
publica del municipio;

Ejercer el presupuesto de egresos y efectuar los pagos correspondientes de
acuerdo con los programas y presupuestos aprobados;

Elaborar y remitir al Presidente Municipal para los efectos legales, el analisis de
los recursos presupuestales que presenten las autoridades y organismos
auxiliares del ayuntamiento, la cuenta publica y los informes de avance de
gestion financiera del manejo de la hacienda publica, en forma pormenorizada,
el programa financiero del registro, manejo, administracion y aplicacion de la
deuda publica municipal y la tabla de valores unitarios de suelo y
construcciones en los términos de la normatividad aplicable;

Informar y vigilar que las dependencias cumplan con los procedimientos y
mecanismos emitidos por la Direccion de Finanzas y Administracion;

Revisar los anteproyectos del presupuesto de egresos que cada una de las
dependencias municipales presenten, proponiendo aumentos o disminuciones a
sus asignaciones, considerando los planes y programas municipales y en
estricto apego a los principios de transparencia y austeridad,;

Formular y proponer al Presidente, el proyecto de Presupuesto y lineamientos
del ejercicio del gasto publico del Municipio, para que en su caso se someta a
consideracién al Ayuntamiento para su aprobacion;

Controlar el flujo de efectivo, a fin de asegurar la congruencia entre los ingresos
y los egresos que tenga el municipio;

Verificar que el gasto de las dependencias municipales se encuentre
debidamente justificado, comprobado y que cuente con suficiencia presupuestal
de acuerdo con la partida autorizada;

Cuidar que los empleados que manejen Fondos y Valores del Municipio
caucionen debidamente su manejo, conforme las leyes y reglamentos requieran;
Llevar el registro y control sistematizado de la deuda publica y la contabilidad
gubernamental del municipio de acuerdo con la normatividad aplicable,
informando al Ayuntamiento el estado que guarda la misma, trimestralmente o
cuando asi lo requiera;

Efectuar las ampliaciones, reducciones, modificaciones y transferencias entre
partidas presupuestales previa autorizacion del Ayuntamiento a propuesta del
Presidente;



XIV. Custodiar y concentrar los fondos, fianzas, garantias de terceros y
valores financieros del Municipio;

XV. Tramitar el pago de las requisiciones de compras, siempre que se
apeguen a las disposiciones legales y presupuestales aplicables;

XVI. Aplicar los gastos de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado y
ajustado al cumplimiento de las metas y objetivos del Plan Municipal de
Desarrollo;

XVII. Autorizar visitas de inspeccion a traves de los inspectores del ramo, a
efecto de que todos los comercios funcionen de acuerdo con la normatividad
establecida y que exploten el giro que les fue autorizado;

XVIIL. Tener al dia los registros y la documentacion relativa a la comprobacién
y justificacion de todos los ingresos y egresos municipales, asi como los del
patrimonio municipal;

XIX. Realizar los pagos ajustandose al presupuesto de egresos aprobado,
citando el programa, la partida y el ramo al que pertenece; responsabilizandose
de que a ningun pago se le dé tramite si previamente no se cuenta con
disponibilidad presupuestal y la documentacién comprobatoria y justificatoria
necesaria. El sistema de control presupuestal debera contener los clasificadores
correspondientes por objeto de gasto y permitir el control del gasto en base a
resultados;

XX. Formular y presentar los estados financieros, notas y complementarios y
sus respetivos auxiliares, al término del periodo de gobierno municipal, para ser
entregados al Presidente y Sindico, acompafiando al inventario, el archivo,
libros y relacion de pasivos y deudores, integrandose para tal efecto cuatro
tantos conforme la Ley en materia de entrega recepcion;

XXI. Informar oportunamente al Sindico y al Secretario de las afectaciones
que se registren en el patrimonio municipal, asi como de las adquisiciones e
inversiones que se realicen con fondos municipales. ElI incumplimiento a los
anterior serd causa de responsabilidad grave y sera sancionada en los términos
que establece la Ley de la materia;

XXII. Calificar las garantias que se otorguen para asegurar los intereses
municipales; y
XXIII. Promover y mantener los mecanismos y programas de coordinacion

fiscal con las Autoridades Federales y Estatales;

De Caracter Patrimonial:
. Intervenir en la adquisicion y enajenacion de bienes muebles e inmuebles que
lleve a cabo el Municipio, y vigilar que dichas operaciones se ajusten a las
disposiciones legales;



V.

Participar en la celebracion de los contratos en los que se afecte los intereses y
el patrimonio del municipio, y llevar el registro de estos para su control y
cobro;

Proponer y elaborar los proyectos de reglamentos y las disposiciones que se
requieran para el adecuado manejo de las finanzas municipales, sometiéndolos
a la consideracion del Presidente; y

Las demé&s que en las materias de su competencia le atribuyan los propios
ordenamientos municipales y demas normatividad estatal y federal aplicable o
le asigne el Presidente.

Articulo 46.- Para el cumplimiento de sus facultades y atribuciones, el Director de
Finanzas y Administracion contara con las siguientes areas

V.

Subdireccion de Ingresos;
a) Ejecucion fiscal;
b) Catastro;

c) Control de cajas;

Subdireccion de egresos y control presupuestal; y
a) Contabilidad y glosa;
b) Proveeduria, licitaciones, adquisiciones y Almacén Municipal;

Subdireccion de Administracion;
a) Recursos Humanos;
b) Tecnologia de la informacién;
c) Control Patrimonial; y
d) Taller.

Las demas que por necesidades del servicio y siempre que haya disponibilidad
presupuestal, se autoricen.

El Personal, Inspectores y Ejecutores Fiscales necesarios para el correcto
funcionamiento de la Direccion de Finanzas y Administracion y demas personal
que de acuerdo con las necesidades del servicio y disponibilidad presupuestal se
asigne.

Articulo 47.- Compete a la Subdireccion de Ingresos:
I. Elaborar y presentar al Director de Finanzas y Administracion el anteproyecto de la

Ley de Ingresos;



I1. Establecer previo acuerdo con el Director de Finanzas y Administracion y ejecutar
los sistemas y procedimientos para la recaudacion y cobro eficiente de
impuestos, contribuciones especiales, derechos, productos, aprovechamientos,
participaciones y aportaciones previstas en la Ley de Ingresos, que correspondan
al municipio;

I11.Controlar los créditos fiscales en favor del municipio, determinar las bases de su
liquidacion, ejercer las acciones correspondientes que conlleven al desahogo del
procedimiento administrativo de ejecucion, con la finalidad de hacer efectivo el
cobro de los créditos fiscales en favor del municipio, en los términos previstos
en la normatividad aplicable;

IV.Vigilar el ingreso y el correcto control de las ministraciones que por concepto de
participaciones federales y estatales le corresponden al municipio, auxiliando al
Director de Finanzas y Administracion en las actividades tendientes a la
tramitacion, cobro, comprobacion;

V. Elaborar los informes que precisen los montos de los ingresos captados trimestral,
semestral y anualmente;

VI.Analizar y evaluar financieramente lo planeado con relacién a lo recaudado,
identificar las causas de variaciones y en su caso proponer las medidas técnicas
y administrativas procedentes;

VIIl. Vigilar que los padrones de contribuyentes se encuentren actualizados y al
corriente;
VIII. Recibir la solicitud de inscripcion, avisos, manifestaciones y demas documentos

a que estan obligados los contribuyentes, conforme a la normatividad aplicable;

IX.Comprobar el uso y destino de la documentacion oficial y de formas valoradas, a
través del examen que se haga de los propios documentos y de la conciliacién
respectiva;

X. Previa autorizacion del Director de Finanzas y Administracién, tramitar la
devolucién de contribuciones, productos y aprovechamientos, cuando se pruebe
gue se enteraron por error aritmético o por pago indebido;

XI.Proporcionar informacion a los contribuyentes que asi lo soliciten, sobre el
cumplimiento de las obligaciones fiscales a su cargo;

XII.  Practicar visitas domiciliarias, inspecciones, vigilancia, verificaciones y demas
actos que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias aplicables en
materia fiscal;

XIIl. Determinar en cantidad liquida las contribuciones y aprovechamientos que se
hubieren omitido por los contribuyentes, responsables solidarios y demaés
obligados conforme a la normatividad aplicable;

XIV. Proponer al Director de Finanzas y Administracion las sanciones a imponer a los
contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados que hubieren
infringido las disposiciones fiscales;



XV.  Emitir convenio, previa autorizacion del Director de Finanzas y Administracion,
para el pago diferido o en parcialidades de los créditos fiscales, mediante
garantia de su importe y accesorios legales, aplicando ademas los intereses que
por financiamiento o mora se deriven de conformidad con lo que al efecto
sefiala la normatividad de la materia, asi como la dacion de bienes o servicios en
pago de estos;

XVI. Recibir las garantias que se otorguen para suspender el procedimiento
administrativo de ejecucion, previa autorizacion del Director de Finanzas y
Administracion;

XVII. Recibir de los contribuyentes, a través de las cajas recaudadoras, el ingreso
derivado del cumplimiento de sus obligaciones tributarias, asi como, los
ingresos sefialados por el Catastro, Juzgados Civicos y Administrativos
Municipales y demas ingresos que correspondan;

XVIII. Estar atento a las reformas y lineamientos, asi como de lo dispuesto en las leyes
fiscales, y las variaciones de indices inflacionarios a fin de considerarlas en la
programacion y presupuestacion del ingreso;

XIX. Analizar, proponer y coadyuvar para lograr otras fuentes de ingreso municipal,

XX.  Gestionar la captacion de ingresos ordinarios y extraordinarios municipales;

XXI. Proponer al Director de Finanzas y Administracion, las reformas a la Ley de
ingresos para su substanciacion:

XXI1. Intervenir en la emision, recepcion, distribucion de formas valoradas y ordenar
la destruccion cuando queden fuera de uso; y

XXI11. Las demaés previstas en la normatividad aplicable o que encomiende el Director
de Finanzas y Administracion.

Articulo 48.- Compete al area de Ejecucidn fiscal:
I. Presentar proyectos de resoluciones de créditos fiscales sobre los adeudos de los
contribuyentes;

Il. Por instruccion del Director de Finanzas y Administracion, a través del Subdirector,
y en términos de la legislacion aplicable, ejercer la facultad econémico-coactiva
mediante el procedimiento administrativo de ejecucion, realizar la notificacion,
requerimiento de pago y apercibimiento de embargo por incumplimiento a las
disposiciones fiscales competencia directa o indirecta del municipio;

I11. Presentar al Subdirector de Ingresos proyectos de resolucion derivado de las
peticiones e impugnaciones de los contribuyentes competencia de la Direccién;

IV. Distribuir equitativamente en términos del reglamento de Ministros y con
autorizacion del Director de Finanzas y Administracién, los créditos de los
ejecutores fiscales, para la practica de las diligencias de notificacion,
requerimiento de pago y/ o embargo, y demaés diligencias ordenadas en el
procedimiento econdmico coactivo; y



V.

Las demas que encomiende el Director de Finanzas y Administracion y aquellas que
sefialen las disposiciones aplicables de competencia municipal.

Articulo 49.- Compete al area de Catastro;

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
XII1.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.

XVIII.
XIX.

Apoyar al Director de Finanzas y Administracion en la administracion y
actualizacion del padron catastral, con descripcion de sus caracteristicas,
condiciones fisicas de ubicacion, propiedad, uso de suelo, valuacion y
revaluacion a partir de los valores catastrales vigentes;

. Cuidar que los actos catastrales a su cargo se llevan a cabo con estricto apego a la

normatividad de la materia;

Expedir previo pago de derechos, los certificados catastrales que se le soliciten, asi
como los informes, planos y copias de documentos de los predios enclavados en
el municipio

Recibir la solicitud de inscripcién, avisos, manifestaciones y demas documentos a
que estan obligados los contribuyentes, conforme a la normatividad aplicable;

Integrar el sistema digital de catastro del municipio;

Elaborar y custodiar los expedientes respectivos, con el fin de disponer de las bases
para la determinacion de contribuciones catastrales;

Vigilar que las actualizaciones en materia de Desarrollo Urbano en el Municipio
cumplan con las obligaciones catastrales;

Proponer al Director de Finanzas y Administracion, la determinacion de normas
técnicas en materia catastral;

. Apoyar al Director de Finanzas y Administracion en la emision de avaltos y planos

catastrales;

Ejecutar el programa de comprobacion fisica de medidas y colindancias de los
predios;

Expedir constancias de registro en el padrén catastral municipal,

Realizar los trabajos relativos a apeos y deslindes catastrales;

Integrar y modernizar con apoyo de todas las dependencias municipales, el sistema
de Informacion Geogréafico Catastral del municipio;

Dirigir los trabajos de actualizacion de la cartografia digital del territorio municipal
a través de fotografia aérea y/o satelital con apoyo de las demas dependencias
municipales;

Resguardar ordenadamente el archivo del Municipio;

Proponer la actualizacién de las tablas de valores unitarios, vigilando se cumplan las
formalidades legales para el efecto;

Generar las cuentas y claves catastrales correspondientes;

Apoyar en la planeacion del desarrollo urbano municipal;

Llevar el registro de Peritos Catastrales; y



XX. Las demés que encomiende el Director de Finanzas y Administracion y el

Presidente Municipal y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 50.- Compete al Area de Control de Cajas, la atencion de los siguientes asuntos:
I.Ordenar las actividades de recepcion, entrega y custodia de los ingresos en efectivo

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

y valores documentales de una unidad recaudadora, garantizando la
concentracion, registro y depdsito de los valores por los diversos conceptos de
ingresos cobrados;
Recibir del Operador de caja los cortes de caja, tira auditora, efectivo, cheques,
traspasos bancarios, vaucher de tarjetas bancarias, efectivo del vale de caja,
recibos cobrados, recibos cancelados, oficios de aclaraciones, actas
administrativas, actas de hechos, oficios de incidencias, pdélizas de caja y
entregar al Subdirector de Ingresos reporte diario;
Validar toda la documentacion entregada y recibida en sus operaciones diarias;
Generar los vales de fondos de caja para la operacion de las cajas recaudadoras;
Proveer la moneda fraccionada para agilizar el manejo del efectivo en las cajas
recaudadoras;
Asignar claves de usuarios personalizados a cada operador de caja, asi como
solicitar las bajas de estos;
Supervisar que el ingreso recibido haya quedado debidamente registrado y
depositado en las cuentas respectivas del Municipio;
Elaborar Acta administrativa al Operador de caja que este presentando faltante
en su corte de caja, enviando copia al expediente al superior jerarquico para
efectos de su competencia;
Integrar expediente con los siguientes documentos en caso de robo o extravio:

a) Copia de arqueo de caja y/o documentales que indiquen de forma

aproximada el importe de efectivo y valores contenidos,

b) Reimpresion de los certificados expedidos el dia del suceso;

c) Acta circunstanciada de hechos;

d) Denuncia ante las autoridades competentes;

e) Oficio de turno al Superior jerarquico;

Documentos que deberan estar validados y firmados por los responsables de
las areas.

Documentar la incidencia e informar al superior jerarquico;
Recibir el importe de las fianzas que por los diversos conceptos el
Ayuntamiento tenga el derecho a resguardar;
Contar el soporte documental consistente en vales otorgados a los Operadores
de caja por el fondo de operacion entregado;



X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.
XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

Vigilar que el personal tenga en funcionamiento su caja en los horarios y dias
sefialados;

Vigilar que por ningln motivo los cajeros abandonen su &rea de trabajo
asignada sin notificacion y resguardando debidamente el efectivo y valores en
custodia;

Vigilar se reciba el pago de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos,
contribucion de mejoras, aportaciones federales, participaciones federales;
Vigilar que invariablemente cada ingreso se registre en el sistema, al momento
de recibir el pago del contribuyente, asentando la forma en que fue recibido
(efectivo, cheque, tarjeta, transferencia, convenio etc.);

Hacer el cierre de las operaciones de caja con el respaldo documental
correspondiente debidamente firmado y validado;

Cancelar folios por errores atribuidos a operadores de caja, previa justificacion
documental.

En los casos imputables a los contribuyentes seran atendidos exclusivamente
por el Director de Finanzas y Administracion;

Elaborar un reporte diario.

Las demas que sefiale los titulares de la Subdireccidn de Ingresos, el Director de
Finanzas y Administracion y sefialen las leyes.

Articulo 51.- Compete a la Subdireccion de Egresos y Control Presupuestal,

(AVA

VI.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los convenios
celebrados entre el Ayuntamiento y la federacion, el Estado u Otros
Organismos en cuanto al ejercicio del gasto publico;

Recibir los tramites para su validacion e ingresar al sistema de control del
gasto;

Apoyar al Director de Finanzas y Administracion en el control, seguimiento y
evaluacion del ejercicio del gasto;

Formular los proyectos de iniciativas de presupuesto de egresos, dentro de los
plazos establecidos y presentarlos al Director de Finanzas y Administracion;
Validar previamente en el &mbito administrativo, el soporte documental que
ampara las erogaciones con cargo al presupuesto de egresos y dar tramite para
su pago;

Apoyar a las dependencias en la integracion y seguimiento de los POAS y MIR,
y brindar informacién para que el sistema de evaluacion del desempefio se
midan los resultados obtenidos;



VII. Apoyar al Director de Finanzas y Administracion en la liberacion de recursos
para el pago de la nomina correspondiente a los servidores publicos
municipales, de conformidad con la informacion que proporcione el area
competente;

VII1. Supervisar que la gestién de las dependencias y entidades se lleve a cabo
conforme al presupuesto autorizado y los resultados proyectados, asi como,
atendiendo las mejores précticas en la materia y facilitando la rendicion de
cuentas;

IX. Gestionar se enteren las aportaciones de seguridad social e impuestos a terceros
institucionales, asi como a particulares en los términos de la normatividad
aplicable;

X. Realizar los pagos con cheque y/o transferencia previa comprobacion, por
concepto de adquisicion de bienes y servicios, contratacion de obra publica, a
proveedores, contratistas, servidores publicos y deméas compromisos financieros
del Municipio con apego a la normatividad, a los objetivos del Plan Municipal
de Desarrollo y al Presupuesto aprobado previa documentacion vy
comprobacion;

XI. Codificar las requisiciones y validar presupuestalmente las mismas;

XII. Controlar las érdenes de pago y la documentacion que afecte el erario
municipal;

XI11. Revisar y programar pagos de acuerdo con el presupuesto y liquidez municipal,
previo acuerdo con el Director de Finanzas y Administracion;

XIV. Firmar cheques en forma mancomunada con el Director de Finanzas y
Administracion o el Funcionario que este autorice;

XV. Determinar los excedentes de efectivo e invertir de conformidad con los
lineamientos y politicas que emita el Director de Finanzas y Administracion;

XVI. Vigilar que los pagos de némina se realicen en los montos, fechas, lugares
establecidos y controlar las remuneraciones extraordinarias.

XVIIL.  Verificar el célculo de retenciones a los trabajadores por concepto de
impuestos, servicio médico y otros conceptos, a fin de que se enteren con
oportunidad a los organismos correspondientes;

XVIII. Verificar que se apliquen los descuentos procedentes en términos de la
normatividad aplicable al personal correspondiente;

XIX. Recabara del Director de Finanzas y Administracion, las autorizaciones de las
transferencias correspondientes;

XX. Analizar e informar al Director de Finanzas y Administracion, las variaciones
en las partidas presupuestales para la toma de decisiones;

XXI. Estudiar las politicas de financiamiento crediticio de gasto publico municipal y
presentarlas al Director de Finanzas y Administracion;

XXII.  Autorizar que se proporcione a los auditores la informacion solicitada;



XXIII. Revisar los informes presentados por la Sindicatura y dar curso a las

observaciones planteadas; y

XXIV. Las demas que sefiale el Director de Finanzas y Administracion y sefialen las

leyes.

Articulo 52.- Compete al area de Contabilidad y Glosa:

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

Llevar la contabilidad del municipio con apego a la normatividad aplicable;
Controlar, registrar y enterar previa supervision del Director de Finanzas y
Administracion las retenciones de impuestos u otros conceptos que corresponda
efectuar al municipio conforme a las leyes, realizando las aplicaciones
correspondientes, previo calculo que se realice;

Elaborar previa supervision del Director de Finanzas y Administracién, las
cuentas publicas y estados financieros contables y presupuestales de acuerdo
con la normatividad aplicable;

Registrar contablemente la informacion de los convenios de prorroga de
créditos fiscales que celebre la Direccion de Finanzas y Administracion;
Registrar contablemente la deuda publica, convenios y/o contratos
Arrendamientos Financieros y Asociaciones Publico-Privadas;

Formular las conciliaciones de las cuentas bancarias en las que se registran los
Ingresos y Egresos del Municipio, dando seguimiento con los bancos a las
aclaraciones que resulten de los movimientos inherentes a las cuentas
respectivas;

Mantener y actualizar los sistemas contables para asegurar el control de los
activos, pasivos, ingresos, costos, gastos y avances en la ejecucion de los
programas, permitiendo medir la eficiencia y eficacia de la aplicacion del gasto
publico municipal, asi como la supervision de los 6rganos de fiscalizacion;
Digitalizar de forma sistematica, por medios magnéticos, los archivos contables
de la documentacion soporte de las erogaciones de las dependencias del
municipio;

Custodiar y mantener bajo su resguardo la informacidn fisica y electrénica de la
glosa fiscal y contable de la Direccién de Finanzas y Administracion;

Llevar el registro contable de los bienes patrimoniales del municipio, para lo
cual debe coordinarse con las dependencias competentes;

Remitir, por instrucciones del Director de Finanzas y Administracion, los
tramites y expedientes al Organo Interno de Control, para la glosa
correspondiente;

Verificar que los ingresos se encuentren depositados en las cuentas bancarias
del municipio de conformidad al reporte del area de Ingresos;



X1

XIV.

XV.

Verificar que las erogaciones y transferencias efectuadas se encuentren
documentadas, registradas presupuestal y contablemente;

Establecer recomendaciones y observaciones de caracter normativo en el disefio
de politicas a desarrollar en materia del gasto publico, acordes a los Planes y
Programas establecidos en el Programa de Gobierno Municipal; y

Las demas previstas en la normatividad aplicable.

Articulo 53.- El area de Proveeduria, Licitaciones, Adquisiciones y Almacen Municipal
tiene las siguientes atribuciones:

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Ejecutar los procedimientos de adquisicion para las compras, arrendamientos y
contratacion de servicios que requiera la Administracion Publica Municipal, de
acuerdo con la normatividad aplicable;

Mantener actualizado el padron de proveedores del Municipio;

Gestionar y validar todas las requisiciones de compras y/o servicios que turnan
las Direcciones y demas areas de la Administracion municipal para cumplir con
sus atribuciones;

Administrar el abastecimiento de combustible, para todo el parque vehicular
propiedad del municipio, previa instruccion de la Subdireccion de Egresos;
Participar en el Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del
Municipio en términos del reglamento de la materia;

Asegurar que las adquisiciones y compras de la Administracion Publica
Municipal, se den en las mejores condiciones de contratacion, de servicio,
costos, calidad, financiamiento, bajo los principios de disciplina presupuestal,
fomento al ahorro y transparencia;

Integracion de informacién y documentacion para la elaboracion de los
contratos correspondiente para el tramite de los anticipos;

Elaborar las convocatorias que suscriba el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Municipio de Delicias en los términos de la
normatividad aplicable;

Elaborar y suscribir los dictdmenes que fundamenten la evaluacion técnica,
econdmica y el fallo en los procedimientos de adjudicacion; dando a conocer el
resultado, en su caso, en sesion publica mediante el acta respectiva, dentro del
término que establece la ley;

Integrar expedientes por cada uno de los procedimientos de adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de servicios, observando en todo momento los
lineamientos de guarda y custodia, de acuerdo con las disposiciones legales
aplicables;

Vigilar con apoyo de las &reas requirentes, constaten la entrega, usos y
cumplimiento de los objetivos de los bienes y servicios adquiridos en materia
de adquisiciones;



XII. Colaborar con el Director de Finanzas y Administracién como Presidente del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de
Delicias, en la supervision e instrumentacion de los acuerdos autorizados por el
mismo;

XI11. Con apoyo del area Juridica elaborar los contratos relativos a la adquisicion de
bienes, servicios y arrendamientos que requieran las dependencias de la
Administracion Publica Municipal y remitirlo a la Secretaria en su caso para
firma y seguimiento correspondiente;

XIV. Administrar, actualizar y publicar el Catélogo de Proveedores y Prestadores de
Servicios de la Administracién Publica Municipal;

XV. Programar y realizar de acuerdo con la normatividad aplicable, las
adquisiciones y el suministro de los bienes, para proveer con oportunidad a las
dependencias municipales de aquellos elementos materiales que requieren para
el buen desempefio de sus funciones;

XVI. Controlar y vigilar mediante la implementacion de sistemas y procedimientos,
la operacion de los almacenes;

XVII. Elaborar el programa anual de Adquisiciones;

XVIII. Recibir las solicitudes de recursos materiales, equipos Yy servicios,
debidamente soportadas, para su atencion, en los términos de la normatividad
aplicable;

XIX. Contar con un sistema de control para el manejo de insumos y almacenes; y

XX. Las demas que establezcan las leyes aplicables y las que le ordene el Presidente
Municipal y el Director de Finanzas y Administracion.

Articulo 54.- Para la programacion, tramitacion, obtencion, adjudicacién y control de las
adquisiciones de bienes muebles y servicios, que requiera el Municipio, tomando como
base los principios de austeridad, disciplina presupuestal, racionalidad, proporcionalidad,
equidad, certeza y motivacion, se llevara a cabo en términos de la normatividad aplicable
por conducto de Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de
Delicias;

Articulo 55.- La Subdireccion de Administracion es el area responsable de planificar,
organizar, dirigir y controlar el uso adecuado de los recursos humanos y materiales, asi
como de los servicios generales y de la tecnologia de la informacion y comunicacion de la
Administracion Publica Municipal de una manera moderna, eficiente y eficaz, ademas de lo
dispuesto en la normatividad aplicable, es responsable de la atencion y despacho de los
siguientes asuntos:

I Programar y prestar los servicios generales a las dependencias de la

Administracion Pablica Municipal,
Il.  Capacitar al personal de las dependencias del Gobierno Municipal;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.
XII.

XII1.
XIV.
XV.

XVI.

Tramitar los nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones de
los trabajadores y servidores publicos municipales;

Proveer la oportuna conservacion y mantenimiento de los bienes muebles e
inmuebles que forman parte del patrimonio municipal;

Llevar el registro y control de los vehiculos automotores que utilicen cada una
de las dependencias y entidades municipales, y establecer un sistema de
resguardo en horarios y dias no laborables;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias que rigen las
relaciones laborales entre el Ayuntamiento y los servidores municipales;

Poner a consideracion del Director de Finanzas y Administracion la baja, y
desafectacion de los bienes muebles municipales cuando ya no sean de utilidad,
previo acuerdo del Ayuntamiento, en términos de la normatividad aplicable;
Mantener actualizado el inventario general de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Ayuntamiento;

Organizar, coordinar y controlar el funcionamiento del Archivo vigente
Municipal;

Proponer al Director de Finanzas y Administracion los lineamientos aplicables
en la administracion publica en materia de eficiencia e innovacion, asi como en
sistemas informaticos y recursos tecnoldgicos;

Mantener el enlace directo con las organizaciones sindicales municipales;
Proponer al Director de Finanzas y Administracion las politicas vy
procedimientos para la conservacion y mantenimiento de los bienes muebles e
inmuebles del patrimonio municipal, observando en todo momento el
cumplimiento a las disposiciones legales y administrativas correspondientes;
Colaborar en el disefio, en el ambito de su competencia, de las medidas
previstas en las Politicas de Austeridad y Anticorrupcion;

Programar y ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de los
vehiculos, maquinaria y equipos en posesion y/o propiedad municipal;
Colaborar en la elaboracion de los Manuales de Organizacién y Procedimientos
de las dependencias del municipio;

Programar y prestar los servicios generales, de limpieza y administrativos a las
areas internas de las dependencias;

XVII. Dar mantenimiento menor a las oficinas municipales;
XVIII. Promover en coordinacion con las dependencias los sistemas que

XIX.

contemplen el proceso integral de simplificacion administrativa;

Proponer estrategias tecnologicas y politicas que impulsen la participacion de
los ciudadanos en la transparencia de la gestion publica, combate a la
corrupcion y todos los &mbitos de la administracion pablica municipal;



XX. Tramitar, substanciar y resolver el procedimiento de responsabilidad laboral en
términos de la normatividad aplicable, a través del o6rgano de control
disciplinario;

XXI. Recopilar, registrar y resguardar la documentacion personal y laboral de los
servidores publicos contratados, asegurando la confidencialidad y cuidado de
estos, asi como, los contratos, convenios, condiciones generales de trabajo,
acuerdos y cualquier otro documento formal y oficial en el que se confieran o
establezcan derechos y obligaciones al personal,

XXII. Recibir en coordinacion con las dependencias solicitantes, los insumos,
servicios, equipos de computos y equipo especializado de los proveedores,
adecuarlos y entregarlos a la dependencia correspondiente;

XXIIl. Coordinar y vigilar la aplicacion de medidas de seguridad e higiene y
proteccidn civil en el trabajo;

XXIV. Vigilar el buen uso, funcionamiento y optimizacion de las tecnologias de
informacion, comunicaciones y seguridad informética, asignadas a las
dependencias;

XXV. Apoyar en el establecimiento, control y evaluacion del Programa Interno de
Proteccion Civil para el personal;

XXVI. Operar los servicios de correspondencia, mensajeria, limpieza, proveeduria,
mantenimiento de equipo, vigilancia y los demas necesarios para apoyar el
adecuado funcionamiento de la Administracion Publica Municipal;

XXVII. Coordinar la asignacion de pasantes y estudiantes que presten servicio social
en las diferentes areas administrativas y operativas del Municipio;

XXVIII. Apoyar a la Direccion de Finanzas y Administracion con el control
del servicio de los vehiculos, maquinarias, mobiliario y equipo para el uso de la
Administracion Publica Municipal;

XXIX. Coordinar y supervisar el servicio y mantenimiento de los vehiculos y
maquinaria de la Administracion Pablica Municipal, las condiciones de uso y
autorizar las reparaciones de acuerdo con la suficiencia presupuestal; y

XXX. Las deméas que le sefiale el presente ordenamiento y otras disposiciones
juridicas vigentes.

Articulo 56. Compete a la Jefatura de Recursos Humanos:
I.Realizar y coordinar las capacitaciones del personal de la Administracion Publica
Municipal y llevar los registros en los expedientes de cada servidor publico;
ll.  Administrar, reclutar y contratar por instruccion del Presidente a traves del
Director de Finanzas y Administracion, al personal de las dependencias del
Gobierno Municipal de conformidad con los lineamientos y procedimientos
internos establecidos;



VI.

VILI.

VIII.

Definir y establecer catalogos y perfiles de puesto con base en las necesidades y
actividades de las funciones de la administracion publica municipal,

Vigilar y controlar que la estructura organica municipal, se encuentre ajustada a
la normatividad aplicable, en colaboracion con el Organo Interno de Control;
Conformar la pre-némina y tramitar el pago oportuno de las diferentes
prestaciones a los trabajadores municipales, de conformidad con los contratos y
la legislacion aplicable;

Entregar las prestaciones a las que tuviera derecho el personal que labora al
servicio del Municipio, asi como hacer las retenciones, descuentos o
deducciones a las que estuvieran obligados de conformidad con los
ordenamientos correspondientes;

Aplicar el Programa de Induccion que se debera impartir a todos los servidores
publicos de nuevo ingreso e informar de dichos ingresos al Organo Interno de
Control para el cumplimiento de sus obligaciones en materia de anticorrupcion;
Disefiar y proponer incentivos para otorgar reconocimientos y estimulos a los
servidores publicos de la Administracion Publica Municipal,

Colaborar pronta y expeditamente con el &rea Juridica en lo relacionado a los
juicios promovidos por relaciones laborales; y

Las demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables, indique el Director
de Finanza y Administracion o el Subdirector Administrativo o el Presidente
Municipal.

Articulo 57.- Compete al area de Tecnologia de la informacion:

V.

Analizar, disefiar y desarrollar nuevos sistemas de informacién para agilizar el
manejo y el flujo de la informacién de las Dependencias de la Administracion
Publica Municipal;

Vigilar el uso adecuado de redes, sistemas y equipos del municipio;

El mantenimiento y actualizacion de los Sistemas de Informacion y a la
infraestructura de computo, asi como el mecanismo de resguardo y respaldo de
datos;

Brindar soporte técnico a todas las dependencias municipales, asi como
asegurar el buen funcionamiento de los equipos y programas necesarios para el
desempefio de la Administracion Publica Municipal;

Mantener el buen funcionamiento del portal de internet del Gobierno
Municipal, en coordinacién con las areas generadoras de informacién, para
facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion, asi como tramites y
servicios de la Administracion Pablica Municipal,



VI.

VII.

VIII.

Proponer las normas de control y uso de los sistemas, redes y equipos de
informatica del Municipio;

Mantener la confidencialidad y secrecia de la informacion generada y
compilada en las dependencias municipales, catalogadas como informacion
confidencial; y

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las
leyes y reglamentos vigentes, o le asigne el Presidente, el Director de Finanzas
y Administracion o Subdirector de Administracion.

Articulo 58.- Son atribuciones del area de Control Patrimonial;

V.

V.
VI.

VII.
VIII.

IX.

XI.

XII.

XII1.

Integrar el registro, actualizacion y regularizacion de bienes muebles e
inmuebles del patrimonio municipal;

Integrar y custodiar los expedientes de bienes muebles e inmuebles del
patrimonio municipal y conservando el archivo de copias fieles de los mismos;
Actualizar del sistema de control patrimonial de acuerdo con los cddigos
asignados;

Coadyuvar en la integracion y actualizacién del archivo de registro de bienes
municipales;

Confrontar inventarios con registro de expedientes;

Verificar fisica y periédicamente los bienes municipales, levantando constancia
al efecto;

Coordinar con las areas los registros de nuevas adquisiciones;

Participar, cuando se requiera, en los actos de entrega y recepcion de oficinas
publicas para verificar los inventarios de los bienes muebles, inmuebles y de
consumo de las Dependencias y Organos Administrativos Desconcentrados;
Formular y proponer las normas y politicas para el control del patrimonio
mobiliario e inmobiliario municipal;

Desarrollar y proponer al Ayuntamiento, los procedimientos e instrumentos
necesarios para la enajenacion, uso, destino final, inventario, conservacion y
mantenimiento del patrimonio del Municipio;

Formular y desarrollar los programas de cdémputo en medios digitales
correspondientes al registro del inventario de bienes muebles e inmuebles, con
el apoyo del area de Tecnologias de la Informacién;

Concentrar y verificar la informacion relativa a los movimientos de alta, baja y
transferencia de bienes muebles e inmuebles, asi como integrar los inventarios y
catalogos respectivos;

Integrar con la documentacion técnica, juridica y administrativa, en
coordinacion con el &rea Juridica, los expedientes de los inmuebles en
propiedad, arrendados o en posesién del Municipio, asi como los otorgados en
usufructo y mantenerlos actualizados;



XIV. Coordinar el emplacamiento, refrendos, altas y bajas de todos aquellos
vehiculos que integran el parque vehicular del Municipio;

XV. Ejecutar las acciones necesarias para el aseguramiento de los bienes muebles e
inmuebles del Municipio;

XVI. Participar en la recepcion de los inmuebles que construyan o sean adquiridos
por cualquier titulo por el Municipio;

XVII. Proponer al Director de Finanzas y Administracion, los criterios y las bases
para la creacion, operacion, funcionamiento y actualizacion del registro publico
de bienes muebles e inmuebles del Municipio;

XVIII. Controlar e inventariar los bienes del municipio, incluyendo aquellos que
siendo de su propiedad tengan contenido historico o artistico;

XIX. Vigilar e identificar los bienes muebles de propiedad municipal, que por su
naturaleza no sean substituibles tales como documentos, expedientes, medios de
almacenamiento magnético o digital, fotografias, murales, objetos artisticos e
historicos, y cualquier otro que por su naturaleza determine el Ayuntamiento;

XX. Vigilar e identificar los bienes ubicados dentro del municipio, considerados por
la legislacién comin como vacantes y mostrencos, para que la Secretaria del
Ayuntamiento acuerde con el Presidente lo conducente;

XXI. Coadyuvar con la Direccion de Finanzas y Administracion para someter a
estudio y aprobacion del pleno del Ayuntamiento, la venta, donacidn, usufructo,
gravamen o afectacion de los bienes muebles e inmuebles propiedad del
Municipio;

XXII.  Supervisar y vigilar que los bienes de dominio publico no sean susceptibles
de servidumbre pasiva o cualquier otra forma que implique una limitacion en el
uso y goce de los mismos;

XXIII. Informar al Secretario, cuando proceda, la incorporacion al dominio publico
de un bien de dominio privado del Municipio;

XXIV. Informar al area juridica y/o al Organo Interno de Control, cuando proceda,
respecto de cualquier dafio, pérdida o robo de los bienes muebles que formen
parte del Patrimonio Municipal, para los efectos legales que procedan;

XXV. Proporcionar al Secretario del Ayuntamiento, la documentacion legal que
acredite la propiedad de los bienes muebles e inmuebles municipales que le
sean requeridos, para defenderlos, recuperarlos, ampararlos, someterlos a
avaluos o peritajes, ante cualquier instancia judicial municipal, estatal o federal,
asi como también proporcionar las pélizas de los bienes que estén asegurados a
fin de coadyuvar en el tramite de su pago ante las compafiias aseguradoras;

XXVI. Vigilar que se encuentren en buen estado los bienes destinados a un servicio
publico, que hayan sido otorgados en concesion y/o custodia en términos del
reglamento correspondiente;



XXVII. Vigilar el buen uso de los bienes del Municipio, que le sean otorgados para
su uso o custodia, a los empleados y servidores pablicos;

XXVIIL. Practicar visitas de inspeccién en las distintas dependencias del
Municipio, para verificar la existencia en almacenes e inventario de bienes
muebles y el destino y afectacion de estos;

XXIX. Llevar el control del Catadlogo Patrimonial, los resguardos, el control de
usuarios e inventarios en forma detallada, descriptiva y valorizada de todos los
bienes muebles e inmuebles que sean propiedad del municipio; y

XXX. Las demas que encomiende el Direccidn de Finanzas y Administracion.

Para cumplir con las obligaciones encomendadas, todas las dependencias municipales tienen la
obligacion de hacer del formal conocimiento de la Direccidn de Finanzas y Administracion, de
todas aquellas donaciones, comodatos o adquisiciones y cualquier desafectacion del patrimonio
municipal.

Articulo 59.- Son atribuciones del area de Taller Municipal, encargarse de los
siguientes asuntos:

I.  Elaborar la propuesta de programacion y presupuestacion de los recursos, obras
y bienes necesarios, para el eficiente funcionamiento del Taller Municipal,

Il.  Coordinar y supervisar el servicio de mantenimiento y reparacion del parque
vehicular, maquinaria y equipo de transporte del municipio;

I11. Elaborar los diagnésticos que se soliciten referentes al estado en que se
encuentran los vehiculos turnados a revision;

IV. Mantener actualizados los inventarios de bienes y/o vehiculos que se
encuentran tanto en el Taller Municipal como en Talleres externos;

V. Cuidar, conservar y mantener en buen estado los bienes, las instalaciones,
vehiculos, maquinaria pesada, equipos e implementos de trabajo y demaés
recursos materiales destinados a la prestacion de los servicios publicos
municipales;

V1. Coordinar la recepcion de refacciones, aceites, llantas, acumuladores y demas
suministros para los vehiculos municipales;

VII. Expedir requisiciones de acuerdo con el diagnostico efectuado por el mecéanico;

VIII. Llevar una bitacora electronica y control por cada unidad como expediente

historico;
IX. Llevar el control de resguardos de vehiculos que se encuentran en el Taller
Municipal; y

X.  Las demas que sefale el Director de Finanzas y Administracion.

CAPITULO V
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL



Articulo 60.- EI Organo Interno de Control, es la dependencia encargada de ejecutar las
acciones derivadas del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como, medir y supervisar que
la gestion de las dependencias municipales se apegue a las disposiciones normativas
aplicables, y a los presupuestos autorizados; cuidando que esta gestion facilite la
transparencia y la rendicion de cuentas.

Articulo 61.- Al titular del Organo Interno de Control ademés del ejercicio de las
facultades y deberes que impone el Codigo y deméas ordenamientos legales aplicables, le
corresponden las siguientes atribuciones:

a) De Auditoria. -

VI.

VII.

Coadyuvar con la Direccién de Finanzas y Administracion y el Instituto Municipal
de Planeacion (IMPLAN) en el disefio, implementacion, seguimiento y
supervision del Sistema de Evaluacion del Desempefio de la Administracion
Publica Municipal, la Metodologia de Marco Logico y PBR para la ejecucion
de las politicas, programas y proyectos del Plan Municipal de Desarrollo, que
propicie y asegure la participacion e involucramiento de las dependencias y
entidades para el logro de las metas e impacto sociales;

Revisar y vigilar el ejercicio del presupuesto, de los recursos financieros y
patrimoniales del municipio y sus dependencias, de sus organismos
descentralizados, fideicomisos, empresas de participacién municipal y de todos
aquellos organismos y entidades que manejen o reciban fondos o valores del
municipio, ya sea a través de ministraciones de la Direccion de Finanzas y
Administracion o de las contribuciones que directamente reciban;

Verificar en cualquier tiempo, que las obras y servicios publicos que preste la
Administracion municipal se realicen conforme a la normatividad aplicable;
Vigilar que las funciones y procesos que realizan las dependencias y entidades se

Ileven a cabo con criterios de sustentabilidad, austeridad y transparencia;

Vigilar que las dependencias y organismos publicos descentralizados cumplan con
sus obligaciones en materia de planeacidn, presupuestacion, programacion,
ejecucion y control del gasto; asi como, con las disposiciones contables, de
recursos humanos, adquisiciones, de financiamiento y de inversién que
establezca la normatividad en la materia;

Vigilar que se cumplan las disposiciones de los acuerdos y convenios celebrados
entre el municipio y otras entidades de derecho publico, de donde se derive la
inversion de fondos;

Recomendar medidas preventivas y correctivas en materia de contabilidad,
presupuesto, cuenta publica, aplicacion del gasto, sistemas operacionales y de
evaluacion del desempefio de las dependencias municipales;



VIII.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Auditar el ingreso, administracién y ejercicio de los recursos que conforman la
Hacienda Municipal y su plena congruencia con Ley de Ingresos y
Presupuestos de Egresos aprobados y la observancia de las leyes y reglamentos
aplicables, asi como en el cumplimento del Plan Municipal de Desarrollo y
Programas Operativos Anuales;

Ordenar y practicar auditorias internas, operacionales y de desempefio a las areas
del Municipio, para verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los
programas y promover la eficiencia en sus operaciones con apego a la
normatividad aplicable;

Revisar la cuenta publica del municipio, previo a su presentacion ante las
autoridades fiscalizadoras competentes;

Vigilar se cumpla la normatividad en materia de registro, contabilidad, contratacion
y pago de personal; contratacién y pago de obra publica; adquisiciones,
arrendamientos, conservacién, uso, destino, baja del patrimonio municipal,
enajenaciones, asi como control, manejo y disposicién de almacenes, activos y
demas recursos humanos, materiales y financieros pertenecientes al municipio;

Vigilar se cumplan las disposiciones en materia de proveedores y contratistas en
términos de la normatividad aplicable;

Vigilar que el ingreso y ejercicio del gasto, mantenga congruencia con el Programa
Operativo Anual y con el presupuesto aprobado, para el ejercicio fiscal vigente;

Revisar los informes financieros y cuidar se cumpla con las deméas disposiciones
aplicables en la materia;

Requerir a las areas del municipio, la informacién y documentacion necesaria para
el ejercicio de sus facultades;

Practicar auditorias a las areas del Municipio y levantar acta correspondiente de las
mismas y establecer sistemas de control y seguimiento de las observaciones y
recomendaciones consignadas en los informes de auditorias;

Vigilar que, en términos de la ley, se presente en tiempo y forma la cuenta publica
del gasto anual aprobado;

Vigilar que los servidores publicos obligados en términos de la normatividad
aplicable presenten sus declaraciones en los términos de la ley de la materia.
Vigilar que las obras publicas se realicen de acuerdo con la planeacion,
programacion y presupuestacion aprobada, supervisandolas directamente o a
través de los oOrganos de control de obra puablica, sin demérito de la

responsabilidad de la entidad encargada de la ejecucién de dichas obras;

Ejercer funciones de supervision para que la Direccion de Finanzas y
Administracion mantengan actualizado el inventario general de los bienes
muebles e inmuebles que constituyan el patrimonio del municipio, y vigilar se
mantenga la custodia del archivo correspondiente;



XXI. Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al municipio se apliquen y
comprueben en los términos dispuestos en las leyes, reglamentos y convenios
respectivos;

XXII. Intervenir en los procesos de adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y
contratacion de servicios y obra publica, a fin de verificar que estos se lleven de
acuerdo con la legislacién aplicable;

XXII1. Elaborar y proponer al Presidente, en el &mbito de su competencia, el programa
anual de auditorias y revisiones;

XXIV. Apoyar al IMPLAN en la instauracion y el funcionamiento de los sistemas e
indicadores, para la rendicién de cuentas y la evaluacion del desempefio de la
administracion publica municipal; e

XXV. Informar al Presidente y a la Comision de Hacienda del Ayuntamiento, por lo menos
cada dos meses, sobre los programas y resultados de auditoria proyectados.

b) De Transparencia, Modernizacion y Combate a la Corrupcion:

I. Planear, programar, organizar el sistema de control y evaluacion del Municipio;

Il. Proponer recomendaciones para el mejoramiento de la eficiencia presupuestal de las
areas del municipio;

I11. Proponer a las dependencias y entidades medidas preventivas, de control y
correctivas respecto de su funcionamiento tendiente a la mejora continua;

IV. Llevar a cabo acciones y programas que propicien la legalidad, la honestidad y la
transparencia en la gestion pablica, asi como la debida rendicién de cuentas y el
acceso a la informacién publica;

V. Informar a las autoridades competentes las desviaciones e irregularidades que
detecte en el ejercicio de sus funciones para la aplicacion de sanciones
correspondientes;

VI. Recibir y tramitar las denuncias y quejas presentadas por actos u omisiones que
impliquen responsabilidad administrativa de los servidores publicos y fungir
como o6rgano de control disciplinario el procedimiento de investigacion en
términos de Ley de la materia y del reglamento municipal correspondiente

VII1. Establecer el sistema control para la recepcion, atencidn, seguimiento, resolucion de
quejas y denuncias ciudadanas y en su caso asegurarse de que se apliquen las
sanciones que correspondan en los términos de Ley o presentar las denuncias
correspondientes ante la Fiscalia;

VIII. Incorporar los procedimientos de responsabilidad administrativa de todos los
servidores publicos municipales cuyo conocimiento no se reserve al maximo
organo de gobierno, en términos de las Leyes vigentes en materia de
Responsabilidades;

IX. Mantener actualizado el padrén de servidores publicos municipales obligados a
presentar las declaraciones de ley y verificar la presentacion de estas;



X.

XI.

XIl.

Llevar un registro de los servidores publicos sancionados y proporcionar la
informacidn que se solicite al respecto en los términos de la Ley de la materia;

Coordinar los trabajos de la Unidad de Enlace y Acceso Pablico a la Informacién, la
cual debera Recibir, tramitar solicitudes de informacion que se presenten para
la Administracion Pablica Centralizada; entregar la Informacién contenida en
los documentos del Ayuntamiento, sus dependencias en cumplimiento a la
normatividad de la materia, participar en términos de la normatividad aplicable
en el comité de clasificacion de la informacién Municipal; garantizar que la
informacion en materia de transparencia y acceso a la informacion se encuentre
actualizada en las plataformas y sistemas electronicos; y

Las demés que sefiale el Presidente, este reglamento, asi como la normatividad
aplicable.

CAITULO VI

DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, VIALIDAD,

PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
(COMANDANCIA DE POLICIA)

Articulo 62.- Son atribuciones de la Direccion de Seguridad Publica Municipal, Vialidad,
Proteccion Civil y Bomberos, ademas de las que sefialen el Cddigo, los propios
ordenamientos municipales y demas normatividad estatal y federal aplicable las siguientes:

a) En Materia de Seguridad:

l.
.
M.
V.

VI.

VII.

Mantener la tranquilidad y el orden publico en el municipio;

Garantizar la integridad fisica y la propiedad de los habitantes del municipio;

Garantizar la seguridad a las Instituciones y bienes de dominio publico;

Mantener la coordinacion con las instituciones de seguridad federales, estatales y de
otros municipios en materia de seguridad publica, vial, proteccion civil y
bomberos;

Informar los asuntos relativos a la corporacion cuando sea requerido por las
autoridades locales competentes, en su caracter de alto mando de la fuerza
publica en el Municipio;

Elaborar y proponer al Presidente los manuales de organizacion y procedimientos,
asi como los documentos técnicos complementarios y capacitacion de la
Direccion;

Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar los sistemas, redes y bases de datos de
seguridad publica, vialidad, proteccion civil y bomberos, asi como la atencion
del servicio telefénico de emergencia;



VIII. Supervisar la canalizacion a los departamentos respectivos, la atencién de las
emergencias ciudadanas que se reporten a través del servicio telefonico de
emergencia 911;

IX. Inscribir y mantener actualizados permanentemente en el Registro Nacional de
Personal, asi a los datos relativos a los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica, en los téerminos de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

X. Vigilar sean proporcionados al Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica,
la informacion actualizada de los siguientes datos de los elementos que integran
la institucion:

a) Los datos que permitan identificar plenamente y localizar al servidor
publico, sus huellas digitales, fotografia, escolaridad, digitalizacién de voz,
estado de salud y antecedentes en el servicio, asi como su trayectoria en la
seguridad publica;

b) Los estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor el
servidor pablico;

c) Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango del servidor pablico, asi
como las razones que lo motivaron.

XI1. Vigilar que el personal cuente con los exdmenes de control y confianza previo a su
ingreso, asi como acreditar el curso basico de formacién policial en las areas
que asi lo requieran;

XI1. Proponer al Presidente las disposiciones, normas operativas, administrativas y
disciplinarias, que determinen la actuacion de los elementos de la Direccion;

XII1. Proponer al Presidente autorizacién para la creacién o desaparicion de Delegaciones
de Policia Municipal, con base en la propuesta técnica que se formule para el
efecto;

XIV. Vigilar y capacitar al personal de la Direccion, para fomentar el respeto a los
Derechos Humanos de las personas y del propio personal,

XV. Vigilar el cumplimiento a las recomendaciones en materia de los Derechos
Humanos;

XVI. Verificar que se consulte y actualice el Sistema de Computo, Comando,
Comunicaciones, Control e identificacion de personas;

XVII1. Proponer al Presidente, los protocolos que se implementen en materia de seguridad
publica;

XVIII. Participar con las instancias de coordinacién de los Sistemas Estatal y Nacional de
Seguridad Publica, de acuerdo con las Leyes de la materia y demas normas que
regulen la integracién, organizacion y funcionamiento de dichos Sistemas;

XIX. Realizar investigaciones y atender gestiones, en el ambito de su competencia, a
través de sistemas homologados de recoleccién, clasificacién, registro, analisis,
evaluacion de informacion;



XX. Garantizar, mantener y restablecer el orden, la tranquilidad y la paz en los lugares
publicos;

XXI. Establecer las medidas necesarias a fin de garantizar la seguridad de los turistas,
tanto nacionales como extranjeros, durante su estancia en el Municipio, asi
como orientar y fomentar el debido cumplimiento por parte de estos, de las
normas y reglamentos vigentes;

XXII1. Realizar acciones de vigilancia en su circunscripcién para prevenir y evitar la
comision de delitos, faltas administrativas y demas actos contrarios a la
seguridad de las personas y a su patrimonio;

XXII1. Implementar y promover los programas de educacion y prevencion de los delitos;

XXIV. Colaborar en las labores preventivas y de auxilio en los casos de desastres naturales
0 los causados por la actividad humana; y
XXV. Verificar que se lleven a cabo los arrestos administrativos a las personas que infrinja
el bando de Policia y Buen Gobierno, poniéndolos inmediatamente a
disposicion del Juez Civico para la imposiciobn de las sanciones
correspondientes.

b) De Vialidad y Transito:
I. Desarrollar acciones para la seguridad peatonal en las vias publicas y fomentar en la
poblacion el respeto al peaton y a las normas de transito;

Il. Implementar y supervisar los operativos de seguridad vial en las zonas escolares,
privilegiando la integridad de los peatones, adultos mayores, personas con
discapacidad y ciclistas y coordinarse para la vigilancia en materia de
estacionamiento publico;

I11. Vigilar el transito vehicular e impedir que en las vialidades se realicen actividades
comerciales que puedan poner en riesgo la seguridad de las personas;

IV. En colaboracion con las demas autoridades competentes, vigilar que el transito en la
via pablica no sea obstaculizado;

V. ldentificar, analizar y realizar propuestas de mejora en puntos conflictivos en cuanto
a ingenieria vial dentro del Municipio y en su caso expedir previo cumplimiento
de las disposiciones aplicables las autorizaciones en materia de su competencia;

V1. Coordinar proyectos viales con autoridades federales, estatales y municipales;
VII1. Verificar que se realicen estudios de ingenieria vial para sustentar los proyectos de
control de transito vehicular;
VIIl. Promover la participacion de la poblacion del Municipio, a fin de realizar
propuestas para facilitar el transito peatonal y vehicular tanto motorizado como
no motorizado;



IX. Coordinarse con otras dependencias y autoridades de los ambitos federal y estatal,
cuando se tenga conocimiento de eventos y acciones que impliquen una
afectacion a la operacion del transito vehicular y peatonal en el Municipio;

X. Verificar que se concentre la informacion y estadistica relativa a los accidentes de
transito, considerando las causas, lesiones, mortandad y otros factores que se
estimen de interés; con la finalidad de identificar las vias y areas conflictivas e
implementar las medidas de solucion; y

XI. Verificar que se cumpla el Reglamento de Vialidad y Transito con los derechos y
obligaciones ahi establecidas y levantar acta de infraccion a las personas que lo
infrinjan, llevando el registro de estas.

c) De Prevencion Social de la Violencia y Participacion Ciudadana:

I. Desarrollar acciones y cursos en materia de prevencion social de la violencia y la
delincuencia en el territorio del Municipio y coordinar con organizaciones no
gubernamentales y dependencias de gobierno el desarrollo de planes
estratégicos para el combate a las conductas de riesgo;

Il. Promover la organizacion, funcionamiento y adecuada articulacién de consejos o
comités consultivos municipales de seguridad publica, proteccion ciudadana,
prevencion del delito, vialidad; y

I11. Organizar, mantener y sistematizar un servicio de atencion ciudadana.

d) De Orden Legal:

I. Coadyuvar en la investigacion de los delitos, asi como respetar y proteger los
derechos humanos que la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos otorga, haciendo para ello uso de su autoridad y de los elementos
que estén bajo sus ordenes;

Il. Auxiliar dentro del marco juridico establecido, a las autoridades Judiciales y
Administrativas, en cumplimiento de sus atribuciones y cuando sea solicitada
su colaboracién en asuntos oficiales o en operativos que se realicen en
coordinacion con las anteriores autoridades;

I11. Verificar el correcto funcionamiento para la atencion ciudadana del Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y CoOmputo; y

IV. Las deméas que en las materias de su competencia le atribuyan el Municipio, las
leyes y reglamentos vigentes o le asigne el Presidente.

Articulo 63.- Para el funcionamiento ordenado y de cargo para el cumplimiento de sus
fines la Direccion de Seguridad Puablica, Vialidad, Proteccién Civil y Bomberos, estara
integrado de conformidad al modelo terciario que establece, el servicio profesional de
carrera en términos del Modelo Nacional de Seguridad en materia de seguridad;



l. Director;

Il.  Subdirector;

I11. Coordinador Operativo;
IV. Jefe Operativo de Vialidad,;

V. Jefe Administrativo

V1. Jefe Operativo de Proteccion Civil y Bomberos;
VII. Jefe del C-4;

VI11. Jefe de Asuntos Internos y Juridico;

IX. Encargado de turno de Separos Preventivos;

X. Jefe de Academia;
XI. Tantos Oficiales, suboficiales, agentes, policias viales, elementos de proteccion

civil y bomberos y demas personal que de acuerdo con las necesidades del
servicio y disponibilidad presupuestal se asigne.

Los aspectos operativos de los diferentes grupos especiales de la Direccién de
Seguridad Pablica Municipal son exclusivamente con el propdsito de aplicar los
programas de prevencion encaminados a erradicar la incidencia delictiva con la
participacion ciudadana.

El grado Policial de los elementos de seguridad publica, estara condicionada al
cumplimiento de los requisitos que determine la Ley del Sistema Estatal de
Seguridad Pudblica.

Articulo 64.- Son atribuciones del Subdirector, las siguientes:

V.

V.

VI.

VII.

Desarrollar los programas de capacitacion para la corporacion;

Auxiliar a las autoridades estatales y federales en la persecucion de los delincuentes,
cuando asi lo soliciten;

Proponer las necesidades de modernizacion de equipo, armamentos y demas
aditamentos que se requieran;

Solicitar y coordinar la recepcion y distribucion de uniformes, unidades policiacas,
equipo y armamento necesarios para desempefiar las funciones encomendadas a
la Direccion;

Vigilar que los lugares destinados para el resguardo del armamento cuenten con las
instalaciones adecuadas para su seguridad y conservacion;

Supervisar una adecuada recepcion de llamadas de emergencia de la poblacién, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el Catalogo Nacional de
Incidentes de Emergencia y los protocolos establecidos;

Supervisar la atencion eficiente en las comisarias, localidades, delegaciones
Municipales;



VIII.
IX.

Coordinar los trabajos de la academia municipal en materia de Seguridad Publica; y

Las demas que le confiere las leyes, reglamentos, manuales y disposiciones
correspondientes, sefiale el Presidente o el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.

Articulo 65.- Compete al Coordinador Operativo la atencion de los siguientes asuntos:

l.
1.
Il.
V.
V.
VI.

VII.

Tomar las medidas pertinentes para prevenir la comision de delitos;

Supervisar que se mantenga la tranquilidad y el orden publico en el municipio;

Supervisar que se proteja la integridad fisica y la propiedad de los habitantes del
Municipio;

Supervisar que se proteja las Instalaciones y bienes de dominio publico;

Supervisar la inmediata presentacion al Juez Civico a los infractores de las
disposiciones municipales a fin de que se les impongan las sanciones que
correspondan, previo derecho a la audiencia; y

Coordinar los operativos especiales de Seguridad Publica, asi como los patrullajes y
rondines permanentes de vigilancia por el territorio municipal; y

Las demas que le confiere las leyes, reglamentos, manuales y disposiciones
correspondientes, sefiale el Presidente o el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.

Articulo 66.- Son atribuciones del Jefe Operativo de Vialidad:

V.

V.

V1.

VII.

VIII.

Garantizar la preservacion de la vida, la salud y patrimonio de las personas en el
ambito de transito y vialidad;

Supervisar que se regule y vigile el transito peatonal y vehicular;

Establecer programas que brinden seguridad a los menores, peatones, personas con
capacidades diferentes, adultos mayores y escolares en la via pablica;

Establecer la supervision de los vehiculos que circulen en las vialidades del
Municipio, conforme a la normatividad aplicada;

Establecer programas de educacién vial;

Vigilar que en las obras y proyectos de su competencia que se realicen en el
municipio se cumplan con los protocolos y normas técnicas en materia de
calidad, laboratorios y otros que impliquen nuevas tecnologias;

Aplicar la normatividad de vialidad conforme a los procedimientos legales
correspondientes;

Supervisar que se remita inmediatamente a los Juzgados Civicos a los infractores o
las actas por infraccion normatividad aplicable a fin de que se les impongan las
sanciones que correspondan;



IX. Turnar a los infractores a las autoridades competentes para la instauracion del
procedimiento administrativo de imposicion de sanciones por violacion a las
disposiciones legales aplicables, asi como a las personas fisicas o juridicas que
transporten material, lo derramen o tiren en la via pablica ocasionando con ello
su deterioro o para que se desocupen las vias Pablicas cuando estén siendo
invadidas por un particular; y

X. Las demés que le confiere las leyes, reglamentos, manuales y disposiciones
correspondientes, sefiale el Presidente o el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.

Articulo 67.- Son atribuciones del Jefe Administrativo:

I. Elaborar el proyecto de presupuesto de egresos de la Direccion;

Il. Coordinar los servicios de mantenimiento y conservacion de los bienes que se
asignen a la Direccion;

I11. Gestionar el pago de las percepciones al personal de la dependencia, coordinandose
para dicho efecto con las areas competentes;

IV. Tramitar los nombramientos del personal de la dependencia, asi como llevar el
control de los ascensos administrativos y de rango de los elementos de la
corporacion en términos de la suficiencia presupuestal y normatividad
aplicable;

V. Llevar el control y registro de altas, bajas, vacaciones, licencias, cambios de
adscripcion 'y permisos, incapacidades, sanciones administrativas 0
disciplinarias impuestas al personal mediante la implementacion de los
expedientes de cada elemento;

VI. Llevar el control de ingresos o reingresos de personal a la Direccidn, verificando
que se cumpla con lo dispuesto en la normatividad aplicable;

VII. Establecer controles de asistencia y puntualidad para el personal adscrito a la
Direccion;

VIII. Controlar, integrar, actualizar y resguardar los expedientes del personal;

IX. Atender los requerimientos de material y articulos de oficina y limpieza a las
diferentes areas de la Direccion;

X. Verificar el control de inventarios de mobiliario y equipo asignado a la dependencia
y en su caso, rendir informes a la Direccion de Finanzas y Administracion;

XI. Implementar controles sistematicos automatizados que permitan generar
informacién clara, oportuna y veraz;

XI1. Supervisar el correcto funcionamiento y aprovechamiento en la utilizacion de los
sistemas de computo y equipo electronico de la Direccién de Seguridad
Publica; y

XIIl. Las deméas que le confiere las leyes, reglamentos, manuales y disposiciones
correspondientes, sefiale el Presidente o el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.



Articulo 68.- La Jefatura Operativa de Proteccion Civil y Bomberos, ademas de lo que
establezcan las leyes y reglamentos de la materia, cuenta con las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.
IX.
XI.
XIl.
XII1.

XIV.

XV.

XVI.

Apoyar al Director de Seguridad Puablica, Vialidad, Proteccion Civil y
Bomberos en el establecimiento de los procedimientos que permitan prevenir,
mitigar y atender a la poblacion de situaciones de riesgo, emergencia, desastre o
siniestro, en el Municipio;

Formular protocolos de atencion y gestion integral de riesgos;

Promover la coordinacion entre las autoridades de los tres niveles de gobierno,
asi como, con los organismos privados y comunidad para la gestion integral de
riesgos;

Fomentar la cultura de la prevencion y proteccion civil en el municipio;
Realizar y coordinar las acciones operativas, en materia de prevencion, atencién
y restablecimiento, encaminadas a salvaguardar la vida, los bienes y entorno de
la poblacion afectada ante cualquier fendbmeno perturbador;

Proponer al Director de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion Civil y
Bomberos, los programas de prevencion, auxilio y recuperacion en casos de
desastre con el objeto de evitar, mitigar y atender los efectos destructivos de las
calamidades que se presenten;

Someter al Director de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion Civil y
Bomberos, el Programa municipal de proteccion civil, para su aprobacién en su
caso por el Ayuntamiento;

Mantener actualizado con apoyo del IMPLAN, el Atlas de Riesgo del
Municipio;

Establecer la coordinacion con el Sistema Estatal de Proteccion Civil;

Organizar las actividades del Consejo Municipal de Proteccion Civil;

Brindar apoyo al Presidente para requerir la ayuda del gobierno federal o estatal
en aquellos casos en que los desastres superen la posibilidad de respuesta
municipal;

Promover la capacitacion permanente de los grupos voluntarios e individuos
que participen en el Sistema Municipal de Proteccion Civil;

Evaluar la magnitud de los desastres ocurridos en el municipio;

Elaborar el sistema de informacién de proteccion civil que comprenda
directorio de personas, instituciones, inventarios de recursos, mapas de riesgo y
archivos historicos respecto de desastres ocurridos en el municipio y la region;
Llevar a cabo, en coordinacion con las autoridades competentes y sociedad,
cursos, ejercicios y simulacros que permitan mejorar la capacidad de reaccion
de los participantes en forma preventiva y reactiva para casos de desastre y
emergencia;

Emitir ordenes de visita para la vigilancia, verificacion e inspeccion del
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la normatividad aplicable;



XVII. Difundir las medidas de seguridad contra incendios, rescate y salvamento,
asi como la adecuada gestion de riesgos;

XVIII. Establecer las zonas de salvaguarda en los casos de incendio;

XIX. Establecer programas y medidas para fomentar la cultura de prevencion,
proteccion, combate y extincion de incendios, entre los habitantes del
Municipio;

XX. Proponer al Director de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion Civil y
Bomberos la celebracion de convenios necesarios para la prestacion de los
servicios encaminados a la seguridad ciudadana y prevencion el riesgo;

XXI. Elaborar los planes y programas de atencion de emergencias para el combate y
prevencion de incendios y otros riesgos;

XXII. Capacitar al personal para aplicar las normas técnicas existentes en la
materia;

XXIIl. Atender en forma inmediata al llamado que se formule cuando ocurra una
emergencia;

XXIV. Prevenir, rescatar y auxiliar a la ciudadania en casos de emergencia,
siniestro, desastre o calamidad,

XXV. Colaborar en la prevencion y extincion de incendios, con las autoridades
federales, estatales y de otros municipios, cuando asi le sea requerido;

XXVI. Brindar atencion médica, prehospitalaria a la ciudadania en los casos de
emergencia, siniestro, desastre o calamidad;

XXVII. Contar con centrales de ambulancias de operacion propia;

XXVIII. Promover y participar en campafias de prevencion de accidentes de
trafico y de cualquier otro tipo;

XXIX. Mantener en todo momento una linea de comunicacién y enlace con sus
superiores, la ciudadania y el sistema de emergencias 911 para la debida
atencion bajo pena de incurrir en responsabilidad legal; y

XXX. Las demas que le confieran el Director de Seguridad Publica, Vialidad,
Proteccion Civil y Bomberos y demés ordenamientos legales aplicables.

Articulo 69.- Compete al Jefe del C-4 ademas de lo que dispongan las leyes, reglamentos y
acuerdos de la materia las siguientes atribuciones:
I.  Administrar, evaluar, mantener, coordinar, organizar y dirigir las redes de
control, comando, comunicacion y computo;
Il.  Administrar el servicio homologado para la Atencion de Llamadas de
Emergencia 911 (Nueve-uno-uno), canalizdndolos a las instancias competentes
y brindando la asesoria correspondiente;
I11. Formular y presentar ante la autoridad competente las denuncias que resulten
con motivo de los engafios telefonicos que tenga conocimiento;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Coordinar acciones con las instituciones y corporaciones de seguridad publica y
asistencial, para la atencion de incidentes de emergencias, reportadas por la
ciudadania;

Proponer el desarrollo de tecnologias en computo y telecomunicaciones, que
permitan el combate frontal a la delincuencia;

Supervisar el acopio y procesamiento de informacion derivada de llamadas de
emergencia, denuncia ciudadana y reportes policiales;

Proporcionar la informacion procesada al Consejo Estatal de Seguridad Pablica
y a las diferentes dependencias de Seguridad Pablica y Procuracion de Justicia,
de acuerdo con sus facultades y a lo establecido en las disposiciones e
instrumentos juridicos aplicables;

Mantener y supervisar la infraestructura de Telecomunicaciones para la
seguridad publica y que la misma se encuentre en Optimas condiciones de
operacion; y

Las demas que confiera el Presidente y el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos, y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 70.- Compete a la Jefatura de Asuntos Internos y Juridicos ademéas de lo que
establezcan las leyes y reglamentos de la materia las siguientes atribuciones:

(AVA

VI.
VII.

VIII.

Recibir y atender quejas y denuncias, asi como realizar las investigaciones,
relacionadas con actos irregulares y de corrupcion de la actuacién policial,
proponiendo al titular las medidas y acciones para inhibirlos;

Disefiar y presentar al Director de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion Civil
y Bomberos el programa de prevencién a la corrupcion de los elementos
policiales y programas para la erradicacion de esta;

Establecer un sistema de registro, control, clasificacion y seguimiento de
quejas, correctivos disciplinarios y sanciones impuestas a los elementos de la
Direccion;

Requerir al superior jerarquico la presentacion de los elementos de la Direccién
involucrados en las quejas o denuncias que sean investigadas;

Ordenar la rendicion de testimonios a los elementos de la Direccién que hayan
presenciado los hechos motivo de la queja o denuncia que sea investigada;
Elaborar constancia de los actos que realice en ejercicio de sus funciones;

Dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones formuladas, evaluando
su cumplimiento, rindiendo informes periddicos al Director de Seguridad
Publica, Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos;

Proponer al Director de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccién Civil y
Bomberos la imposicion de correctivos disciplinarios a elementos de la
Direccion, cuando se acredite que incurrieron en faltas a los principios de
actuacion gue no sean causa de destitucion;



IX.

Xl

XIl.
XIII.

Dar seguimiento a las solicitudes de la Fiscalia y cualquier otra autoridad;
Atender los temas en materia de transparencia;

Atender los temas juridicos de la dependencia en coordinacion con la Secretaria
Municipal;

Verificar el correcto funcionamiento de los Jueces Civicos; y

Las demas que le confiere las leyes, reglamentos, manuales y disposiciones
correspondientes, sefiale el Presidente o el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.

Articulo 71.- Corresponde al encargado de turno de Separos Preventivos ademas de lo que
establezcan las leyes, reglamentos y acuerdos de la materia el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

V.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XII.

Brindar atencion e informacidn requerida respecto de las personas detenidas o
arrestadas en los separos preventivos;

Vigilar que se mantenga orden en el area de los separos preventivos, libre de
acceso al pablico;

Brindar las facilidades a las autoridades de derechos humanos para efectos de
su competencia;

Recibir y llevar a cabo el registro de los detenidos que los oficiales de policia,
vialidad y otras autoridades competentes le remitan para su arresto, e informar
inmediatamente al Juez Civico para efectos de su competencia;

Remitir y depositar las pertenencias de los arrestados, expidiendo el
correspondiente recibo de estos, custodiandolas hasta su devolucion;

Llevar en forma minuciosa el libro de registro de detenidos y arrestados y el
libro de visitantes;

Custodiar en todo momento al arrestado durante el procedimiento de
calificacion y a los arrestados en la revisiébn médica y en su caso hasta su
internamiento en los separos municipales;

Vigilar las areas de celdas, para salvaguardar la integridad fisica de los
detenidos o arrestados;

Vigilar que antes de internar a cualquier persona, ésta haya sido sujeta a
revision corporal y dictamen médico respectivo;

Garantizar los derechos de los detenidos y arrestados;

Vigilar que los detenidos o arrestados no sean menoscabadas en sus derechos
humanos;

Informar el parte de novedades al Director de Seguridad Publica, Vialidad,
Proteccion Civil y Bomberos; y

Las demas que le confiere las leyes, reglamentos, manuales y disposiciones
correspondientes, sefiale el Presidente o el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.



Articulo 72.- Son atribuciones del Jefe de Academia:

I. Llevar a cabo las capacitaciones para el personal de la Direccion de Seguridad
Publica, Vialidad, Proteccion y Bomberos del Municipio;

Il. Inculcar al Personal de Direccion de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion y
Bomberos del Municipio los més altos principios de sacrificio, lealtad,
disciplina, honor, justicia, dignidad, autoridad y moral como valores supremos
que rigen la actuacion individual del personal que integra la corporacion;

I11. Inculcar al personal de la Direccidn el respeto a los simbolos patrios, a los derechos
humanos y a la normatividad vigente; y

IV. Las demas que le confiere las leyes, reglamentos, manuales y disposiciones
correspondientes, sefiale el Presidente o el Director de Seguridad Publica,
Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.

El personal adscrito o comisionado a la Academia, por la normatividad
aplicable a la Direccion de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion y Bomberos
del Municipio, en el caso de los alumnos que no sean personal activo, se regiran
unicamente por lo estipulado en el Reglamento interior de la academia que
tenga a bien expedir el Ayuntamiento.

CAPITULO VII
De la Coordinacién de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente

Articulo 73.- La Coordinacién de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente, ejercera las facultades que confiere el Cddigo, la Ley de Desarrollo Urbano
Sostenible para el Estado de Chihuahua, el Reglamento de Desarrollo Urbano vy
Construcciones del Municipio de Delicias y demas ordenamientos legales aplicables,
controlara el ordenamiento territorial del municipio mediante la planeacion del desarrollo
urbano territorial y la elaboracion de proyectos estratégicos en base al cumplimiento de la
legislacion en materia urbana y de proteccion al medio ambiente vigente y tendra las
siguientes atribuciones:

De Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano:
I. Ejercer las atribuciones que, en materia de administracion, control e imagen urbana
y anuncios, desarrollo sustentable, equilibrio ecoldgico, proteccién al ambiente
y a los animales en términos de la normatividad aplicable;
Il. Vigilar que las actualizaciones en materia de Desarrollo Urbano en el Municipio
cumplan con las obligaciones catastrales;



VI.

VII.

VIII.

XI.

Ejecutar la planeacion y proyectos que, en materia de desarrollo urbano,
ordenamiento territorial y proteccion al ambiente, se establecié en coordinacion
con el IMPLAN, el COPLADEMUN y COPLUM en el &mbito de su
competencia;

Participar con el IMPLAN, COPLUM y COMPLADEMUN en la elaboracion,
revision y ejecucion de los Planes y Programas Municipales de Desarrollo
Urbano, Ordenamiento Territorial, de Equilibrio Ecoldgico y Proteccion
Ambiental que se formulen con apego a la normatividad aplicable tomando en
consideracién los criterios urbanisticos, ecoldgicos, de vivienda, recreacion,
vialidad y transporte;

Aplicar las medidas de seguridad que se requieran y ordenar la practica de visitas a
fin de verificar que los proyectos que en materia de desarrollo urbano,
ordenamiento territorial y proteccion al ambiente que se desarrollan en el
municipio se ajusten a la normatividad aplicable y vigilar se impongan las
sanciones que procedan en caso de infraccion;

Participar en los temas que requieran la planeacion y ordenaciéon conjunta y
coordinada de la zona de conurbacion con los municipios vecinos;

Ejecutar y evaluar planes, programas y declaratorias de desarrollo urbano y del
equilibrio ecoldgico y proteccion al ambiente en términos de la normatividad
aplicable;

Aprobar, modificar o rechazar, conforme a los Planes de Desarrollo Urbano
autorizados, los proyectos de construcciones, uso de suelo, cambios de uso de
suelo y de edificaciones, cambios de alineamientos y de densidades, obras de
urbanizacion, régimen de propiedad en condominio, asi como de: subdivisiones,
fusiones, parcelaciones, relotificaciones y fraccionamientos, estructuras para
publicidad exterior y anuncios y cualquier otra de acuerdo a su competencia,
para que en caso de ser procedente se otorgue la licencia municipal respectiva;

. Participar en la constitucion y administracion de las reservas territoriales publicas

para la vivienda popular, las infraestructuras, los equipamientos sociales y el
cuidado del ambiente;

Llevar el registro de los profesionistas autorizados como perito Director
Responsable de Obra para elaborar proyectos de construccion y supervisar su
correcta ejecucion, asi como, de aquellos autorizados para la elaboracion de
estudios de impacto vial, ambiental, de disefio urbano, geologicos e hidraulicos
de acuerdo con el &mbito de su competencia;

Aplicar las limitaciones y modalidades de uso de suelo sobre los predios e
inmuebles de propiedad publica y privada, en cuanto a los coeficientes y
densidades en la construccion de acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo
Urbano y a la normatividad aplicable;



XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI

XX

Proponer al Ayuntamiento establecer y ordenar la nomenclatura oficial de las vias
publicas, jardines, plazas y la numeracion de los predios municipales;

Mantener actualizada la base de datos, la cartografia municipal y el inventario de los
recursos naturales con base al Plan Municipal Urbano;

Aprobar las declaratorias de reservas, destinos y usos que se deriven del Plan
Municipal de Desarrollo Urbano y de los planes parciales de desarrollo urbano
y sectoriales y someterlas a las autoridades competentes para su publicacion en
términos de la normatividad aplicable;

Difundir y mantener disponibles para informacion y consulta del publico los planes,
programas de desarrollo urbano, leyes y reglamentos en materia urbanistica
aplicables en el territorio municipal, asi como sus modificaciones o
cancelaciones;

Vigilar en el ambito de su competencia y jurisdiccion la observancia de los Planes
de Desarrollo Urbano, las declaratorias y las normas basicas correspondientes,
las disposiciones legales y reglamentarias en materia de desarrollo urbano,
ecologia y proteccion ambiental, asi como la consecuente utilizacion del suelo;

Participar en los procesos de identificacion, declaratoria y conservacion de zonas,
edificaciones o elementos con valor histérico o cultural,

Promover el mejoramiento de la imagen urbana;

Coordinar el Proceso de recepcion de los Fraccionamientos por parte del Municipio,
con la colaboracion de las dependencias municipales competentes en materia de
vialidad, alumbrado publico, agua potable, drenaje e infraestructura quienes
serén las encargadas de recibir fisicamente la infraestructura y equipamiento en
la materia de su competencia de dichos fraccionamientos;

Aceptar, con aprobacion de Secretaria del Ayuntamiento previo convenio, el
otorgamiento de garantias sobre el cumplimiento de las obligaciones del
propietario o fraccionador por un monto equivalente al de las obras de
urbanizacion por realizarse y determinando en funcion del tiempo para su
ejecucion;

Coordinar el desarrollo de proyectos municipales de edificaciones y espacios
urbanos, que reporten fuerte impacto sobre la ciudad;

Ordenar visitas de inspeccion para verificar que las construcciones, edificaciones,
inmuebles, licencias de construccién cumplan los fines de su otorgamiento, de
acuerdo con las especificaciones y restricciones, estipuladas en ellas y en su
caso ordenar medida preventiva de suspensiones y clausuras a las obras
publicas y privadas, asi como levantar acta y turnar a los presuntos infractores
cuando incurran en violacion a disposiciones legales o reglamentarias a los
Juzgados civicos;



XXII1. Lograr la coordinacion con las Autoridades Federales, Estatales y otros municipios

para inspeccionar, vigilar y en su caso denunciar la irregular operacion de
bancos de material geoldgico;

XXIV. Expedir constancias de factibilidad y/o de zonificacion, en base a la normatividad

aplicable; y

XXV. Expedir autorizaciones, licencias o permisos de uso de suelo, construccion,

fraccionamientos, subdivisiones, fusiones, relotificaciones, condominios,
anuncios, y demas relativos a acciones urbanisticas, siempre que se ajusten a la
normatividad aplicable en la materia.

De Operacion:

b)

V.

VI.

Supervisar el proceso de ejecucidn de las obras de urbanizacidn establecidas en
la autorizacion de los fraccionamientos, ocurriendo a su recepcion;

Coordinarse con las dependencias que correspondan para el desarrollo de
proyectos de obra, remodelacion y proteccion de edificios y patrimonio
municipal, asi como obra publica;

Promover la participaciéon en forma organizada de grupos vecinos en la
formulacion, revision y control de los Planes, Programas y proyectos de
ordenamiento urbano;

Atender solicitudes de vecinos en caso de reclamacion por incompatibilidad de
usos del suelo u otros problemas similares y proponer de ser procedente,
acciones correctivas;

Establecer normas técnicas de construccion y de seguridad para las
edificaciones publicas y privadas; y

Participar en el andlisis, proyecto, planeacion, disefio y promocion de los
proyectos de obras viales, obras pluviales y demas proyectos de obras publicas
dentro de su jurisdiccion y competencia.

Del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Medio Ambiente:

Promover y realizar estudios e investigaciones que conduzcan a la
identificacion de las caracteristicas ecoldgicas del Municipio y su vinculacién
con la organizacién social de la comunidad, para la planeacién ambiental del
desarrollo y las medidas de reforestacion, recuperacién de ecosistemas y
combate a la contaminacion, facilitando para el efecto la participacion de la
comunidad mediante la integracion de los Consejos Ambientales de
Participacion Ciudadana;

Participar coordinadamente con las autoridades estatales y federales que
regulan la proteccion del medio ambiente;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

XII1.

XIV.
XV.

Proponer modificaciones a la reglamentacién existente a efecto de incluir
criterios ambientales locales, derivados de estudios e investigaciones
practicados en el territorio municipal,

Coordinar las acciones directas de proteccion o restauracion ambiental, tales
como reforestacion, manejo adecuado de residuos solidos, control de la erosion,
implementacion de alternativas ecologicas de uso de suelo, administracion y
vigilancia de &reas naturales protegidas en coordinacion con las autoridades
competentes y las evaluaciones de impacto ambiental;

Otorgar las autorizaciones en materia forestal para la poda, tala y trasplante de
acuerdo con los criterios de reposicion de arbolado que definan los reglamentos
aplicables;

Crear y administrar zonas de preservacion ecologica de los centros de
poblacion, parques urbanos, jardines publicos y demas areas analogas previstas
por la legislacion local;

Vigilar y aplicar las disposiciones juridicas relativas a la prevencion y control
de la contaminacion por ruido, vibraciones, luminica y olores perjudiciales para
el equilibrio ecologico y el ambiente, proveniente de fuentes fijas que funcionen
como establecimientos habitacionales de servicios e industriales, y fuentes
moviles;

Aplicar las disposiciones juridicas en materia de prevencién y control de la
contaminacion de las aguas que se descarguen a la via publica, en los sistemas
de drenaje pluvial de los centros de poblacién;

Participar en la formulacién de los programas de ordenamiento ecoldgico local
del territorio a que se refiere segun su competencia;

Vigilar el cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas, en las materias de
competencia municipal;

Planear y dirigir actividades, tareas y campafias permanentes encaminadas al
mejoramiento de la calidad del aire, del agua, la proteccién de la flora y fauna,
con el fin de establecer un equilibrio ecoldgico y rehabilitar el medio ambiente
en colaboracion con la ciudadania;

Verificar el cumplimiento ciudadano de las disposiciones contenidas en el
reglamento de Limpia para el Municipio;

Coordinar los trabajos del Centro Preventivo de Zoonosis por Fauna Urbana del
Municipio;

Proponer la regulacion para las asociaciones civiles protectoras de animales; y
Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable por parte de las personas y
asociaciones civiles protectoras de animales en coordinacién con las
Autoridades competentes.



c)  Orden Legal:

V.

VI.

Ejecutar las acciones derivadas de la celebracion de acuerdos de coordinacion y
cooperacion de las instituciones federales, estatales o municipales, segun sea el
area de su competencia;

Recibir, tramitar y resolver sobre el otorgamiento de permisos y licencias de
construccidn para todo tipo de obras y edificaciones publicas y privadas;
Remitir a las instancias correspondientes las denuncias efectuadas por la
ciudadania en materia de deterioro ambiental que no sean de exclusiva
competencia municipal;

Iniciar los procesos de revocacién de los acuerdos de licencias, permisos y
autorizaciones que se expidan en contravencién con las leyes y demas
disposiciones administrativas de observancia general en materia de desarrollo
urbano, ordenamiento territorial y asentamientos humanos y turnar para su
continuacion a la Jefatura Juridica y Sindicatura, para su consecucion previo
acuerdo con el Presidente;

Elaborar y mantener actualizado junto con la jefatura de catastro el registro de
predios urbanos; y

Las deméas que las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las
leyes y reglamentos vigentes o le asigne el Presidente.

Articulo 74.- Para el despacho de los asuntos la Coordinacion de Desarrollo Urbano,
Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente se integra con:

l.
1.
Il.
V.

Desarrollo Urbano y Asentamientos humanos;

Medio Ambiente;

Centro Preventivo de Zoonosis por Fauna Urbana del Municipio; y

Demaés unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstos para
tal fin de acuerdo con las necesidades del servicio y disponibilidad
presupuestal.

Articulo 75.- Es competencia del area de Desarrollo Urbano y Asentamientos Humanos;

Coordinar, planear, organizar, dirigir, ejecutar y supervisar junto con las demas
dependencias el desarrollo de los programas de mantenimiento, forestacion e
imagen urbana del Municipio;

Promover la sustentabilidad de los programas de mejoramiento de la imagen
urbana mediante la participacion ciudadana y vecinal,

Turnar a las areas competentes y COPLUM, para validacion de recepcion de
nuevos fraccionamientos en los temas de areas verdes, equipamiento urbano y
el sistema de alumbrado publico, agua, vialidades, de conformidad con las
normas aplicables;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XII1.

XIV.

XV.

Coordinarse con la Jefatura de Proteccion Civil y con cualquier otra relacionada
en la materia de anuncios, con el objeto de realizar las visitas de verificacion,
inspeccion o vigilancia cuando corresponda y aplicar las disposiciones juridicas
en la materia;

Vigilar que en las obras y proyectos de su competencia que se realicen en el
municipio se cumplan con los protocolos y normas técnicas en materia de
calidad, laboratorios y otros que impliquen nuevas tecnologias;

Vigilar que las obras y servicios que se ejecuten en el municipio cumplan con la
normatividad en materia de desarrollo urbano y proteccién al medio ambiente
aplicable en el municipio;

Vigilar que se realice el procedimiento tecnico de regularizacion de
asentamientos humanos, en los términos que establecen las leyes, programas y
convenios en materia de desarrollo urbano;

Proponer al Presidente por conducto del Coordinador de Ordenamiento
Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, la emisiébn de normas
técnicas y autorizaciones para la realizacién de la construccion, reconstruccion
y conservacion de los edificios publicos, monumentos, obras de ornato y las
demas que realice el Municipio por si 0 en colaboracién con el Estado o con
otros Municipios, con organismos publicos o con los particulares, excepto por
las encomendadas expresamente por la Ley a otras Dependencias y Entidades;
Regular los usos, destinos y reservas de areas y predios en el municipio;
Participar en las reuniones de los consejos municipales de la materia;

Apoyar al Ayuntamiento en la elaboracion de los proyectos de nomenclatura de
las calles, plazas, jardines o paseos publicos en el municipio, en términos de la
normatividad aplicable;

Incorporar a los Programas de Regularizacion del Desarrollo Urbano, los
asentamientos humanos irregulares, en coordinacion con las demas areas
competentes;

Realizar en conjunto con el IMPLAN, COPLUM, proyectos de planeacion
urbano-territorial desde una vision integral; ademas de revisar, analizar,
gestionar, elaborar, y actualizar los Programas de Desarrollo Urbano Municipal
y Sectoriales, la actualizacién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano;
Otorgar licencias de construccion, remodelacién, instalacion, ampliacion o
demolicion en predios, siempre que se ajusten a las disposiciones legales
aplicables;

Otorgar las autorizaciones para los fraccionamientos previo a que se cumplan
las formalidades de Ley;



XVI. Fijar los requisitos técnicos a que deberdn sujetarse las construcciones o
instalaciones en predios, cualquiera que sea su régimen juridico y en la via
publica de jurisdiccion Municipal, a fin de que se satisfagan las condiciones de
seguridad, higiene, comodidad y estética;

XVII. Ordenar la suspension temporal o la clausura parcial de obras en ejecucion o
terminadas, que pongan en riesgo la vida y seguridad de las personas y los
bienes, y turnar a las autoridades competentes para la aplicacion de las
sanciones;

XVIII. Autorizar y expedir las constancias de terminacion de obra, se otorguen
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en las autorizaciones
otorgadas y previa supervision que realice la wunidad administrativa
correspondiente;

XIX. Expedir licencias, constancias y factibilidades de uso de suelo;

XX. Autorizar la distribucién de areas de donacion y equipamiento urbano en
fraccionamientos urbanos y rasticos, asi como conjuntos habitacionales bajo el
régimen de propiedad en condominio y propiedad privada;

XXI. Ejecutar la orden de demolicion o el retiro de construcciones, instalaciones o
estructuras que emita la autoridad competente;

XXII.  Ordenar y ejecutar las inspecciones a las obras en proceso de construccion o
terminadas;

XXII1. Intervenir en la entrega-recepcion de los fraccionamientos cuando éstos
cumplan con las condiciones previstas en la ley, levantando el acta respectiva;

XXIV. Otorgar alineamiento y nimero oficial a los inmuebles en el municipio;

XXV. Elaborar opiniones técnicas y factibilidades de uso de suelo especiales o
condicionados, asimismo de redensificaciones y regularizaciones de
construcciones en coordinacion con las Unidades Administrativas involucradas
y autoridades competentes; y

XXVI. Las demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables, y el Presidente
y el Coordinador de Ordenamiento territorial Desarrollo urbano y medio
Ambiente le encomienden.

Articulo 76.- Es competencia del area de Ecologia, ademas de lo dispuesto en el Cédigo,
las Leyes y Reglamentos de la materia, la atencion de los siguientes asuntos:

l. Desarrollar el Plan de Gestion Ambiental Municipal;

Il.  Proponer esquemas de coordinacion con dependencias federales, estatales,
municipales y los sectores publico, social y privado, asi como con organismos
de caracter nacional e internacional, en materia de proteccion al medio
ambiente;

I11.  Supervisar la emision de las licencias, permisos, dictimenes y autorizaciones
que le correspondan en el &mbito de su competencia, de conformidad con la
legislacion aplicable;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XII1.

XIV.
XV.

XVI.

Coordinar y difundir los programas de educacién ambiental;

Emitir opinién técnica dentro del procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental de obras cuando las mismas se realicen en el Municipio;

Prevenir y controlar conforme a la normatividad aplicable, la contaminacién
ocasionada por emisiones de humos, gases, particulas solidas, ruido,
vibraciones, energia térmica o luminica, olores, que rebasen los limites
maximos permitidos por las Normas Oficiales Mexicanas, generadas por
establecimientos comerciales o de servicios y casa habitacion;

Proteger conforme a la normatividad aplicable, la imagen de los centros de
poblacién contra la contaminacion visual,

Coadyuvar en la determinacion de los lineamientos y disposiciones de
forestacién municipal, asi como disefiar, implementar y ejecutar programas y
acciones relativas a esta materia, procurando la creacién y conservacion de
areas verdes y demas zonas municipales de alto valor ecoldgico;

Proponer el establecimiento, regulacién y administracion de las zonas de
preservacion ecologica municipal y los parques urbanos de los centros de
poblacion;

Vigilar que el otorgamiento de los permisos en materia de contaminacion
auditiva, generada en las viviendas, los establecimientos de comercio y de
servicios cumplan con la normatividad aplicable;

Coadyuvar con las autoridades estatales y federales en la prevencion y control
de las contingencias ambientales y emergencias ecologicas;

Vigilar que las autorizaciones para podas, derribos y despuntes de arboles
cumplan lo dispuesto en los lineamientos aplicables;

Denunciar a las autoridades estatales la contaminacion de sitios con residuos
peligrosos, de manejo especial;

Emitir acuerdos de custodia de areas verdes a favor de los particulares;

Apoyar al area de medio ambiente en la realizacion de campafias en las que se
destague que las labores de aseo municipal son responsabilidad tanto del
ayuntamiento, como de los ciudadanos que colaboran en la conservacién y
mantenimiento del aseo publico del municipio;

Turnar a los infractores a las autoridades competentes para la instauracién del
procedimiento administrativo de imposicion de sanciones por violacién a las
disposiciones legales aplicables, asi como a las personas fisicas o juridicas que
transporten material, lo derramen o tiren en areas publicas ocasionando con ello
su deterioro o para que se desocupen las areas Publicas cuando estén siendo
invadidas por un particular;

XVII. Realizar la recoleccion y transporte de los residuos sélidos del municipio a

su destino final;



XVIII. ldentificaciéon de los predios con maleza y desechos, para su requerimiento
de limpieza y/o ejecucidn forzosa con cargo al particular;

XIX. En coordinacién con las demas autoridades municipales, mantener una estricta
vigilancia para detectar y evitar la presencia de basureros clandestinos y
proceder contra quien resulte responsable;

XX. Mantener una estricta vigilancia en coordinacion con la Direccion de Seguridad
Publica Municipal y autoridades involucradas a fin de detectar y/o evitar que se
tire basura en la via publica y vigilar para que no se generen basureros
clandestinos;

XXI. Fomentar el planteamiento del sistema urbano de espacios verdes para las
actividades recreativas y estructurales en el medio ambiente;

XXII.  Disefar e implementar en coordinacion con las autoridades competentes las
estrategias de participacion ciudadana para la conservacion y difusion de Areas
Naturales Protegidas en el Municipio; y

XXII1. Las demés que las disposiciones aplicables y el Presidente, el Coordinador
de Ordenamiento territorial Desarrollo urbano y medio Ambiente le
encomienden.

Articulo 77.- El titular del Centro Preventivo de Zoonosis por Fauna Urbana del
Municipio, ejercera las facultades a que se refiere el reglamento de la materia vigente en el
municipio.

CAPITULO VIII
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

Articulo 78.- La Direccién de Desarrollo Humano y Bien Comun es la dependencia
responsable de establecer vinculos sélidos con la sociedad a fin de que se involucre y
participe en las acciones, politicas, programas y evaluacién constante de las acciones de
gobierno, contribuyendo a la mejora de la calidad de vida digna y sostenible de las familias
del Municipio, a la cual le compete la atencion de los siguientes asuntos:

I. Proponer el programa de obras prioritarias, atendiendo a las peticiones sociales;

Il. Gestionar la participacion y acceso del municipio en los programas federales;

I11. Colaborar en la gestion, entrega, ejecucion, informe de avance de resultados de los
programas sociales en los que la poblacion del municipio haya resultado
beneficiada;

IVV. En coordinacion con otras dependencias llevar a cabo estudios socioeconémicos a la
poblacién donde se pretende llevar a cabo una obra o programa;

V. Gestionar con las demas autoridades municipales competentes la imparticion de
cursos Yy talleres en las casas de la familia;

V1. Conformar y reportar en los sistemas correspondientes los comités de contraloria
social de las obras federales que habran de realizarse;



VII.
VIII.
IX.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Dirigir, ordenar y estimular el desarrollo social y comunitario del municipio;

Proponer al Presidente la politica general de desarrollo social,

Organizar, promover, procurar y fomentar el establecimiento y operacion de las
formas de participacion y colaboracion ciudadana en el municipio;

Coordinarse con las dependencias municipales, estatales y federales, para elevar el
nivel de vida, educacién y salud de la poblacion vulnerable;

Colaborar con las autoridades competentes para la prestacion de servicios médicos,
dentales, nutricionales, psicologicos, en las zonas marginadas;

Promover la participacion ciudadana, académica, de los sectores publico y privado
en los planes, programas y politicas de desarrollo social, procurando la
equidad de género y de oportunidades de los grupos sociales vulnerables,
mediante acciones afirmativas;

Gestionar con las autoridades competentes la atencion permanente a la poblacion
marginada del Municipio a través de la prestacion de servicios integrales de
asistencia social,

Promover, dentro de la esfera de su competencia, las condiciones minimas para el
bienestar y desarrollo social de la comunidad,;

Impulsar el desarrollo escolar y las actividades extraescolares que estimulen el sano
crecimiento fisico y mental de la nifiez, los jovenes, adultos mayores;
Formular, proponer y ejecutar la politica, programas y acciones, para el desarrollo
integral de la juventud y las mujeres acorde con la problematica y

caracteristicas del Municipio;

Concertar, fomentar y ejecutar, con los sectores publico, privado y social, acciones
tendientes a mejorar el estado nutricional de la poblacion;

Establecer vinculos interinstitucionales tendientes al desarrollo de programas y
proyectos en materia de salud y asistencia social, desarrollo comunitario,
prevencion social y atencion de grupos marginados o en situacion de riesgo
o rehabilitacion;

Promover, coordinar con las demas autoridades municipales e implementar los
programas de salud, asi como campafias para prevenir y combatir la
farmacodependencia, el alcoholismo, la violencia o la desintegracién
familiar;

Coordinar, concertar y ejecutar programas especiales para la atencion de los sectores
sociales méas desprotegidos en el municipio, en especial para las personas en
situacién de discapacidad y adultos mayores, mujeres violentadas, madres
solteras;

Ejecutar programas de asistencia social a nifios y jovenes de la calle y grupos
vulnerables del municipio;

Impulsar el desarrollo escolar y las actividades extraescolares que estimulen el sano
crecimiento fisico y mental de la nifiez;



XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIIL.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

Promover, establecer y administrar bibliotecas y hemerotecas fisicas y virtuales
publicas a su cargo;

Promover las manifestaciones artisticas o culturales, y establecer y administrar
centros culturales municipales;

Planear, dirigir y controlar las acciones municipales tendientes al desarrollo
comunitario y cultural;

Organizar y desarrollar un sistema de otorgamiento de becas municipal, asi como
coadyuvar con la Direccion de Finanzas y Administracion en la
administracién de los fondos federales, estatales y en su caso privados
destinados para este fin;

Proponer los mecanismos de participacion ciudadana en el estudio, andlisis de la
realidad social y de los problemas y necesidades de la comunidad, asi como
en la elaboracion e impulso de soluciones y proyectos en beneficio de esta,
propiciar la colaboracion directa y efectiva de los ciudadanos en la ejecucion
de programas de obras y servicios publicos;

Colaborar con las dependencias competentes en la organizacion de los desfiles
civicos, culturales y deportivos que se celebren en el municipio;

Generar el padron de beneficiarios de programas sociales, asi como difundirlo en
términos de la normatividad aplicable en materia de transparencia;

Analizar, focalizar la cobertura de los beneficiarios de los Programas sociales con
base a los indices de marginacién y rezago social en el municipio;

Ejecutar los proyectos y acciones para atender las demandas y necesidades de la
poblacion indigena, asi como la preservacion de sus tradiciones, usos y
costumbres en coordinacion con las instancias federales y locales
correspondientes;

Coordinar la participacion de las organizaciones sociales, grupos y personas, en
actividades de desarrollo social, integraciébn comunitaria, promocién de
valores civicos, y promover el sentido de arraigo e identidad que contribuyan
con un armonico desarrollo social municipal,

Impulsar y promover el reconocimiento y ejercicio pleno de los derechos del Adulto
Mayor;

Definir objetivos, criterios, estrategias y lineas de accion en coordinacién con todas
las dependencias municipales, para promover el respeto y la incorporacion
de los adultos mayores a la sociedad y actividad economica;

Ejecutar y operar conforme a la normatividad aplicable los proyectos o acciones
especificas de los programas federales y estatales de desarrollo social;
Recopilar informacion bésica de los avances de los programas sociales, asi como
beneficiarios de los programas federales y estatales para establecer
mecanismos de coordinacion con dichas autoridades y ampliar su cobertura;



XXXVII. Coordinar y vincular al gobierno municipal con instituciones publicas y privadas,

para la promocion de las artes y la cultura;

XXXVIII. Vincular las acciones de gobierno con los sectores sociales y sociedad civil

organizada, para lograr una activa participacion ciudadana;

XXXIX. Coordinar los trabajos del Consejo de Desarrollo Humano y Bien Comun; y
XL. Las demaés atribuciones que los reglamentos y demas disposiciones federales,

estatales o municipales o el Presidente le confieran.

Articulo 79.- Para el despacho de los asuntos de su competencia la Direccion de Desarrollo
Humano y Bien Comun, contara con las siguientes areas:
L.Subdireccion de Desarrollo Humano y Bien Comun;

IL

I1.

IV.
V.
VL

Programas sociales; (Programas federales, estatales y locales)

Casa de las Familias;

Educacion;

Cultura; y

Demas unidades administrativas, que de acuerdo con las necesidades del
servicio y la disponibilidad presupuestal se asignen.

Articulo 80.- Es Competencia de la Subdireccion de Desarrollo Humano y Bien Comun, la
atencion de los siguientes asuntos:

V.

VI.

Proponer a la Direccion de Finanzas y Administracién, esquemas publico-
privado para la instrumentacion de programas sociales;

Proponer al Director de Desarrollo Humano y Bien Comdn, mecanismos agiles
de coordinacién entre las dependencias que participan en materia de desarrollo
a fin de que en forma conjunta Municipio, Estado y Federacién puedan
diagnosticar y ponderar las necesidades reales del municipio, y se realicen los
programas para su atencion;

Proponer programas Yy acciones a concertar con entes de interés privado, social
y publico, con el propdsito de coadyuvar a alcanzar los objetivos del desarrollo
del municipio;

Coadyuvar con el DIF municipal y la Sociedad civil organizada, en la ejecucién
y asignacion de apoyos a personas sujetas a la asistencia social de conformidad
a la disponibilidad de recursos y a los criterios que se definan en los programas;
Realizar proyectos estudios, andlisis y diagndsticos para la toma de decisiones;
y

Las demés que por disposicion de la Ley o por instruccion del Presidente
Municipal o el Director de Desarrollo Humano y Bien Coman.



Articulo 81.- Es competencia del area de Programas Sociales, la atencion de los siguientes

asuntos:
I

1.
V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Colaborar con el IMPLAN, en la promocién y fomento de la participacion
ciudadana en la Integracion del Plan Municipal de desarrollo y demas acciones
de gobierno;

Impulsar y promover el reconocimiento y ejercicio pleno de los derechos del
adulto mayor, los nifios, nifias y adolescentes, las mujeres, las personas con
capacidades diferentes y lograr su inclusion efectiva al desarrollo social y
econémico;

Proponer el programa de obras prioritarias, atendiendo a las peticiones sociales;
Planear y gestionar la participacion y acceso del municipio en los programas
federales, estatales y municipales;

Dirigir, ordenar y estimular el desarrollo social y comunitario del municipio;
Proponer al Director de Desarrollo Humano y Bien Comun la politica general
de desarrollo social;

Organizar, promover, procurar y fomentar el establecimiento y operacién de las
formas de participacion y colaboracion ciudadana en el municipio;

Coadyuvar con el Director de Desarrollo Humano y Bien Comun en la gestion
ante la Federacion y el Estado la autorizacion de inversiones que contribuyan a
consolidar el desarrollo econdémico y social del municipio;

Coadyuvar con el Director de Desarrollo Humano y Bien Comun en la gestion
ante el gobierno estatal y federal, programas de inversién, gasto y
financiamiento para ejecutarse dentro del Municipio;

Ejecutar y operar conforme a la normatividad aplicable los proyectos o acciones
especificas de los programas federales y estatales de desarrollo social;

XI.Coordinar la difusién de los programas y acciones de origen federal y estatal,

XIl.

X1

orientadas a mejorar la calidad de vida de la poblacion en situacion de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad social;

Recopilar informacién basica de los avances de los programas sociales, asi
como beneficiarios de los Programas Federales y Estatales para establecer
mecanismos de coordinacion con dichas autoridades y ampliar su cobertura; y
Las demas que las leyes de la materia impongan, el Presidente, el Director y
Subdirector de Desarrollo Humano y Bien Comin encomienden.

Articulo 82.- Es competencia del area de Casa de las Familias la atencion de los siguientes

asuntos:

I. Coordinar las actividades y talleres en las casas de las familias

1. Vin

cular con entes gubernamentales y no gubernamentales para la prestacion de las
actividades que se realizan en las casas de las familias;

I11. Buscar la colaboracion ciudadana para el equipamiento y obtencidn de material para

la operacion en casas de las familias;



IVV. Brindar orientacién para las actividades en las casas de las familias;
V. Brindar apoyo para descentralizacion de las actividades y apoyo que otorga el

Municipio;

VI. Acercar la atencion medica, de primer nivel a los ciudadanos en las casas de familia;
VII. Promover actividades permanentes en favor de la ciudadania en casas de familia;
VIII. Promover la prestacion de bienes y servicios en favor de los grupos vulnerables;

IX. Garantizar el cuidado y mantenimiento para la prestacion del servicio digno en casas

X. Las

de familia; y
demas que las leyes de la materia impongan y el Presidente, el Director y
Subdirector de Desarrollo Humano y Bien Comin encomienden.

Articulo 83.- Es competencia del area de Educacion, la atencion de los siguientes asuntos:

V.

VI.

VII.

VIII.
IX.

Ejecutar las politicas publicas, programas y acciones que en materia de
educacion se establezcan dentro de los lineamientos del Plan Municipal de
Desarrollo;

Promover la vinculacion de entre los estudiantes con las instituciones
educativas y su oferta académica;

Orientar y canalizar a los ciudadanos interesados en cursar la preparatoria y a
los adultos que estén interesados en terminar sus estudios de primaria y
secundaria;

Realizar acciones en coordinacion con las autoridades estatales y federales para
abatir el analfabetismo en el municipio;

Promover el fortalecimiento institucional con las dependencias responsables de
la educacion en el Estado, asi como también realizar labores de apoyo a las
gestiones de los planteles educativos de nivel basico, medio superior y superior,
ante autoridades municipales;

Gestionar la vinculacién entre instituciones gubernamentales de los tres 6rdenes
de gobierno, asociaciones civiles, instituciones educativas, organismos no
gubernamentales y Organos descentralizados de la administracion publica
municipal, para elevar el nivel educativo en el municipio;

Disefar, formular e implementar en coordinacion con las autoridades
competentes estrategias y acciones que coadyuven a elevar la calidad de la
educacion que se imparte en los centros educativos del municipio y promover la
imparticion de lenguas extranjeras como base de la competitividad de los
estudiantes;

Promover, difundir y conservar las lenguas originarias;

Programar reuniones con asociaciones de padres de familia, directores y otras
dependencias, la gestion para la atencion de las necesidades educativas;
Colaborar con las areas competentes para identificar a los beneficiarios de los
programas educativos;



XI.

XIl.

X1

XIV.

Coadyuvar con otras areas del gobierno municipal en la difusién en los centros
educativos publicos y privados de programas de educacion vial, del medio
ambiente y de otros temas que por parte del Ayuntamiento se emitan de manera
general a la poblacion del Municipio;

Proponer al Director de Desarrollo Humano y Bien Comdn, los acuerdos o
convenios de colaboracion con las autoridades estatales y federales para realizar
acciones de apoyo a la educacion, previo visto bueno a la Secretaria Municipal
y la Direccion de Finanzas y Administracion;

Colaborar con las areas competentes en la programaciéon de las obras de
construccién, ampliacion, mantenimiento, rehabilitacion y mejora en
infraestructura, equipo e instalaciones de las escuelas del municipio, con
recursos municipales; y

Las demés que las leyes de la materia, el Presidente, el Director y Subdirector
de Desarrollo Humano y Bien Comdn encomienden.

Articulo 84.- Es competencia del area de la Cultura la atencidn de los siguientes asuntos:

l.

1.
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

Promover la cultura, artes en la poblacion;

Dirigir las actividades del cronista municipal;

Proteger y difundir el patrimonio cultural del municipio;

Promover zonas de atractivos naturales y culturales;

Crear y difundir la agenda cultural del municipio;

Coordinar las escuelas de iniciacion cultural;

Realizar actividades culturales en espacios publicos; y

Las demas que las leyes de la materia que el Presidente, el Director y
Subdirector de Desarrollo Humano y Bien Comin encomienden.

CAPITULO IX
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 85.- La Direccion de Servicios Publicos, ademés de lo dispuesto en el Cdédigo,
demas leyes y reglamentos aplicables tiene como atribucion la atencion de los siguientes

asuntos:
I

Planear, regular y supervisar la prestacion de los servicios publicos de aseo;
alumbrado publico; relleno sanitario, unidad de transferencia; vivero, ornato,
forestacién y conservacion, asi como rehabilitacion de parques, plazas,
monumentos municipales; jardines y camellones; cementerios; rastro y
mercados a fin de que se presten en forma oportuna y eficiente;

Arborizar las areas municipales utilizando preferentemente arboles y plantas
endémicas de la region;



V.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XIl.

XII1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII

Atender los requerimientos de la infraestructura social de los servicios publicos
municipales;

Revisar y llevar el control en el cumplimiento de las aportaciones de parte de
los deudos para la permanencia de las personas fallecidas en el area de
panteones;

Mantener, supervisar y prestar el servicio de recoleccién de basura domiciliaria
publica, asi como supervisar la operacion adecuada del Relleno Sanitario y la
unidad de transferencia;

Inducir las acciones necesarias que permitan la participacion de la poblacion en
el embellecimiento del municipio;

Fomentar la conservacion y buen funcionamiento de los mercados publicos,
rastro y panteones del municipio;

Vigilar el funcionamiento del alumbrado pudblico, propiciando su
modernizacion, eficiencia y ampliacion;

Planear, programar, dirigir y realizar acciones de mantenimiento preventivo y
correctivo a la red de alumbrado publico municipal;

Promover la participacion ciudadana para facilitar la prestacion del servicio de
limpia;

Dar parte a las autoridades competentes de las personas que hagan mal uso y
ocasionen dafios a la infraestructura urbana y los servicios publicos o a la
imagen visual del municipio;

En coordinacion con el area encargada de Ecologia del Municipio, promover
acciones que conlleven al cuidado del medio ambiente mediante la cultura de la
limpieza y sustentabilidad;

Implementar programa de remozamiento y mantenimiento permanente de
colonias y plazas publicas;

Realizar programas en coordinacion con las demas dependencias para buscar
alternativas de sinergia, para evitar el grafiti en bardas y espacios municipales;
Generar programas y proyectos para el embellecimiento de las areas verdes y
municipales;

Desarrollar un programa permanente de poda y aclaramiento que garantice el
despeje de sefialamientos y luminarias;

. Realizar un registro digital de las areas verdes, fuentes y monumentos

municipales para mejorar la planeacion de mantenimiento;

XVIII. Realizar un registro electronico y control de luminarias;

XIX.
XX.

Recibir y atender reportes ciudadanos referente a los servicios publicos;
Promover el rescate de espacios publicos, convirtiéndolos en espacios de
convivencia para la comunidad,;



XXI. Promover el uso de nuevas tecnologias para lograr eficientizar el consumo de
energia eléctrica en el sistema de alumbrado publico que dé como resultado un
ahorro en sus costos de operacion, asi como verificar la correcta facturacion de
parte de los proveedores autorizados;

XXII. Coadyuvar con el area encargada del desarrollo urbano municipal con el
visto bueno respecto a la recepcion de nuevos fraccionamientos en los temas de
areas verdes, equipamiento urbano y el sistema de alumbrado publico, de
conformidad con las normas aplicables;

XXI111.  Administrar y dar mantenimiento al vivero municipal,

XXIV. Promover campafias de limpieza y determinar los horarios de recoleccién de
basura doméstica; asi como, las acciones de limpieza en las calles y banquetas
de las colonias, y demas zonas naturales con la colaboracion de la ciudadania.

XXV. Impulsar el programa destilichadero; y

XXVI. Las que le ordene el Presidente y las leyes, reglamentos municipales y otras
disposiciones normativas le encomienden.

Articulo 86.- Para la atencion de los asuntos encomendados a la Direccién de Servicios
Publicos Municipales contara con las siguientes areas:

I.  Aseo

Il.  Parquesy jardines;

1. Rastro municipal;

IV. Panteones;

V. Mercados;

V1. Alumbrado publico; y

VIl. Demas areas que de acuerdo con las necesidades del servicio y disponibilidad

presupuestal se requieren.

Articulo 87.- Son atribuciones del area de Aseo las siguientes:
a) En materia de Disposicion final de residuos solidos urbanos:

I.  Vigilar que la disposicion final de los residuos sélidos urbanos (RSU) y de
manejo especial (RME) en el municipio, se apeguen a las normas oficiales y
disposiciones legales aplicables;

1. Supervisar que el relleno sanitario sea seguro, confiable y eficiente en descarga
de los vehiculos transportadores de forma rapida y segura, la compactacion y
cobertura adecuada, disminuyendo riesgos ambientales y a la salud publica;

1. Vigilar que en las obras y proyectos de su competencia que se realicen en el
municipio se cumplan con los protocolos y normas técnicas en materia de
calidad, laboratorios y otros que impliquen nuevas tecnologias;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Establecer controles de entrada, asi como la operacion y supervision en su caso
de la bascula para el correcto pago a la empresa concesionaria en dicho relleno
sanitario y en los términos del proyecto y normatividad aplicable;

Monitorear y controlar que la cantidad y tipo de los residuos solidos urbanos
(RSU) que ingresan al relleno sanitario, cumplan con las condiciones de disefio
de acuerdo con las normas aplicables, para garantizar su manejo ambiental
adecuado;

Vigilar se cumplan las normas con respecto a captacion y tratamiento de los
lixiviados, gas metano, area de emergencia, control de entrada, extendido y
compactacién de residuos sélidos;

Realizar mantenimiento de la limpieza en los caminos de acceso y terrenos
vecinos, zonas aledafas al relleno sanitario, para garantizar la salud pablica;
Conformar informe mensual del manejo y disposicién de Residuos Solidos
Urbanos en el relleno sanitario;

Conformar el programa de monitoreo de impacto ambiental del relleno sanitario
en coordinacién con los sectores publicos o privados, implementar Programa
integral de residuos sélidos; y

Las demas que las disposiciones legales, el Presidente Municipal o el Director
le encomienden.

b) En materia de aseo:

(AVA
V.
VI.
VII.

VIII.

Promover en coordinacion con todas dependencias municipales la cooperacién
ciudadana para la limpieza de la ciudad,

Proponer la normatividad en materia de aseo publico y generacion de residuos
solidos;

Lograr el aprovechamiento, industrializacion y procesamiento posterior de los
residuos solidos municipales, por parte del Ayuntamiento, o por quien éste
disponga;

Organizar la limpieza de calles, avenidas, plazas, banquetas, predios, parques
publicos, jardines municipales y otras areas;

Recolectar basura domeéstica, de las casas habitacion, en vias y sitios publicos;
Lavar calles, avenidas, plazas, camellones cuando fuere necesario;

Encargarse del manejo y transportacion de los residuos sélidos que generan los
comercios e industrias quienes se sujetan al pago de un derecho;

Vigilar que las empresas e instituciones que generan residuos patdgenos
procedentes de hospitales, clinicas, laboratorios y centros de investigacion o
gue puedan dafar la salud, cumplan con las disposiciones legales aplicables y
en su caso denunciar ante las autoridades competentes;



IX.

XI.

XII.

XII1.

XIV.

Determinar las instalaciones de los centros de acopio en sitios especificos para
ser recolectados por los vehiculos destinados para tal efecto;

Determinar las acciones necesarias para mantener la limpieza en toda la
circunscripcion municipal y eliminar cualquier foco de infeccion y proliferacion
de plagas y fauna nociva;

Coordinarse con las autoridades federales y estatales involucradas en el
saneamiento y mejoramiento del medio ambiente, con el propdsito de
coadyuvar en el funcionamiento de la dependencia;

Administrar y operar el plan de manejo integral de residuos solidos y los
programas de reciclamiento de residuos sélidos en los términos autorizados por
el ayuntamiento;

Recibir, atender y dar seguimiento a quejas y reportes ciudadanos derivado de
prestacion de servicios publicos; y

Las deméas que las disposiciones aplicables, el Presidente Municipal o el
Director le encomienden.

Articulo 88.- Son atribuciones del Area de Parques y Jardines, encargarse de los siguientes

asuntos:
I

V.
V.

VI.
VII.

VIII.

IX.

Planear, proporcionar, controlar y mantener en condiciones de operacion los
parques Y jardines del municipio;

Conservar, embellecer las areas verdes, parques y Jardines municipales;
Promover la reforestacion en territorio municipal en coordinacion con las areas
competentes del municipio;

Distribuir la produccién del vivero municipal para el embellecimiento del
Municipio;

Crear y recibir nuevas areas verdes y mantener en buen estado los parques,
jardines, camellones y fuentes del Municipio;

Mantener las areas verdes libres de basura y otros desechos;

Realizar la poda de arboles, plantas de ornato, y otros arbustos pertenecientes a
la infraestructura municipal,

Mantener en estado Optimo y saludable la vegetacion ornamental de nuestro
municipio;

Turnar al area competente los informes de dafios a las areas verdes del
Municipio;

En coordinacion con las demas areas municipales, estatales y federales, planear,
implementar y ejecutar programas y acciones relativas al mantenimiento de
parques, plazas, jardines, canales municipales; y



XI. Las demés que las disposiciones aplicables, el Presidente o el Director de
Servicios Publicos le encomienden.

Articulo 89.- El Rastro Municipal es el unico lugar en donde se permite la matanza de
animales, cuando las carnes sean destinadas al consumo publico, y las atribuciones del
administrador son las siguientes:
I. Coordinar las acciones del rastro para mejorar el procesamiento de carne para
consumo humano en el municipio y proporcionar a la poblacién carne saludable
y de calidad,
Il. Recibir, custodiar, verificar la propiedad y sanidad, previo al sacrificio de animales;

I11. Entregar los canales las carnes para su traslado y consumo final, de acuerdo con las
normas aplicables;

IV. Llevar un corte de caja diario por parte de la Direccion de Finanzas y
Administracion, donde se registren el numero de animales sacrificados, el
nombre del introductor, la clase de ganado, nimero de comprobantes de pagos,
peso, detalle de los diferentes impuestos y derechos que correspondan;

V. Prestar el servicio de matanza de ganado vacuno, porcino, ovino, caprino y aviar;

VI. Realizar las gestiones para prestar el servicio de matanza de aves de corral, en el
municipio de acuerdo con las normas aplicables;

VII. Ordenar inspeccién veterinaria a los animales que presenten sintomas de
enfermedad, para determinar si esta apto para el consumo humano y notificar el
resultado al introductor;

VII1. Mantener en ptimas condiciones de higiene las instalaciones del rastro municipal;

IX. Realizar las gestiones para contar con el laboratorio para el control sanitario;

X. Gestionar la colaboracién de productores, introductores, tablajeros y carniceros del
municipio, para el cumplimiento de la norma TIF;

XI. Realizar gestiones para la modernizacion del rastro municipal;

XII. En coordinacion con las autoridades sanitarias y demas dependencias municipales
competentes realizar acciones para prevenir y combatir plagas y enfermedades
que pudieran contaminar la carne tratada en las areas de matanza;

XIIl. Gestionar y promover la capacitacion del personal y el sector productivo para su
desarrollo;

XIV. Realizar acciones tendientes para prevenir, erradicar y en su caso sancionar el
sacrificio clandestino de animales para consumo humano en el municipio;

XV. Vigilar junto con el area encargada de Desarrollo Rural y Fomento Agropecuario,
que dentro de la zona urbana del municipio se prohiba la instalacion de venta
clandestina, mataderos, establos, criadores de cerdos no autorizados;

XVI. Vigilar que en el rastro se observen todas las inspecciones sanitarias y colaborar con
las autoridades competentes; y



XVII. Las demas que las disposiciones aplicables, el Presidente o el Director de Servicios
Publicos le encomienden.

Articulo 90.- Son atribuciones del area de panteones las siguientes:

I. Atender y orientar a la ciudadania en los trdmites referentes a los derechos y
certificados de perpetuidad y todo lo que tiene que ver con las tumbas en los
panteones municipales;

Il. Realizar acciones para dignificar la imagen y orden en los panteones municipales;
I11. Gestionar con las autoridades competentes la limpieza general y poda de los
panteones municipales;
IVV. Fomentar la cultura y tradicion con relacion a las actividades en los panteones en el
Municipio;
V. Estudiar la clasificacion de las diferentes clases de cementerios y fosas que deban
utilizarse en estos, para los efectos de su desarrollo en los propios cementerios;
V1. Examinar los sistemas de conservacion en los cementerios municipales existentes y
proponer la ubicacién y caracteristicas de los que fueren de nueva creacion;
VII. Registrar informacion de servicios prestados sobre inhumaciones, exhumaciones, re-
inhumaciones, nimero de lotes o gavetas ocupadas, numero de lotes o gavetas
desocupadas, reportes de ingresos oficiales, generales de los familiares cercanos
en la cabecera municipal,
VIII. Proponer la construccion de suficientes columbarios a fin de depositar alli los restos
aridos de sepulturas abandonadas en términos de la normatividad aplicable;
IX. Levantar el plano de nomenclatura, censo de fosas en los panteones municipales;
X. Asignar espacios en condiciones de igualdad, generalidad, continuidad y
regularidad;
XI. Implementar un horario de visitas y que al interior de los panteones no se ingieran
bebidas embriagantes o drogas; ni se causen molestias a los deudos; y
XI11. Las demas que las disposiciones aplicables, el Presidente Municipal o el Director le
encomienden.

Articulo 91.- Son atribuciones en materia del Area Mercados, las siguientes:
I. Proponer las necesidades de construccion o reconstruccion de mercados en el

municipio;

Il. En los mercados existentes, revisar periodicamente el padrén de locatarios y
constatar que lo giros autorizados correspondan;

I11. Informar a la Direccion de Finanzas y Administracion cualquier anomalia que se
presente en las instalaciones; o sobre licencias de funcionamiento a los
arrendatarios;



VI.
VII.
VIII.

Llevar el control de ingreso, y supervisar la prestacion del servicio de sanitario y
bafios publicos en los mercados, rindiendo informe diario a la Direccion de
Finanzas y Administracion;

Colaborar con las autoridades competentes para retirar de los puestos, las
mercancias que estén en estado de descomposicion, aun cuando el propietario
manifieste no tenerla para la venta, asi como la mercancia abandonada sea cual
fuere su estado y naturaleza;

Programar el mantenimiento preventivo anual;

Controlar el uso de aparatos de sonido en las instalaciones;

Realizar el cobro de las rentas mensuales de los locatarios y enterar a la Direccion
de Finanzas y Administracion;

Supervisar el cumplimiento de la normatividad aplicable a cada locatario, asi como
el cumplimento del contrato de arrendamiento aplicable, y en su caso turnar a la
autoridad competente para la ejecucion forzosa; y

Las demas que las disposiciones aplicables, el Presidente o el Director de servicios
Publicos le encomienden.

Articulo 92.- Son atribuciones del area de Alumbrado, las siguientes:

V1.

VII.
VIII.

Coordinar y supervisar el servicio de alumbrado publico en avenidas, plazas,
parques Yy jardines, procurando su funcionamiento en forma permanente,
general, uniforme regular, continua, eficiente y oportuna;

. Vigilar que en las obras y proyectos de su competencia que se realicen en el

municipio se cumplan con los protocolos y normas técnicas en materia de
calidad, laboratorios y otros que impliquen nuevas tecnologias;

Ejecutar la operacion y modernizacion del servicio de Alumbrado Publico
municipal;

Atender y dar seguimiento a los reportes ciudadanos de interrupcién del servicio y
realizar las gestiones necesarias para la reparacion inmediata;

Elaborar la programacion y presupuestacion de los recursos, obras y bienes
necesarios, para el eficiente funcionamiento y prestacion del servicio de
Alumbrado Publico;

Proponer los programas tendientes a modernizar y eficientar el servicio de
alumbrado publico en el municipio a fin de logar la reduccién del consumo de
energia;

Promover programas para el uso de energias renovables, como edlicas, y solar;

Proponer programas para ampliar la red de alumbrado publico en el municipio, en
coordinacion con las autoridades estatales y federales competentes;

. Coordinar y realizar los estudios técnicos y proyectos necesarios para la correcta

prestacion del servicio de alumbrado publico;
Llevar a cabo padrén electronico de luminarias; y



XI. Las demas que las disposiciones aplicables, el Presidente o el Director de Servicios
Publicos le encomienden.
CAPITULO X
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 93.- La Direccion de Obras Puablicas, es la dependencia encargada de la
planeacion, proyeccion, construccion, conservacion y modificacion de obras publicas
municipales y ademés de lo dispuesto en el Codigo, y demas leyes y reglamentos
aplicables, tiene como atribuciones la atencién de los siguientes asuntos:

I. Atender, ejecutar y supervisar los programas de obras publicas e infraestructura que
respondan a las necesidades de la poblacion de acuerdo con los objetivos,
politicas y lineamientos establecidos por el Plan de Desarrollo;

I1. Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los programas relativos a obra publica
que apruebe el Ayuntamiento;

I11. Elaborar los proyectos y presupuestos de obra publica;

IV. Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de las obras publicas hasta su conclusion,
ordenar su registro catastral y hacer la entrega final a las dependencias
encargadas de su posterior operacion y mantenimiento;

V. Atender las observaciones hechas a la Direccion derivada de las auditorias
realizadas por los diversos 6rganos fiscalizadores;

VI. Llevar la informacion en estadistica y generar la informacion geogréafica del
inventario de la obra publica del Municipio;

VI1. Controlar y supervisar las obras por contrato, por administracion y de asociaciones
publico privadas, que autorice el Ayuntamiento;
VIII. Coordinarse con las dependencias de los diversos érdenes de gobierno que ejecuten
obra publica en el territorio municipal;

IX. Vigilar que los presupuestos de obra sean acordes con los avances y calidad de
estas;

X. Proporcionar los datos y asesoria técnica que se requiera para la formacion y
complementacion para la operatividad de otras dependencias municipales;

XI. Vincularse con la Junta Municipal de Agua y Saneamiento en el mejoramiento y
atencion de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento;

XI1. Revisar y firmar los oficios de obra, asi como los expedientes técnicos de cada una
de las obras y los presupuestos de obra;
XII1. Autorizar y firmar las facturas de las estimaciones, asi como el volante de turno para
realizar su tramite de pago ante la Direccion de Finanzas y Administracion; y
XIV. Las demas que le encomienda las Leyes de la materia y el Presidente.

Articulo 94.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion de Obras
Publicas cuenta con las siguientes areas:



l.
1.
1.
V.
V.
VI.
VII.

Subdireccion de Obras Publicas

Licitaciones

Administracion de Obra y juridico

Pavimentacion;

Construccion;

Proyectos; y

Demés areas que por las necesidades del servicio y de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal se autoricen.

Articulo 95.- Son atribuciones de la Subdireccién de Obras Publicas, las siguientes:

V.

VI.
VII.

VIII.
IX.
X.

XI.
XIl.
XII1.
XIV.

XV.
XVI.

Coordinar y optimizar los recursos financieros, actividades y operaciones de los
departamentos que conforman la Direccion de Obras Publicas;

Agilizar las obras en beneficio de la ciudadania;

Analizar y determinar si los expedientes técnicos que sustentan las peticiones
para la realizacion de los procedimientos de adjudicacion, asignacion y
contratacion, cumplen con todos los documentos necesarios, asi como los
requisitos técnicos y juridicos, segun la naturaleza de la obra puablica a
adjudicar o en su caso gestionar la debida integracion;

Generar con apoyo de las &reas reporte de actividades y obras;

Revisar y autorizar los expedientes técnicos de cada una de las obras;

Gestionar la aprobacion de suficiencia presupuestal y cancelacion de salado;
Controlar y dar seguimiento a los trabajos autorizados y ejecutados en materia
de pavimentacion;

Recibir las estimaciones de obra para su aprobacion técnica y financiera;
Elaborar y proponer planes y estrategias para eficientar los recursos;

Revisar para aprobacion del Director de Obras Publicas los presupuestos base
de obra;

Revisar y firmar oficios y expedientes de obra y expedientes técnicos;

Atender las peticiones ciudadanas de bacheo;

Atender solicitudes de colocacion de topes en colaboracion con Vialidad;
Recibir proyectos ejecutivos, expedientes técnicos, especificaciones y normas
técnicas de la obra;

Reportar al Director de Obras Publicas el estatus de obra en proceso; y

Las deméas que por disposicion de la Ley le correspondan o le Instruya el
Presidente, el Director de Obras Publicas.

Articulo 96.- El area de Licitaciones; se encarga a instruccion del Director de Obras
Publicas, de llevar a cabo, los procedimientos de licitacion de obra publica, con estricto

apego a las
debera:

normas aplicables en la materia y a lo dispuesto en este reglamento, para lo cual



VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.
X1,

XIV.
XV.

Integrar la informacion y documentacion necesaria al Director de Obras Publicas,
para contratacion de la obra publica;

Revisar el programa y el presupuesto de obras publicas y servicios relacionados con
las mismas, asi como sus modificaciones, y formular al Director de Obras
Publicas las observaciones y recomendaciones convenientes;

Dictaminar los proyectos de politicas, bases y lineamientos en materia de obras
publicas y servicios relacionados con las mismas que le presenten, con apego a
las Leyes de la materia, asi como someterlas a la consideracion del titular de la
dependencia;

Apoyar al Director de Obras Publicas para que los procesos de licitaciones cumplan
con los requisitos establecidos en las bases de concurso;

Archivar de manera fisica y digital una copia del proceso de licitacion dentro del
area y remitir copia a la Organo Interno de Control para efectos conducentes;
Proporcionar al Director de Obras Publicas, toda la informacion que le sea requerida

y que obre en los archivos del area;

Utilizar todas las herramientas electrénicas, asi como cualquier recurso de
tecnologia de uso generalizado, a efectos de que los procedimientos de
licitacion se lleven a cabo transparentemente, con mayor eficiencia y acorde a
los requerimientos de la Administracion Pablica Municipal;

Remitir copias de los expedientes de todo el proceso de licitacion y contratacion de
obra a la Direccion;

Integrar expedientes, documentacién, convocatoria y demas elementos en forma
transparente y oportuna para el desarrollo del proceso de aprobacidn y licitacion
de las obras publicas que se realicen en el municipio, de acuerdo con la
normativa vigente y lo integrara para desahogar el proceso de licitacion y
adjudicacion, previa autorizacién del Director de Obras Publicas.

Analizar y determinar si los expedientes técnicos que sustentan las peticiones para la
realizacién de los procedimientos de adjudicacion cumplen con todos los
documentos necesarios, asi como los requisitos técnicos y juridicos, segun la
naturaleza de la obra publica o el servicio relacionado con la misma a adjudicar
0 en su caso gestionar la debida integracion;

Supervisar la programacién de los concursos de obra pablica y vigilar que se ajusten
a la normatividad aplicable;

Verificar con que los catalogos de conceptos sean los correctos para solicitar la
suficiencia;

Elaborar invitaciones para el comité;

Elaborar el calendario de obra para firma de la Subdireccién de Obras Publicas; y

Las deméas que en términos de las leyes de la materia le competan, asi como,
instruya el Presidente y el Director de Obras Publicas.



Articulo 97.- Son atribuciones de Administracion de obra y juridico, las siguientes
atribuciones:

l.
1.
1.
V.
V.
VI.
VII.

VIII.

Controlar contable y financieramente las obras;

Administrar los programas de inversion en materia de obra publica

Coordinar y remitir a la Direccion de Finanzas y Administracion la informacion
contable, comprobatoria y financiera de las obras

Informar al Director de Obras Publicas de las irregularidades en la materia, que
se presenten para la atencion y seguimiento con las autoridades competentes;
Apoyar al Director en la solventacion de observaciones en materia de
fiscalizacion de obra publica

Vigilar que se de publicidad y transparencia a la informacion de obra publica en
los portales que esté obligado el Municipio;

Coordinar sus labores con la Secretaria Municipal a través del Area Juridica y
la Direccion de Finanzas y Administracion; y

Las demés que en términos de las leyes de la materia le competan, asi como,
instruya el Presidente y el Director de Obras Publicas.

Articulo 98.- Ademas de lo dispuesto en las leyes y reglamentos de la materia son
atribuciones del area de Pavimentacion, las siguientes:

l.
1.
Il.
V.
V.

VI.

Construir obras de pavimentacion en general;

Dar cumplimiento a las normas y las especificaciones en materia de
urbanizacion;

Vigilar que en las obras y proyectos que se realicen en el municipio se cumplan
con los protocolos y normas técnicas en materia de calidad, laboratorios y otros
que impliquen nuevas tecnologias;

Conservar y dar mantenimiento menor y mayor a las vialidades publicas;
Realizar un diagnostico permanente del estado que guardan las superficies de
rodamiento de todas las arterias viales; y

Las demas que en términos de las leyes de la materia le competan, asi como,
instruya el Presidente y el Director de Obras Publicas.

Articulo 99.- Ademas de lo dispuesto en las leyes y reglamentos de la materia son
atribuciones del area de Construccion, las siguientes:

Construir obras en general, infraestructura (educativa, vivienda, urbana,
deportiva, en parques Y jardines, productiva, cultural, rural, y en general todas
aquellas que se desprendan del programa de obra municipal y se realicen de
acuerdo con la disponibilidad presupuestal;

Dar cumplimiento a las normas y especificaciones en materia de urbanizacion;



V.

VI.

Cumplir con los protocolos y normas técnicas en materia de controles y calidad,
por medio de laboratorios que cumplan con la normatividad vigente dispuesta
por las leyes aplicables;

Coordinarse con el area en cargada del desarrollo urbano municipal para
supervisar que las obras de construccién que han de ser entregadas al municipio
por los fraccionadores y desarrolladores se entreguen con apego a la
normatividad aplicable y calidad adecuada;

Ejecutar, supervisar y entregar las obras publicas bajo contrato o por
administracion, donde se cumplira con los plazos pactados, con los
requerimientos de los proyectos contratados y se le dara continuidad a las
bitdcoras para llevar un control adecuado de las obras; de igual forma se
coordinara la integracién de documentacién en los expediente, para tener un
control tanto administrativo, como operativo de las obras publicas municipales,
con estricto apego a las normas establecidas, para lo cual deberd coordinarse
con el &rea teécnica, administrativa, legal y con los supervisores que se asignen
de acuerdo a la disponibilidad presupuestal;

Las demas que encomiende el presidente y el director de obras publicas.

Articulo 100.- El expediente de obra publica, debera integrarse conforme a lo dispuesto en
la normatividad vigente en la materia.

El incumplimiento a lo dispuesto en este articulo sera sancionado en términos de lo
dispuesto en la Ley vigente en materia de responsabilidades de los Servidores Publicos.

Articulo 101.- El area de Proyectos es responsable de la planeacion y elaboracion de todo
tipo de proyectos, asi como la elaboracién e integracion de expedientes técnicos y entrega
al director de obras publicas para su posterior licitacion y concurso de obras, para lo cual se
auxiliara de topdgrafos, proyectistas, calculistas y un encargado de costos y presupuestos y
tendré las siguientes facultades:

I. Identificar los requerimientos y caracteristicas de los proyectos de obra publica

necesaria en el municipio;

Il. Realizar el programa de obras publicas y servicios relacionados con las mismas,

tomando en consideracion las prioridades y a la provision de los recursos;

I11. Realizar los proyectos ejecutivos integrales de obra publica y expedientes técnicos

de los proyectos asignados por la Direccion;

IVV. Elaboracion de Expedientes Técnicos de obra;
V. Generar el banco de proyectos del municipio;
V1. Generar levantamiento topografico, nivelaciones y deslindes necesarias para

formular proyectos de obra, ademas realizar los sondeos correspondientes, en
coordinacion con laboratorio y pavimentacion para que se emita el dictamen de
mecanica de suelos correspondiente;

VII. Realizar visitas de campo para generar los presupuestos base de obra;



VII1. Elaborar el disefio y planos y cuantificar la obra;

IX. Gestionar los permisos Yy autorizaciones correspondientes para integrar a los
proyectos de obra;

X. Coadyuvar con el IMPLAN, COPLADEMUN vy demas areas de la administracion,
en la formulacion de los proyectos de obra a realizar de acuerdo con los
requerimientos y necesidades de la poblacion con apego a la normatividad
aplicable;

XI. Impulsar la participacion conjunta en el disefio y financiamiento de obras publicas
con ciudadanos, empresas y gobierno;

XI1I. Establecer alianzas con empresas lideres de la regién, y el Estado con el objetivo de
trabajar conjuntamente en programas de beneficio social en las obras publicas
municipales que se construyan, a fin de que exista integralidad en los proyectos;

XIIl. Coadyuvar en la integracion de expedientes técnico-sociales para el programa de
mejoramiento de vivienda;
XIV. Analizar, estudiar, disefiar, calcular y proyectar las obras; y

XV. Las demas que en términos de las leyes de la materia le competan, asi como,

instruya el Presidente y el Director de Obras Publicas.

CAPITULO XI
COORDINACION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES.

Articulo 102.- La Coordinacion de Servicios Médicos Municipales tiene las facultades a
que se refiere el Reglamento para el Servicio Médico Municipal de Delicias y demas
normatividad aplicable y cuenta con el personal de acuerdo con las necesidades del servicio
y disponibilidad presupuestal.

TITULO Il
CAPITULO UNICO
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 103.- La eleccién y facultades de los Comisarios, como autoridades coadyuvantes
del Gobierno Municipal, se estard a lo dispuesto en el Cdédigo y demas ordenamientos
aplicables, la Secretaria del Ayuntamiento, es la encargada de elaborar el proyecto de
convocatoria y turnarla al Ayuntamiento para aprobacion y publicacion, asi como la
planeacidn, y organizacion de la eleccién.

Articulo 104.- Son atribuciones de los Comisarios:



I. Cumplir y hacer cumplir con apoyo de las Autoridades competentes el Bando
Municipal, Reglamentos, Acuerdos Administrativos, circulares y demas
disposiciones de caracter general y obligatorio dentro de sus respectivas
demarcaciones o localidades;

Il. Formular y remitir anualmente al Ayuntamiento el padron de los habitantes de su
localidad y demas datos que les sean solicitados;
I11. Coadyuvar con las autoridades municipales en los programas y acciones que se le
soliciten;
IV. Informar al Presidente o al Secretario del Ayuntamiento sobre cualquier
problematica, asi como las medidas correctivas propuestas sobre el particular;
V. Participar en las Sesiones Ordinarias o Extraordinarias de Cabildo solo con derecho
a voz, previa solicitud al Secretario del Ayuntamiento y con Autorizacion del
Ayuntamiento para tratar asuntos relacionados con las atribuciones y
competencia de su comisaria;
V1. Promover en coordinacién con el comité de participacién ciudadana en las acciones
y programas de gobierno; y
VII. Las demas que le sean conferidas por el Presidente, el presente ordenamiento y
demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables.
TITULO IV
CAPITULO UNICO
DE LOS ORGANISMOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 105.- EI Ayuntamiento, podra autorizar la creacion de organismos
desconcentrados, los cuales carecen de personalidad juridica y patrimonio propio y se rigen
de conformidad con lo dispuesto con el acuerdo del ayuntamiento de creacion y demas
leyes aplicables, pero gozan de autonomia de gestién y se encuentran jerarquicamente
subordinados a las dependencias de la administracion Municipal centralizada, los
instrumentos de creacion de érganos desconcentrados deberan ser publicados en la Gaceta
Municipal.

ARTICULO 106.- EI Ayuntamiento otorga a los 6rganos desconcentrados facultades
especificas para resolver sobre ciertas materias, dentro del dmbito por materia o por
territorio, conforme se determine en cada caso, de acuerdo con lo dispuesto por la
normatividad municipal aplicable.

Articulo 107.- La delegacion de facultades que el Ayuntamiento otorgue al titular de un
organo desconcentrado es personal, por lo tanto, no podra ser sustituido o representado total
0 parcialmente por otra persona, salvo en los casos de sustitucion reglamentaria por
ausencia temporal o definitiva o bien que en el decreto de delegacién se prevea
expresamente lo contrario.



Articulo 108.- Los 6rganos desconcentrados pueden ser modificados o suprimidos por el
Ayuntamiento. Si el organo fuera suprimido, su funcion debera ser asumida por las
dependencias que integran la administracion publica municipal centralizada al que se
encuentre vinculado.

Articulo 109.- Corresponde al Ayuntamiento, a través de las dependencias competentes
ejercer la vigilancia, enlace y supervision sobre los 6rganos desconcentrados, para la
coordinacion estratégica y la evaluacion del desempefio institucional y de sus resultados en
base a los indicadores e indices de gestion que se establezcan en el Plan Municipal de
Desarrollo y su vinculacién con el ejercicio del gasto.

TITULO V

CAPITULO UNICO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAMUNICIPAL
Articulo 110.- EI Ayuntamiento, con objeto de llevar a cabo una oportuna toma de
decisiones y una mas eficaz prestacion de los servicios publicos, podréa aprobar en términos
de la Ley, la creacion de organismos descentralizados, para la prestacion de algan servicio
publico o para la realizacion de planes y programas municipales con objetivos y fines
especificos.

Se consideran organismos Paramunicipales, cualquiera que sea la denominacion, forma o
estructura que adopten:
I.Organismos publicos descentralizados;
ll.  Las empresas de participacion municipal mayoritaria;
ll.  Los Fideicomisos Publicos; y
IV.  Cualquier otra forma que se constituyan total o mayoritariamente con fondos
del Municipio.

Tendrdn el domicilio, objeto, aportaciones, estructura, organizacion, duracién y
atribuciones que establezcan los ordenamientos de su creacion, a los cuales se sujetan,
ademas de lo dispuesto en este reglamento y demas ordenamientos legales aplicables.

Articulo 111.- Las entidades paramunicipales, se sectorizan a la dependencia que les
corresponda para asegurar que oriente su actuacion al cumplimiento del Plan Municipal de
Desarrollo y los programas que de €l se deriven, pero respetando su autonomia

Articulo 112.- El Presidente propondra al Ayuntamiento la creacion, fusion, escision o
liquidacidon de los organismos descentralizados cuando asi se requiera para la optimizacion
de recursos y mejora de resultados.



Articulo 113.- ElI Ayuntamiento podrd acordar la desaparicion de organismos
descentralizados, a propuesta del Presidente, cuando los fines para los cuales fueron
creados se hayan cumplido, existan nuevas o mejores alternativas para atender los asuntos
de su competencia o se considere inviable su continuacion.

Articulo 114.- Son organismos descentralizados de la administracion publica municipal:
I.El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF);
Il.  El Instituto de las Mujeres del Municipio de Delicias;
ll.  El Instituto Municipal del Deporte y la Juventud de Delicias Chihuahua;
IV.  El Instituto de Desarrollo Econémico y Agropecuario de Delicias;
V.  El Instituto Municipal de Planeacién de Delicias, Chihuahua (IMPLAN);
VI.  Consejo Municipal de Estacionometros de Ciudad Delicias Chihuahua; y
VII.  Las demas que se creen por acuerdo del Ayuntamiento.

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
CAPITULO UNICO

Articulo 115.- Para el efecto de coordinar la participacién de los sectores publico, social y
privado en el cumplimiento de los objetivos y metas de Plan Nacional, Estatal y Municipal
de Desarrollo, mejorar la eficiencia de la Administracion Publica del Municipio, promover,
cofinanciar y ejecutar obras y servicios publicos, el Ayuntamiento podra integrar los
Consejos y Comités que estimen conveniente, los cuales tendran el caracter de honorarios
y funcionaran conforme a las disposiciones que sefiale el acuerdo de creacion, o las Leyes
aplicables.

TiTULO VII
CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS
Articulo 116.- Las ausencias temporales del Secretario del Ayuntamiento, Director de
Finanzas y Administracion y Organo de Control Interno, asi como de los demas titulares de
las dependencias, seran cubiertas por la persona que determine el Presidente Municipal, de
entre los servidores publicos de la dependencia que corresponda, siempre que cumpla con
los requisitos de elegibilidad que sefiala la Ley para ocupar dichos cargos.

Las ausencias temporales, del resto de los servidores publicos, seran suplidas por la persona
del area que sefale el Presidente.



TITULO VI
CAPITULO UNICO
DE LAS CONSIDERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
Articulo 117.- La prevision y seguridad social de los servidores publicos, estard a lo
dispuesto en las Leyes de la materia, la Direccion de Finanzas y Administracion, formulara
los planes de prevision social, en términos de la normatividad aplicable.

TITULO IX
DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 118.- Los Directores, Subdirectores, Coordinadores, Jefes de Departamento,
encargados de Area tienen prohibido desempefiar otros cargos, empleos o comisiones
similares o del mismo dmbito en otros Ayuntamientos, el Estado, la Federacién, la
iniciativa privada, por ser incompatibles a la dedicacion completa de las funciones
municipales, salvo las relacionadas con asociaciones cientificas, docentes, literarias o de
beneficencia, , cuando no intervengan con su horario y respeto de atribuciones por el
desempefio de su encargo, en caso contrario debera procederse a su destitucion previo
derecho de audiencia.

Los servidores publicos tienen la obligacion de excusarse de intervenir en asuntos en los
cuales, por motivo de su encargo, en cualquier forma en la atencidn, conocimiento,
tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de
negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algun beneficio para él, su conyuge
0 parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o parientes civiles, o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios 0
sociedades de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen o hayan
formado parte.

Los servidores publicos que tengan cargos, comisiones, empleos o realicen otro tipo de
actividades comerciales, profesionales, particulares o de cualquier tipo, que no estén
relacionadas con el desempefio de su encargo dentro de la administracién publica
municipal, las deberéan presentar por escrito al Organo de Control Interno.

Articulo 119.- Incurren en responsabilidad administrativa los servidores publicos que
infrinjan las obligaciones establecidas en este reglamento, las leyes en materia a los
servidores publicos y demas leyes y reglamentos aplicables, para los cuales seran aplicables
los procedimientos y sanciones que se desprendan de las mismas.



Articulo 120.- Para la aplicacion de las sanciones establecidas en este capitulo, se ajustara
el procedimiento conforme lo disponen las Leyes de la materia.

Las resoluciones dictadas con motivo de la aplicacion de este reglamento podran ser
impugnadas a través de los recursos que establece el Codigo Municipal y demas legislacion
aplicable, sujetandose para su substanciacién a dicha normatividad.

TRANSITORIOS:

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor el primero de enero del 2022, y sera
publicado en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- A partir de la entrada en vigor de este acuerdo con fecha del 1 de enero 2022,
aprobado en sesién ordinaria nimero 7 del H. Ayuntamiento 2021-2024, con fecha de 10 de
diciembre del 2021, se abroga el Reglamento Organico Interior del Municipio de Delicias
Chihuahua, publicado en la gaceta municipal numero 54 de fecha 17 de diciembre del 2020,
se derogan las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan al presente
ordenamiento.

TERCERO.- Los titulares de las dependencias de la Administracion Municipal contaran
con un plazo de 60 dias, contados a partir de la fecha de entrada en vigor de este
reglamento, para elaborar y presentar al Presidente Municipal, para que se someta a
aprobacién del Ayuntamiento los proyectos de manual de organizacion, puestos, servicios y
procedimientos de sus respetivos ramos.

CUARTO.- Se autoriza al Presidente Municipal, para que, con el auxilio de la Direccion de
Finanzas y Administracion, Secretaria del Ayuntamiento y demas areas competentes,
provea lo necesario para el cambio de adscripcion del personal y la transferencia fisica,
documental y electrénica de los espacios fisicos, bienes muebles, archivos y expedientes
necesarios para dar cumplimiento a este acuerdo de restructuracion y reingenieria
administrativa.

La antiguedad y los derechos laborales de los servidores publicos cuya adscripcion sufriera
alguna modificacion permaneceran a salvo.

QUINTO.- Se autoriza al Presidente Municipal, Secretario del Ayuntamiento, al Director
de Finanzas y Administracién para que realicen todas las gestiones y adecuaciones
administrativas y presupuestarias, asi como, para que celebren y suscriban en nombre y
representacion del municipio, todos los actos juridicos, acuerdos de voluntades e
instrumentos legales a que haya lugar, para dar cumplimiento al presente.



SEXTO.- El Ayuntamiento, deberé expedir el Reglamento del Instituto de Planeacion del
Municipio de Delicias, Chihuahua, y Reglamento Organico del Instituto de Desarrollo
Econdmico y Agropecuario de Delicias, Chihuahua como Organismos descentralizados, El
Reglamento del Sistema de Evaluacion de Desempefio y el Reglamento de Justicia Civica
Municipal.

SEPTIMO.- Para la elaboracion del presupuesto de egresos correspondiente al ejercicio
fiscal del 2022, el Ayuntamiento debe contemplar la organizacion administrativa que
resulte del presente reglamento, lo anterior sin perjuicio que, en término de los articulos
transitorios, el Presidente, Secretario y Director de Finanzas y Administracion, realicen las
adecuaciones presupuestales para el cierre del ejercicio Fiscal 2021, en términos del
presente Reglamento.

OCTAVO.- A la entrada en vigor del presente reglamento, hasta en tanto las autoridades
Municipales, no realicen las reformas a los reglamentos municipales, para armonizarlos con
el presente Reglamento, todas las menciones que se realicen en los diversos Reglamentos
Municipales, relativas a las dependencias contempladas en el Reglamento Interior del
Municipio de Delicias, Chihuahua, publicado en la gaceta 54 de fecha 17 de diciembre
del 2020, que se deroga, se entenderan referidas a las dependencias que ejerzan dichas
funciones y que se contienen en el presente reglamento.

NOVENO.- Se instruye al Director de Finanzas y Administracion y demas areas, para que
desarrolle la estructura operativa en materia de recursos humanos que considere pertinente
para el 6ptimo funcionamiento de la administracién puablica, conforme a las nuevas
disposiciones aqui aprobadas cuidando en todo momento las politicas de eficiencia,
austeridad y ahorro del municipio.

DECIMO.- Los asuntos que estuvieren en trdmite al momento de entrar en vigor este
reglamento, se continuaran y seran resueltos de acuerdo con las disposiciones aplicables al
momento de su inicio.

ATENTAMENTE
ING. JESUS ALBERTO VALENCIANO GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL

.Se ordena anexar al apéndice de la presente acta para que forme parte integrante
de la misma el escrito peticionario, mismo que contiene el reglamento previamente
transcrito.



VIII.- Con el propésito de desahogar el octavo punto de la orden del dia, el Ing.
Alejandro Badia Gandara, da lectura a el oficio que remite el Ing. Jesus Alberto
Valenciano Garcia, presidente municipal, en el que presenta a consideracion del
h. ayuntamiento, el proyecto de reglamento interior del instituto de desarrollo
econOémico y agropecuario del municipio de delicias, chihuahua, para su andlisis y
en su caso aprobacion

Sefala ademas que por lo que se refiere a esta solicitud, en reunidon de trabajo
previa, se acordo turnarla a la comisioén de desarrollo econémico, lo anterior para
su analisis y posterior dictamen, asi mismo se ordena anexar los documentos
relativos a este punto de la orden del dia, al apéndice de la presente acta, como
formando parte integrante del mismo.

IX.- Para el desahogo del noveno punto de la orden del dia, el Ing. Alejandro
Badia Gandara, secretario municipal, procede a dar lectura a el oficio que remite el
Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, presidente municipal, en el que presenta
al H. Ayuntamiento, el proyecto del reglamento interno del organismo publico
descentralizado denominado instituto municipal de planeacion de delicias,
chihuahua, esto para su estudio y en su caso aprobacion.

Por lo que se refiere a esta solicitud, en reunion de trabajo previa, se acordo
turnarla a la comision de planeacion, lo anterior para su analisis y posterior
dictamen, asi mismo se ordena anexar los documentos relativos al asunto
planteado, al apéndice del libro de actas, como formando parte integrante del
mismo.

X.- A efecto de desahogar el décimo punto de la orden del dia, el Ing. Alejandro
Badia Gandara, en su caracter de secretario municipal, procede a dar lectura a el
oficio que remite el Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, en su caracter de
presidente municipal, mediante el cual presenta el proyecto del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Delicias, Chihuahua, lo anterior para su analisis y en
Su caso aprobacion.

Sefiala también que por lo que se refiere al asunto planteado, en diversas
reuniones de trabajo previas fue debidamente analizado, acordando no turnar a
comisiones y resolver lo procedente en esta misma sesion.

En virtud de lo anterior se tomo por unanimidad de votos el siguiente acuerdo:



Se aprueba el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Delicias, Chihuahua, en
los términos propuestos, documento que en cumplimiento del articulo 25, parrafo
segundo del Cdédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, se transcribe
textualmente en la presente acta.

Iniciativa de que crea el Reglamento Interior
del Ayuntamiento de Delicias Chihuahua.

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO.

DE DELICIAS, CHIHUAHUA.

El que suscribe, Ing. Jesus Alberto Valenciano Garcia, Presidente Municipal del Municipio
de Delicias, Chihuahua, con fundamento en el articulos 115 fracciones | y Il de la
Constitucidn politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 131, 132 138 fraccion Xl
y 141 de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua; asi como en los articulos 28
fraccion I, IV y XXXII, 45, 60 del Caodigo Municipal para el Estado de Chihuahua;
presento al Honorable Ayuntamiento; para su analisis, discusion y en su caso aprobacion; la
Iniciativa que crea el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Delicias, Chihuahua,
para quedar en los términos que del presente se desprenden al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

1.- El mandato constitucional contenido en la fraccion Il del articulo 115 constitucional
establece que los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes
en materia municipal, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, con el objeto de organizar la
administracion publica municipal, y regular las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia, asegurando la participacion ciudadana y vecinal.

2. El ejercicio de la administracion publica municipal requiere, de inicio, de un marco
normativo apropiado que le permita el despliegue adecuado de las atribuciones con que
estan dotadas las dependencias y entidades que la componen.

El ejercicio de las funciones del Ayuntamiento requiere, de inicio, de un marco normativo
municipal apropiado, en armonia con las leyes estatales y federales, que le permita el
despliegue adecuado de las atribuciones y formalidades de los miembros del Ayuntamiento,
como 6rgano colegiado, en lo individual, y el desarrollo de los trabajos de las comisiones
edilicias.



De todos es sabido que el municipio tiene cdmo maxima autoridad al Ayuntamiento, mismo
que es integrado por el Presidente Municipal, Sindico y las y los Regidores siendo las
sesiones de Ayuntamiento el 6rgano de toma de las decisiones y acuerdos que direccionan
el rumbo del Municipio.

Por lo anterior y tomando ademéas en consideracion la importancia del protocolo y
formalidades que permitan el desarrollo 6ptimo de las funciones del Ayuntamiento, de
forma que los acuerdos que deriven de las sesiones se lleven a cabo en apego a derecho, se
hace necesario someter a revision la organizacion del gobierno municipal y el marco
regulatorio que rige su desempefio, a efecto de que no se quede rezagado y, como
consecuencia, lejos de ser eficiente, obstruya el ejercicio minimo a que est4 obligada toda
autoridad publica.

Por lo que para de formalidad a los procedimientos concernientes a la presentacion,
aprobacién y ejecucion de acuerdos por parte del Ayuntamiento, se propone crear la
normatividad adecuada para el funcionamiento.

MARCO NORMATIVO

Por lo que se refiere al marco normativo le es aplicable a la iniciativa lo dispuesto en el
articulo 115 fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
Municipios poseen personalidad juridica y patrimonio propio y el Ayuntamiento, como
organo de gobierno de este, se encuentra facultado para aprobar las disposiciones que
organicen la Administracién Publica Municipal y que regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia.

Sefiala ademas que cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el namero de las y los Regidores y
sindicos que la ley determine. La competencia se ejercerd de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

En la fraccion I, dispone la facultad de los Ayuntamientos para aprobar, los bandos
de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.



La Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, en sus numerales 126 fr. I, 131, 141, en
consonancia con lo dispuesto en la Ley Fundamental del pais, sefiala que cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento. La competencia del gobierno municipal se ejercera
por el Ayuntamiento de manera exclusiva, reconociendo que los municipios estaran
investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley, asi como,
las facultades de los Ayuntamientos para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal, los bandos de policia y buen gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadana y vecinal.

En mérito de lo expuesto y en uso de las facultades que le confieren el marco
normativo antes referido, y atendiendo a que la conduccion responsable del municipio
requiere alinear facultades federales, locales y municipales para fortalecer en lo municipal
todas las acciones tendientes a lograr una eficiente gobernabilidad del Municipio, quedan
debidamente fundadas y motivadas las facultades con las que cuenta la suscrita para elevar
ante su distinguida consideracion la presente iniciativa, asi como, las facultades de este
Honorable Cuerpo Edilicio, en su caso de aprobar iniciativa por el la que se Crea el
Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Delicias, Chihuahua, en los
términos que se desprenden:

Primero: Se expide el REGLAMENTO DE GOBIERNO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE DELICIAS CHIHUAHUA, para quedar como sigue:

REGLAMENTO DE GOBIERNO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE delicias
chihuahua
TITULO PRIMERO
MATERIAY OBJETO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 115, fraccion 11, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126,
fra. 1, 131, 141 de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, y 47 fra. Il del Cédigo
Municipal para el estado de Chihuahua, las disposiciones contenidas en este ordenamiento
son de interés publico, y tienen como finalidad determinar la forma de organizacién y
funcionamiento del Ayuntamiento.



Articulo 2. El Ayuntamiento, como érgano colegiado que se integra en los términos que
sefiala el Codigo Municipal, constituye el maximo 6rgano de gobierno del Municipio.

Sus reuniones, denominadas Sesiones plenarias del Ayuntamiento, estdn sujetas al
ceremonial y a las reglas de protocolo que la ley y este reglamento determinan.

Articulo 3.- El Presidente Municipal es el responsable de la direccidon del ayuntamiento y
de la ejecucién y cumplimiento de sus resoluciones o acuerdos.

Articulo 4. Para los efectos de este reglamento, en los casos de desintegracion del
Ayuntamiento previstos en la Constitucidn Politica del Estado de Chihuahua.

Articulo 5. El Ayuntamiento y sus integrantes tendran las facultades y obligaciones que le
confieren la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn Politica
del Estado de Chihuahua, el Cédigo Municipal y las demas leyes de orden federal o estatal
gue sean susceptibles de aplicacién por las autoridades municipales.

Articulo 6. El domicilio del Ayuntamiento se encontrara en el edificio que ocupe o sea
sede de la Presidencia Municipal.
Seccion Segunda.

De la Instalacion

Articulo 7. La instalacidon del Ayuntamiento se realizara de conformidad con los plazos y
procedimientos previstos por las disposiciones legales aplicables.

Durante el primer mes de su encargo, las dependencias y entidades del gobierno y la
administracion municipal entrante debera realizar el inventario del patrimonio municipal
existente y revisar el estado en que se encuentren los bienes, a fin de cotejarlo con las
actas, inventarios, informes y documentos entregados por la administracidén anterior.

Durante ese proceso, las autoridades entrantes podran solicitar a los titulares salientes de
las dependencias y entidades municipales las aclaraciones pertinentes. Las notificaciones,
citatorios y solicitudes de aclaracidn seran remitidas por el Contralor Municipal.



Articulo 8. El dia en que el Ayuntamiento deba iniciar sus funciones, se realizard una
Sesién plenaria del Ayuntamiento denominada Sesion de Instalacion del Ayuntamiento,
que tendrd cardcter de sesidn ordinaria para todos los efectos legales y sera convocada
por el Presidente Municipal entrante al término de la ceremonia de toma de protesta de
los nuevos Regidores y Regidoras.

Articulo 9. La Sesidn de Instalacidn del Ayuntamiento se regira por el orden del dia que
determine la convocatoria correspondiente, pero incluird cuando menos los siguientes
puntos:

I. Declaratoria formal de instalacién del Ayuntamiento.

II. Nombramiento o ratificaciéon, en su caso, del Secretario.

. Integracion de las Comisiones Edilicias de caracter permanente.

Articulo 10. EI Ayuntamiento es el 6rgano superior jerarquico del gobierno municipal, es
integrado por el Presidente Municipal, Sindico y el nimero de Regidores y Regidoeas que
determine la legislacion aplicable.

Articulo 11. EI Ayuntamiento debera resolver los asuntos de su competencia de manera
colegiada, los actos realizados en lo individual por cualquiera de los integrantes, sin estar
ajustados a las disposiciones legales, seran nulos de pleno derecho.

Articulo 12. Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

l. Acuerdos edilicios: I. La integracidn de las comisiones edilicias permanentes, y la
creacién e integracion de comisiones transitorias, El turno de asuntos de
competencia del Ayuntamiento a las diversas comisiones edilicias., los
pronunciamientos por los que el Ayuntamiento fija su posicidn politica con relacién
a algun tema de interés general, la emision de nombramientos para ocupar cargos
publicos dentro del gobierno o la administracién publica municipal, o cargos
honorificos dentro de los 6rganos auxiliares de la administracion publica, cuando
esta facultad corresponda al Ayuntamiento, la ratificacion o rechazo de los
decretos remitidos por el Congreso del Estado, que contienen reformas a la
Constitucion Politica del Estado, la elevacion de iniciativas de Leyes ante el
Congreso del Estado, en materias de competencia municipal., La emisién de
resoluciones a los procedimientos de responsabilidad administrativa que
competen al d6rgano de gobierno. La emisién de orientaciones generales y no
vinculatorias para la organizacién o el funcionamiento de las dependencias
municipales, entre otras similares;



VI.
VII.
VIIIL.
IX.

X.

Ayuntamiento: Al Ayuntamiento del Municipio de Delicias;

Administracion Pablica: A la Administracion Publica Municipal del Municipio de
Delicias, Chihuahua;

Ordenamientos municipales: EI Bando de Policia y Justicia Civica Los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia, y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal, Los instrumentos juridicos que regulen el desarrollo urbano y el
ordenamiento territorial, EI Plan Municipal de Desarrollo y los instrumentos
rectores de la planeacion que derivan de él, las normas que rijan la creacion y
supresion de los empleos publicos municipales y las condiciones y relaciones de
trabajo entre el municipio y sus servidores publicos., Los instrumentos de
coordinacion que crean organos intermunicipales u 6rganos de colaboracion entre el
municipio y el Estado, El Presupuesto de Egresos del Municipio y sus respectivos
anexos, emitidos anualmente y deméas normas vinculatorias al ciudadano y de
aplicacion general;

Presidente: Presidente Municipal de Delicias Chihuahua;

Regidores y Regidora. Edil del Ayuntamiento de Delicias, Chihuahua;

Sindico: Sindico de Delicias Chihuahua;

Comision: Comision edilicia del Ayuntamiento de Delicias Chihuahua;

Reglamento: Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Delicias
Chihuahua;

Municipio: EI Municipio de Delicias Chihuahua.

Articulo 13. La aplicacion del presente reglamento corresponde al Presidente Municipal,
Sindico, Regidoras y Regidores, en el ejercicio de las facultades que respectivamente les
otorga la Constitucion Federal, la particular del Estado y el Codigo Municipal para el
Estado de Chihuahua, asi como otros ordenamientos legales aplicables.

TITULO SEGUNDO

DE LA INSTALACION, FUNCIONES Y FACULTADES DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DE LA INSTALACION

Articulo 14. ElI Ayuntamiento del Municipio de Delicias Chihuahua, se instalara en el
tiempo y la forma prevista en el Codigo Municipal del Estado de Chihuahua.

CAPITULO 11
DE LAS FUNCIONES Y FACULTADES DE LOS MIEMBROS DEL
AYUNTAMIENTO



Articulo 15. Compete al Presidente Municipal la representacion, gestion social y ejecucion
de los acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento; el Sindico es el encargado de la revision
de la hacienda municipal; y los Regidores y Regidores colegiada y conjuntamente, el
cuerpo organico que delibera analiza, resuelve, controla y vigila los actos de administracion
y del gobierno municipal.

Articulo 16. El Presidente Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto por la ley y para los
efectos de la aplicacion del presente reglamento, tendra las siguientes obligaciones,
atribuciones e impedimentos:

l. Obligaciones y Atribuciones:

a.

b.

3R

Observar y aplicar las disposiciones juridicas para el funcionamiento colegiado
del ayuntamiento;

Respetar y preservar la absoluta libertad de expresion en los debates de las
sesiones;

Cumplir y hacer cumplir los tramites que recaigan de las resoluciones o
acuerdos aprobados en las sesiones;

Informar al ayuntamiento sobre los asuntos de tramite y aquellos que estime de
urgencia o justificacion para la eficacia de los trabajos colegiados;

Convocar, presidir, y dirigir las sesiones del Ayuntamiento tomando parte en las
deliberaciones con voz y voto;

Asistir puntualmente a las sesiones de Ayuntamiento;

Instruir al Secretario pase lista de asistencia y verifique la existencia del
quérum;

Instruir al Secretario el registro de participantes para debates y conceder la
palabra en el orden de registro;

Formular y dar a conocer el orden del dia, asi como la informacion relativa al
desarrollo de las sesiones en apego a lo estipulado por este reglamento;

Declarar la aprobacion o rechazo de una resolucién o acuerdo;

Verificar, por conducto del Secretario, la votacion de un proyecto o asunto;
Vigilar, requerir e imponer orden y atencién en las sesiones que se celebren;

. Firmar, en union de los demés miembros del Ayuntamiento, las actas de cada

sesion inmediatamente después de que hayan sido aprobadas, ordenando su
compilacion y archivo en los términos de la ley;

Promulgar, ordenar la publicacion y hacer que se difundan los reglamentos que
apruebe el Ayuntamiento;

Proponer la comparecencia a las sesiones del ayuntamiento de servidores
publicos municipales, estatales o federales y formular las invitaciones
correspondientes;

Requerir a las comisiones permanentes o transitorias sobre el cumplimiento de
sus trabajos;



g. Llevar la representacion del ayuntamiento en ceremonias o actos oficiales, o
delegarla en su caso; y

r. Convocar a los integrantes del Ayuntamiento a todos los eventos de caracter
publico que se realicen con respecto a la administracion pablica municipal,
compartiendo la agenda a las y los Regidores con antelacién al desarrollo de la
misma.

Articulo 17. Son facultades y deberes de las y los Regidores:

V1.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

Analizar, discutir y votar los asuntos que se traten en las sesiones;

Proponer al Ayuntamiento iniciativas de acuerdos, reformas y creacion de
reglamentos, asi como proyectos de iniciativas de ley en asuntos municipales para
que, de aceptarse, sean presentadas al Congreso del Estado;

Intervenir en el registro, vigilancia y gestién de los asuntos que correspondan a la
hacienda municipal;

Solicitar por conducto del titular de la comision o en su defecto directamente la
informacidn relativa a la hacienda publica municipal, al ejercicio del presupuesto, al
patrimonio municipal y demas documentacion de la gestion municipal, necesaria
para el cumplimiento de sus funciones;

Vigilar el ramo de la administracion municipal que le sea encomendado por el
Ayuntamiento.

Solicitar por conducto del Secretario o en su defecto de forma directa informes a los
diversos titulares de la administracion municipal. Para el cumplimiento de lo
anterior los titulares de la administracién estan obligados a proporcionar todos los
datos e informes que se les pidieren en un término no mayor de quince dias;
Convocar, por el acuerdo de la mayoria calificada del Ayuntamiento, a las sesiones
que se requieran cuando no lo haga o se niegue a hacerlo el Presidente Municipal,
Promover la participaciéon ciudadana en apoyo de los programas que formule y
apruebe el Ayuntamiento;

Asistir puntualmente a las sesiones que celebre el Ayuntamiento, asi como a todos
aquellos actos civicos y oficiales a que sean citados o convocados por el Presidente
Municipal;

Formar parte de las comisiones ordinarias y especiales, de caracter permanente o
transitorias conferidas por el Ayuntamiento, dando cuenta en las sesiones del
Ayuntamiento de los resultados de sus comisiones;

Informar al Ayuntamiento sobre cualquier deficiencia que notare en los diferentes
ramos de la administracion municipal y proponer las medidas convenientes para
enmendarlas; y

Las demas que les impongan la Constitucion Federal, la particular del estado y las
demas leyes y los reglamentos competentes.



TITULO TERCERO
DE LAS SESIONES DE AYUNTAMIENTO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 18. El Ayuntamiento expresa su voluntad mediante la emisién de ordenamientos
municipales y de acuerdos edilicios. Los primeros deben ser publicados en la Gaceta
Municipal para sustentar su validez.

Articulo 19. Para su funcionamiento, el Ayuntamiento debera sesionar bajo la declaratoria
de existencia de quorum legal, es decir, la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros.
El Secretario estara presente en el desarrollo de las sesiones con derecho a voz.

Las Sesiones del Ayuntamiento serdn presididas por el Presidente Municipal, o en su
ausencia por el o la Regidora nombrado al inicio de la sesion.

Articulo 20. ElI Ayuntamiento podra celebrar Sesiones Ordinarias, Extraordinarias,
Solemnes, abiertas, segun sea el caso de los temas a tratar.

Todas las sesiones seran publicas, salvo las que por acuerdo del Ayuntamiento deban ser
cerradas.

Articulo 21. EI Ayuntamiento celebrard dos Sesiones Ordinarias al mes, mismas que
deberan realizarse en el recinto oficial designado para tales efectos o en lugar distinto
previo acuerdo de los integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 22. Las Sesiones Extraordinarias se desarrollaran cuando la urgencia o
importancia de los asuntos a tratar asi lo requiera, y sélo se trataran los temas para los
cuales fueron convocadas.

Articulo 23. Seran Sesiones Solemnes:

I. Lade instalacion del Ayuntamiento;

Il. La de informe anual sobre el estado de la administracion;
I11. Las referentes a celebraciones especiales; y

IV. Las demas que determine el Ayuntamiento.

La fecha, lugar y hora en que habran de celebrarse las sesiones solemnes, asi como el
protocolo a seguir para su desarrollo, deberan ser aprobados por el Ayuntamiento a mas
tardar en la sesion ordinaria o extraordinaria anterior. Una vez definidos esas
particularidades, no podran ser alteradas salvo por causas de fuerza mayor, debidamente
justificadas.



Articulo 24. EI Ayuntamiento podra celebrar sesiones abiertas para realizar audiencias
publicas, foros de consulta, cursos de capacitacion municipal, reuniones de instruccion
civica 0 actos politicos cuya importancia coadyuve al desarrollo social, economico y
cultural y fomente la participacion de los habitantes del municipio, pudiendo ser difundidas
por tecnologias de la informacion.

Articulo 25. El recinto oficial del ayuntamiento es inviolable. En consecuencia, toda fuerza
pablica estd impedida a ingresar al mismo sin autorizacion previamente concedida por el
Presidente Municipal. El publico que asista a las sesiones del Ayuntamiento debera guardar
la debida compostura y respeto a la investidura de los integrantes del Ayuntamiento,
estando impedido de participar en las sesiones o ejecutar cualquier acto que distraiga la
atencion de éstos. El Presidente Municipal podra auxiliarse de la fuerza publica para el
cumplimiento del presente articulo.

El ayuntamiento podra declararse en sesién permanente cuando a juicio de la mayoria de
sus miembros y por solicitud del Presidente, el asunto o asuntos de que se ocupe exijan la
prolongacién de esta o cuando exista en el municipio un estado de emergencia que asi lo
amerite.
CAPITULO I
DE LA CONVOCATORIA A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 26. Para la celebracién de las Sesiones de ayuntamiento, debera realizarse la
citacion por escrito de forma personal a cada uno de las y los Regidores por lo menos con
setenta y dos horas de anticipacion.

Sélo en caso de las sesiones extraordinarias podran omitirse las formalidades referidas en el
parrafo anterior.

Articulo 27. Compete al Presidente Municipal, o por acuerdo de la mayoria Calificada de
los miembros del Ayuntamiento, convocar a las sesiones por conducto del Secretario.

Articulo 28. El Citatorio digital o fisico debera indicar el lugar, la fecha y la hora, ademas
de incluir la propuesta del orden del dia y copia de toda la documentacion referente al
desarrollo de la sesion.

Articulo 29. La propuesta del orden del dia debera contener por lo menos los siguientes
puntos:

I. Lista de asistencia y declaracion del quorum legal;

Il. Lectura del orden del dia;



I11. Lectura de actas o acuerdos de sesiones anteriores;

IV. Asuntos para tratar;

V. Asuntos generales Unicamente en sesiones ordinarias; y
V1. Clausura de la Sesion.

Articulo 30. La validez de las Sesiones plenarias del Ayuntamiento, y de los acuerdos que
de ellas dimanen, estard sujeta a las siguientes condiciones:

I. Todos los integrantes del Ayuntamiento deberdn ser citados en forma electrénica o
mediante escrito con acuse de recibo. En casos fortuitos debidamente probados, se podra
considerar la salvedad de la convocatoria a uno o mas integrantes del Ayuntamiento
cuando se demuestre fehacientemente que se agotaron todos los medios posibles para
hacer llegar la convocatoria a sus respectivos destinatarios.

Il. Se deberd demostrar de manera fehaciente que los documentos y dictdmenes
sometidos a la consideracién del Ayuntamiento hubieren sido distribuidos con una
anticipacion no menor a cuarenta y ocho horas entre todos los integrantes del érgano de
gobierno, con la misma salvedad de los casos fortuitos, debidamente probados que
hubieren impedido que uno o mas de las o los Regidores recibieran la documentacién
correspondiente.

[ll. Para el inicio de la sesidn, y para la adopcion de sus acuerdos, deberd comprobarse la
presencia fisica, en el Salén de Sesiones o en el recinto donde se lleve a cabo la sesidn, de
al menos la mitad mds uno de los integrantes del Ayuntamiento, entre ellos quien esté
legalmente facultado para presidir la sesion.

IV las sesiones de Ayuntamiento se regiran conforme al orden del dia que en su caso
formule el Presidente Municipal,

CAPITULO 11l
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 31. Las sesiones del Ayuntamiento se realizaran en el Palacio Municipal, dentro
del recinto conocido como Salén de Sesiones. Sélo mediante acuerdo del Ayuntamiento,
aprobado por mayoria absoluta de los integrantes de ese érgano de gobierno, las sesiones
podrdan realizarse en un lugar distinto, de acceso publico y claramente identificado.



Articulo 32. Las Sesiones plenarias del Ayuntamiento seran publicas, y sélo se podra
invocar condiciones de reserva, con limitaciones para el acceso de personas distintas a los
integrantes del Ayuntamiento y al Secretario, cuando deban tratarse asuntos que
impliquen un riesgo inminente para la seguridad, la gobernabilidad o la tranquilidad de la
poblacion, o cuando indefectiblemente las deliberaciones impliquen el uso de informacién
confidencial protegida por la ley.

Articulo 33. Las sesiones de Ayuntamiento se desarrollaran de acuerdo con el orden del dia
aprobado para tales efectos, los miembros del Ayuntamiento estan obligados a centrar su
completa atencién en los temas que se traten en la misma, queda prohibido realizar
actividades ajenas al orden del dia.

Articulo 34. Las sesiones de Ayuntamiento serén presididas y dirigidas por el Presidente
Municipal, o en ausencia de éste, cualquier miembro del Ayuntamiento en apego a lo
estipulado por el presente reglamento.

Articulo 35. Durante el desarrollo de Sesiones plenarias del Ayuntamiento de caracter
ordinario o extraordinario, las y los Regidores tendran derecho a participar en las
deliberaciones, sujetandose a los siguientes lineamientos:

I. Previamente a la aprobacion del orden del dia, el Presidente Municipal o el o la Regidora
qgue presida la sesidn preguntara a las y los Regidores si tienen alguna observacién a la
relacion de asuntos propuesta. Los integrantes del Ayuntamiento podrdn solicitar la
inclusidon de algun tema adicional o el retiro o modificacion de alguna de las cuestiones
listadas. En tales circunstancias, quien presida debera someter a votacién cada una de las
propuestas de modificacion del orden del dia que hubieren planteado las y los Regidores,
antes de someter a aprobacion el orden del dia que regira definitivamente.

IIl. Para facilitar la agilidad de las sesiones, por acuerdo adoptado mediante mayoria simple
podrd omitirse la lectura del acta de las sesiones anteriores, o del texto integro de los
dictamenes y acuerdos que seran sometidos a votacion, siempre que los documentos
hubieren sido distribuidos previamente entre las y los Regidores dentro de los plazos que
marca este ordenamiento, se deje a salvo el derecho de los integrantes del Ayuntamiento
para solicitar la lectura de algin documento en lo particular, o una parte



de éste, y se adopten las medidas necesarias para garantizar que el publico asistente
pueda saber el tema que se esté tratando.

[ll. Antes de votar, ya sea de forma econdmica, nominal o por cédula, todo municipe
tendra derecho a hacer uso de la voz para razonar su voto, es decir, para ofrecer los
argumentos que expliquen por qué lo emite en un determinado sentido.

IV. Los dictdmenes y acuerdos que se pongan a consideracidon del Ayuntamiento deberan
ser sometidos a votacidon primero en lo general, para saber si cuenta con el respaldo
mayoritario que haga viable su discusion en lo particular.

V. Cuando alguna propuesta no obtenga la mayoria requerida para considerarse aprobada
en lo general, el Presidente Municipal someterd a la consideracidon del Ayuntamiento si el
asunto debe ser enviado o devuelto a las comisiones edilicias para que contintden su
analisis, o se considera desechado, en cuyo caso no podra someterse nuevamente a la
consideracion del Ayuntamiento, ni el asunto rechazado ni algln otro de andlogos afines,
sino hasta que hubieren transcurrido tres meses.

VI. Durante la discusién de dictdmenes y acuerdos en lo particular, todo municipe tendra
el derecho de formular proposiciones para modificar el texto que se somete a la
consideracién del Ayuntamiento, ya sea en su parte expositiva o resolutiva, y el Presidente
Municipal, con el auxilio del Secretario, deberda someter a votacién cada una de estas
propuestas, una vez que la proposicién haya sido aprobada en lo general.

VII. Durante la discusidn de los dictdmenes, entre las y los Regidores podran intervenir
hasta en tanto el Ayuntamiento no acuerde que el tema ha sido suficientemente
discutido.

VIIl. Toda Regidor o Regidora tiene derecho a solicitar que el Ayuntamiento acuerde que
un asunto esta suficientemente discutido, cuando se hayan verificado al menos tres
intervenciones en torno al mismo tema. El Presidente Municipal deberd someter esta
propuesta a votacidn, inmediatamente después de que haya sido expuesta.



IX. El Presidente Municipal podrd en todo momento someter a la consideracién de los
municipes que la Sesidn plenaria del Ayuntamiento entre en receso. De aprobarse la
propuesta, debera sefalar el horario en el que la sesién se reanude.

X. En cualquier momento, a solicitud del Presidente Municipal, el Secretario repasara la
asistencia de los municipes a la Sesion plenaria del Ayuntamiento, con la finalidad de
verificar que exista el quérum necesario. En caso contrario, el Presidente Municipal
declarard suspendida la sesidn, y definird la fecha y hora en la que deba reanudarse.

Xl. En todo momento los municipes tendran derecho a solicitar y recibir el uso de la
palabra cuando hubieren sido aludidos personalmente por otro integrante del
Ayuntamiento, o cuando deban precisar hechos o datos que se hubieran pronunciado en
forma errénea o confusa.

XIl. El Presidente Municipal propondra una mocién de orden, cuando alguna o algun
Regidor interrumpa a otro mientras hace uso de la voz, cuando en el Salén de Sesiones se
presenten condiciones que impidan las deliberaciones, o cuando la discusidon devenga en
descalificaciones o pronunciamientos denigrantes hacia alguna persona. La mocién de
orden suspenderd el desarrollo de la sesién hasta que se extinga la circunstancia que la
hubiere motivado.

Articulo 36. Todos los integrantes del Ayuntamiento tendrdn derecho a intervenir
libremente en los debates generados de los asuntos a tratar dirigiéndose respetuosamente,
para lo cual deberan solicitar el uso de la voz levantando la mano, el Presidente Municipal,
con apoyo del Secretario, registrara el orden de participaciones para efectos de moderar el
debate.

No se le podré negar el derecho de manifestar lo que corresponda a ninguno de entre las y
los Regidores, éstos deberan de abstenerse de interrumpir a los oradores, asi como de
realizar comentarios ofensivos. En caso de alusiones personales o referentes a lo recién
manifestado por los miembros del Ayuntamiento, existira el derecho de réplica hasta por
dos ocasiones.

Las y los Regidores deberan de realizar sus intervenciones de forma concisa y concreta, no
deberan ser interrumpidos en el desarrollo de sus participaciones, salvo por contravenir lo
dispuesto por el presente articulo, para lo que el Presidente o el Secretario deberan hacer



tres amonestaciones verbales, solicitando a las y los Regidoresl guardar la debida
compostura antes suspenderle el uso de la voz. A falta de intervencion del Presidente o el
Secretario, cualquiera de Las y los Regidores podré solicitar una mocion de orden para que
se tomen las medidas pertinentes al respecto que seran la suspension del uso de la voz o el
aplazamiento de la discusion del punto.

En caso de que ninguno de los miembros del Ayuntamiento pida el uso de la voz respecto
al asunto a tratar dentro del punto del orden del dia, se declarara al mismo suficientemente
discutido y analizado procediendo a su votacion de conformidad con el presente
reglamento.

Si persiste duda en el analisis de cualquiera de los puntos del orden del dia, previo a su
votacion, cualquiera de Las y los Regidores podrd proponer se turne a comisiones para su
estudio.

Articulo 37. Para efectos de desahogar el punto de asuntos generales en el caso de
sesiones ordinarias, el Presidente Municipal preguntard a las y los Regidores si alguno
desea intervenir con algun asunto general, quienes a su vez se manifestaran en sefial de
afirmacion levantando la mano. El Presidente Municipal, con apoyo del Secretario,
registrara y asignara orden a las intervenciones de los miembros del Ayuntamiento.

En caso de que alguno de las y los Regidores presente en asuntos generales una iniciativa o
proyecto de punto de acuerdo, éste no podra ser votado en la misma, se turnara de forma
oficiosa a comisiones para su estudio y dictaminacion.

Articulo 38. Se podran declarar recesos en las sesiones siempre que asi lo acuerde el
Ayuntamiento mediante voto de mayoria simple. Se suspenderan las sesiones cuando sea
por causa grave que altere el desarrollo de esta, y asi lo determine el Ayuntamiento por
mayoria calificada, al igual que para declararse en sesion permanente.

Iniciada una sesion ningin miembro del ayuntamiento podra retirarse del recinto sin
permiso expresamente concedido por el Ayuntamiento. Solo podrén retirarse de la sesion
ya iniciada hasta dos miembros, siempre que sea para cumplir comision oficial contenida
por el Presidente Municipal.

Articulo 39. El desarrollo de las sesiones se hara constar por el Secretario en un libro o
folios de actas, en los cuales quedaran anotados en forma extractada, los asuntos tratados y
el resultado de la votacion. Cuando el acuerdo de Ayuntamiento se refiera a normas de
caracter general o informes financieros, se hara constar o se anexaran integramente al libro
o folios de actas.



Las actas de las sesiones de Ayuntamiento deberan ser firmadas por los integrantes del
Ayuntamiento que participaron en ellas y por el Secretario de este, antes del desarrollo de la
siguiente sesion. El contenido de las actas y de los acuerdos del Ayuntamiento deberan
difundirse por lo menos de manera bimestral en la Gaceta Municipal y en los estrados de
las oficinas de los Ayuntamientos.

CAPITULO IV
DE LAVOTACION

Articulo 40. Para efectos de este reglamento, se entiende por:

I.  Mayoria simple; al menos la mitad méas uno de los integrantes presentes en la sesion.

Il. Mayoria absoluta; al menos la mitad mas uno de la totalidad de los integrantes del
Ayuntamiento.

I11. Mayoria calificada; al menos dos terceras partes de la totalidad de los integrantes del
Ayuntamiento.

IVV. Unanimidad; la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 41. Durante las Sesiones plenarias del Ayuntamiento las votaciones podrdn ser
econdmicas y nominales.

Las votaciones econdmicas consistiran en la elevacién simultanea de la mano, o alguna
otra expresion corporal similar, por parte de todos los municipes que decidan otorgar el
mismo sentido a su voto. La omision de cualquier gesto de esta naturaleza se considerard
abstencidn para todos los efectos legales.

Las votaciones nominales consistirdn en la menciéon del nombre completo de cada
integrante del Ayuntamiento, por parte del Secretario o del Presidente Municipal, seguido
de una palabra o frase, o de cualquier expresidon corporal por parte del municipe aludido,
gue indique claramente el sentido de su voto. La omisidon de cualquier expresién de esta
naturaleza se considerara abstencién para todos los efectos legales.

Articulo 42. Las votaciones para la aprobacién de ordenamientos municipales en lo
general serdn nominales.

Articulo 43. Se utilizara la votacidon econémica cuando este Reglamento, o los acuerdos
del Ayuntamiento, no sefalen de manera expresa la forma de emitir el voto.



CAPITULO V
DE LOS ACUERDOS DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 44. Los acuerdos del Ayuntamiento se tomaran por mayoria simple de votos,
salvo lo dispuesto en la ley, correspondiendo al Presidente Municipal el voto de calidad.

Articulo 45. A todo acuerdo tomado en sesiones de Ayuntamiento debera anteceder la
declaracion de quérum legal, de lo contrario careceran de pleno derecho.

TITULO CUARTO
DEL PROCEDIMIENTO EN AYUNTAMIENTO
CAPITULO |
DEL DERECHO DE INICIATIVA
Articulo 46. El derecho de presentar iniciativas de reglamentos, modificaciones, proyectos,
acuerdos y demas disposiciones de caracter general corresponde a:
l. Los miembros del Ayuntamiento; y
1. Los Ciudadanos, en los términos de las leyes y los reglamentos vigentes.

Articulo 47. Las iniciativas deberan ser elaboradas y entregadas por escrito al Secretario,
contemplando:

a) Exposicion de motivos;

b) Objeto;y

¢) Fundamentos.

Debera incluirse al inicio del documento el texto que acredite la personalidad juridica de
quién o quiénes lo suscriben, ademés de la firma autdgrafa al final de este.

Articulo 48. El Secretario tiene la obligacion de integrar la iniciativa al orden del dia de la
siguiente sesion de Ayuntamiento a celebrarse, asi como de entregar copia simple de la
misma a todas y todos los Regidores como parte de la documentacion de la sesion.

Articulo 49. Todas las iniciativas de reglamentos o proyectos que asi lo ameriten, se
sujetaran a los dispuesto por este reglamento y las leyes aplicables, turnandose de manera
oficiosa a las comisiones edilicias para su estudio y dictaminacion.

Articulo 50. Las iniciativas de ordenamientos municipales deberdn presentarse por escrito
ante el Secretario, antes de la Sesion plenaria del Ayuntamiento o durante el desarrollo de
ésta. El autor de la propuesta, o un representante de ellos, en caso de ser mas de uno,



podra hacer uso de la voz para la presentacidén de una sintesis de su iniciativa, valiéndose
de todos los apoyos graficos, tecnoldgicos o didacticos que permitan las caracteristicas del
recinto y las posibilidades técnicas y econdmicas del municipio.

Toda iniciativa de ordenamientos municipales deberd contener una exposicién de motivos
que le dé sustento, y contendrd una exposicion clara y detallada de las normas que crea,
modifica o abroga.

Las iniciativas de ordenamientos municipales invariablemente se turnaran a las
comisiones edilicias que corresponda, para su dictaminacién. En caso de urgencia para su
resolucién, el Presidente Municipal podrd declarar un receso en la Sesién plenaria del
Ayuntamiento, que se extenderd durante el tiempo necesario para que las comisiones
edilicias competentes se retnan y presenten su dictamen al Ayuntamiento.

Articulo 51. Las iniciativas de acuerdos edilicios podran presentarse por escrito o
verbalmente durante la Sesidén plenaria del Ayuntamiento. En el caso de las iniciativas
verbales, se convalidara fehacientemente su presentacidon al momento en que se apruebe
el acta correspondiente.

Por regla general, las iniciativas de acuerdo edilicio se programan para su discusion en la
siguiente Sesion plenaria del Ayuntamiento, aunque pueden ser turnadas a comisiones
mediante acuerdo del érgano de gobierno, a peticién de cualquier municipe.

Los casos de urgencia para la aprobaciéon de acuerdos edilicios seran previamente
valorados por el Ayuntamiento, cuyos integrantes decidiran primero, por mayoria simple,
si efectivamente se trata de un asunto urgente. En caso contrario se dard al asunto el
tramite ordinario.
CAPITULO 1l
DE LAS COMISIONES EDILICIAS

Articulo 52. En la primera sesion ordinaria celebrada por el Ayuntamiento, se estableceran
las comisiones municipales integradas por los miembros del Ayuntamiento, teniendo por
objeto el estudio, dictamen, vigilancia, supervision y proponer soluciones acerca de los
asuntos de las distintas ramas de la administracion municipal que se les encomienden, asi
como participar directa e indirectamente en la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo.



Las comisiones serén ordinarias y especiales, actuaran y dictaminaran de forma colegiada y
democratica, siento integradas por un Presidente, un Secretario y los vocales que sean
designados por el Ayuntamiento, integradas de forma plural y proporcional procurando que
su composicion resulte siempre un namero impar. Los miembros del Ayuntamiento podran
formar parte hasta de tres comisiones, con independencia del cargo que ocupen

Tan luego como hayan sido integradas las comisiones, procederan a formular un plan de
trabajo que debera contener el diagnostico del tema de la comision, un programa general
del trabajo a desarrollar por la comision, su estrategia general y los mecanismos de
seguimiento y evaluacion.

Articulo 53. Son comisiones municipales ordinarias las siguientes:
l. De Gobernacion;

1. De Hacienda;

I11.  De Obras Publicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano;
IV.  De Seguridad Publica, Transito, Proteccion Civil y Bomberos;
V. De Educacion y cultura;

VI.  De lgualdad de Género;

VII. De Desarrollo Rural;

VIII. Asuntos Religiosos, Vida y Familia;

IX.  Juventud y deporte;

X. De Desarrollo Econémico;

XI.  Desarrollo Humano y Bien Comun;

XIl.  Trabajo y Prevision Social;

XI11. Desarrollo Urbano y Ecologia y Medio Ambiente;

XI1V. De Planeacion;

XV. Grupos Vulnerables; y

XVI. Salud,;

Articulo 54. Ademas de las Comisiones Edilicias de caracter permanente a las que se
refiere el articulo anterior, el Ayuntamiento podra crear comisiones transitorias, siempre
gue se especifique con claridad su objeto y la extensién temporal de su vigencia, que en
ningun caso podra rebasar el periodo constitucional del gobierno municipal en turno.
Articulo 55. De manera genérica, las comisiones edilicias tendrdn las siguientes
atribuciones:

I.  Proponer las directrices de la politica municipal en la materia de su competencia.



II. Conocer, estudiar y dictaminar los proyectos de creacién, modificacion o
abrogacion de los ordenamientos municipales que guarden relaciéon con la materia
de su competencia.

lll.  Conocer, estudiar y dictaminar sobre la elevacidn de iniciativas de ley en materia
municipal, ante el Congreso del Estado, que guarden relacion con la materia de su
competencia.

IV.  Supervisar el desempefio de la administracién publica municipal en la materia de
su competencia.

V.  Conducir las relaciones con otros Ayuntamientos y con otros Poderes y 6rdenes de
gobierno, en la materia de su competencia.

VI.  Promover la vinculacién con las organizaciones sociales y privadas que guarden
relacién con la materia de su competencia.

VII.  Emitir opiniones con relacion a los proyectos anuales de Ley de Ingresos y

Presupuesto de Egresos, en general y en particular de la comisidn que le concierne.

VIIl.  Formular propuestas para la mejora administrativa y la elevacion de la calidad de

los servicios y trdmites municipales cuya vigilancia les ha encomendado.

Articulo 56. Todas las comisiones edilicias seran colegiadas, y se integraran
preferentemente con un ndmero impar de municipes. Las y los Regidores deberan integrar
por lo menos una comision.

Las Comisiones sesionaran cuando menos una vez por mes y seran reuniones publicas por
regla general, salvo que sus integrantes decidan, por causas justificadas, que se celebren
de forma reservada. Se podrd citar a los interesados a una reunién denominada previa
ciudadana para lo cual podrd ser reservada por contener informacién sensible.

Cada comisién deberd mantener actualizada la reglamentaciéon correspondiente a su
ramo, para tal efecto presentard con oportunidad al pleno las actualizaciones
correspondientes para su aprobacion.

La integracion de las comisiones edilicias, o la modificacidon de la lista de municipes que la
conforman, requieren acuerdo del Ayuntamiento, aprobado por mayoria simple.

El Presidente Municipal tendrd en todo tiempo, de manera exclusiva, la potestad de
formular las propuestas para la conformacion de las Comisiones.



Articulo 57. Cada comisidn edilicia serd presidida por el municipe que encabece la lista de
sus integrantes, de conformidad con el acuerdo edilicio que resuelva su conformacion.

Articulo 58. Las sesiones de comisidon seran validas con la presencia del presidente y del
numero de municipes que con él formen la mayoria, con relaciéon al numero total de
integrantes del colegiado. Para la adopcién de sus acuerdos y la dictaminacién de los
asuntos que les sean planteados, las comisiones edilicias se regiran por la regla de la
mayoria simple, de modo que prevalecerd aquella opcién que obtenga mas votos que
cualquier otra, sin tomar en cuenta las abstenciones. En caso de empate el presidente de
la comisidn ejercera el voto de calidad.

Durante el desarrollo de las sesiones de las comisiones edilicias podran hacer uso de la voz
todas las personas que autoricen los integrantes de dichos drganos mediante acuerdo
interno, pero solamente ellos podran ejercitar el derecho del voto, que es intransferible e
indelegable.

Todos los municipes podran participar en cualquier reunién de comision, inclusive
aquellas en las que se analice informacidn confidencial o reservada

Articulo 59. Todos los asuntos no previstos por este ordenamiento, en lo concerniente al
procedimiento de trabajo dentro de las comisiones edilicias, seran resueltos mediante
acuerdo interno de los integrantes del érgano colegiado de estudio y dictamen, adoptados
por mayoria simple.

Articulo 60. Cuando un mismo asunto sea turnado a dos o mas comisiones edilicias, la
primera de ellas que se mencione en el acuerdo de turno fungira como comisién
convocante, y las demas participaran en el proceso de dictaminacidn como coadyuvantes.

Los presidentes de las comisiones edilicias convocantes propiciardn el desarrollo de
sesiones conjuntas con las coadyuvantes, sin menoscabo de la potestad de cada comisién
para dictaminar con independencia.

Los dictdmenes emitidos por las comisiones convocantes podran ser remitidos a la
Secretaria General para su presentacion formal en Sesién plenaria del Ayuntamiento, aun
cuando las comisiones coadyuvantes no hayan dictaminado todavia.



Articulo 61.- Las y los Regidores que presida cada comision edilicia serd responsable del
resguardo de los expedientes de los asuntos que le sean turnados, y asumira ademas las
siguientes tareas:

I. Convocar por escrito y acuse de recibo de forma personal con 48 cuarenta y ocho horas
de antelacién a la sesion, a los integrantes de la comision, asi como aquellas designadas
como coadyuvantes, para el estudio, analisis y posterior dictamen del asunto que les
hayan turnado. La convocatoria deberd estipular si la sesién es de caracter publica o
reservada, asi como acompanarse del orden del dia;

Il. Poner a disposicion de los integrantes de la comisidn los expedientes que le sean
turnados;

[ll. Asegurar que cada asunto turnado a su comision sea dictaminado en el plazo no mayor
a 15 dias, contado a partir del dia en que reciba el oficio de turno. Este plazo solo podrd
ampliarse hasta el término de 15 dias mas, previo acuerdo del Ayuntamiento;

IV. Proponer a los integrantes del drgano de estudio y dictamen la creacion de
subcomisiones que se aboquen al conocimiento de algin tema o iniciativa en particular;

V. Solicitar a los titulares de las dependencias administrativas para que remitan informes,
estudios u opiniones sobre los asuntos turnados a la comisiéon, o en su caso hacer la
peticién por conducto del Secretario, para que den respuesta en un plazo no mayor de 15
dias;

VI. Llevar el registro y control de los acuerdos internos adoptados por la comision, y
proveer lo necesario para su cumplimiento;

VII. Remitir las comunicaciones oficiales relativas al cumplimiento de los acuerdos internos
de la comisién; y

IX.  Turnar la convocatoria y orden del dia, dentro del mismo plazo de 48 horas previo
a la celebracién de la sesion de trabajo, a la Unidad Municipal de Transparencia.



Articulo 62. Las comisiones edilicias pueden solicitar al Secretario, mediante acuerdo
interno, la comparecencia de los titulares de las dependencias y entidades que conforman
la administracion publica municipal, para tratar asuntos especificos que guarden relacién
con las tareas asignadas a la comisidn. Los citatorios seran notificados por conducto del
Secretario.

Los servidores publicos municipales atenderan las solicitudes de informacién y los
citatorios que emitan las comisiones edilicias.

Articulo 63. La Secretaria del Ayuntamiento brindard el apoyo técnico que requieran las
comisiones edilicias en el proceso de dictaminacidn, y servira de enlace entre éstas y las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal.

Articulo 64. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
serén atribuciones de la Comision de Gobernacion:

a. Vigilar el exacto cumplimiento de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado, las Leyes, Reglamentos y los Ordenamientos
Municipales, en las actuaciones oficiales del Ayuntamiento;

b. Cuidar que se ejecuten las resoluciones de Ayuntamiento;

c. Validard los dictamenes de los proyectos de reglamentos municipales y
disposiciones generales para el Ayuntamiento;

d. Vigilar el desempefio de las autoridades auxiliares del Ayuntamiento; y

e. Aguellas que el Ayuntamiento le encomiende.; y

f. Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los proyectos de reglamentos, Bando
de Policia y Buen Gobierno, iniciativas de Leyes y decretos y disposiciones
normativas de observancia general, en conjunto con la Comision o las Comisiones
especializadas en la materia de que se trate.

Articulo 65. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Hacienda:
a. Dictaminar respecto del proyecto de iniciativa de Ley de Ingresos y Presupuestos de
Egresos;
b. Proponer al Ayuntamiento los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para optimizar el ingreso municipal y eficientar el gasto publico;
c. Revisar y dictaminar la cuenta publica municipal;
d. Proporcionara a las y los Regidores la informacion que soliciten respecto de la
Hacienda Publica Municipal;



Vigilara el correcto funcionamiento de la Direccidn de Finanzas y Administracion y
la Contraloria Municipal;

Supervisar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por esta Comision;
Vigilara que exista disciplina en el ejercicio presupuestal transparencia en el manejo
de los recursos y la aplicacion de una politica de rendicidn de cuentas; y

En general, aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 66. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
serén atribuciones de la Comision de Obras y Servicios Publicos:

a.

b.
C.

i.
IR

Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones normativas de
observancia general en materia de obras publicas;

Proponer al Ayuntamiento proyectos para la ejecucion de obras publicas;
Dictaminar respecto de los proyectos de disposiciones normativas en materia de
ingenieria de transito, conservacion y restauracion del patrimonio historico
inmobiliario del Municipio;

Supervisar las licitaciones en materia de Obra Publica;

Dar seguimiento a la ejecucién de la obra publica municipal;

Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones normativas de
observancia general en materia de servicios publicos;

Proponer al Ayuntamiento los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para mejorar la prestacion de los servicios publicos a su cargo;

Dictaminar respecto de los proyectos de disposiciones normativas relacionadas con
la municipalizacion y concesidn de servicios publicos municipales;

Supervisar las licitaciones en materia de Servicios Publicos; y

En general, aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 67. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Desarrollo Urbano, Ecologia y Medio Ambiente:

a.

b.

Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones normativas de
observancia general en materia de desarrollo urbano y preservacion ecoldgica;
Vigilar la elaboracion y actualizacion de los planes y programas de desarrollo
urbano del Municipio;

Proponer al Ayuntamiento los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para eficientar los programas de desarrollo urbano y preservacion ecoldgica que
implemente el Gobierno Municipal;

Dictaminar todo lo referente al cambio de nomenclatura en calles, avenidas,
calzadas o zonas publicas buscando la opinion ciudadana de la colonia o comunidad
que se trate;



Vigilar la congruencia en la aplicacion de los planes y programas de desarrollo
urbano;

Estudiar y dictaminar sistemas que puedan beneficiar el ambiente ecoldgico en el
Municipio;

Obtener informacidn sobre experiencias efectivas de saneamiento ambiental tanto a
nivel nacional como internacional;

Aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 68. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
serén atribuciones de la Comision de Seguridad Pdblica, Transito, Proteccion Civil y
Bomberos:

a.

= R

Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones normativas de
observancia general en materia de seguridad publica y prevencion de la
delincuencia, transito y de proteccion civil;

Proponer al Ayuntamiento los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para eficientar el servicio de seguridad publica, transito y el respeto a la proteccion
civil;

Dictaminar respecto de los proyectos de convenios por los que el Ayuntamiento
deba participar institucionalmente con otros niveles de Gobierno en asuntos de
seguridad publica, transito, proteccion civil y Bomberos;

Vigilar que se cumpla el Reglamento de Justicia civica municipal y bando de policia
y buen gobierno;

Vigilar que se respeten los derechos humanos en todas las acciones de la policia
municipal;

Proponer la instrumentacion de campafas para la prevencién del delito;

Promover la capacitacion de los ciudadanos en materia de Proteccién Civil;
Participar en la evaluacién periddica del sistema municipal de seguridad publica;
difusién de la cultura de la prevencion de riesgos, que tenga por objeto de
primordial salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de las personas; v,

En general, aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 69. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Salud Publica:

a.
b.

Dictaminar todo lo concerniente a la materia;

Coadyuvar con todas las autoridades sanitarias de cualquier nivel, en materia de
salud publica y la aplicacion de los diferentes ordenamientos federales, estatales y
municipales sobre la materia mencionada;



Vigilar y promover toda clase de campafas que tiendan a la higienizacion en el
municipio y a la prevencion y combate de las enfermedades endémicas;

Vigilar a las autoridades sanitarias, en el renglén de inspeccidn a empresas, hoteles,
vecindades, balnearios y en general todo centro de reunion publica;

Proponer acciones para la prevencion de conductas antisociales, asi como de
orientacion y asistencia a los infractores, y a la readaptacion de las personas con
problemas de adicciones;

Coadyuvar con la implementacion de programas de Prevision Social;

Proponer programas que mejoren el ambiente laboral al interior del Ayuntamiento;
Supervisar y apoyar los programas del Sistema Municipal para el desarrollo de la
Familia;

Supervisar la naturaleza y los programas referentes a los recursos destinados a la
asistencia social; y

Aquellas que el Ayuntamiento le designe.

Articulo 70. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Educacién y Cultura:

a.

Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los proyectos de reglamentos,
iniciativas de Ley y disposiciones normativas de observancia general relacionadas
con el Plan Municipal de Desarrollo en relacién a la educacion;

Proponer al Ayuntamiento los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para optimizar los recursos humanos, materiales y financieros del Plan Municipal de
Desarrollo en relacion con la educacion;

Proponer al Ayuntamiento la adopcién de politicas y medidas para optimizar los
recursos municipales en materia de cultura, supervisando el funcionamiento de las
instalaciones y vigilando el cumplimiento de los programas correspondientes;
Promover y estimular la cultura y la practica de los deportes dentro del municipio,
asi como eventos para procurar el desarrollo fisico y mental de sus habitantes; y
Vigilar la conservacion y buena administracion de las unidades deportivas o areas
destinadas para tal efecto, asi como espacios culturales;

Visitar los planteles escolares, centros de estudio, academias del municipio, y
gestionar los apoyos y beneficios que contribuyan a su mejoramiento;

Promover la inclusion de contenidos de interés municipal en los planes y programas
de estudio que imparten en los planteles escolares de educacion basica y media
basica asentados en el municipio; y

En general, aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.



Articulo 71. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Desarrollo Econémico:

a.

b.

h.

Dictaminar respecto de los proyectos de Reglamentos de normativas en materia de
Desarrollo Economico;

Emitir opinion acerca de los contratos que celebre el Ayuntamiento con los
particulares respecto a actividades productivas y al desarrollo econémico;

Proponer proyectos para la reubicacion de los tianguis a los predios baldios
propiedad municipal;

Supervisar los estudios que tiendan a una mejor organizacién administrativa,
funcional y de servicio de los mercados y comercios que operen en el municipio;
Dictaminar en lo referente a estimulos fiscales a empresas que fomenten el
desarrollo econdmico y el empleo en el municipio;

Promover la relacion entre el Ayuntamiento y los organismos empresariales, con el
fin de reactivar la economia de manera conjunta;

Promover planes y proyectos para el acrecentamiento de la infraestructura
productiva rural, y fomentar la adopcion de metodos cientificos y medidas
tecnoldgicas que potencien el desarrollo de las actividades primarias en el
municipio; y

Aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 72. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Desarrollo Rural:

a.

Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos, iniciativas de ley y
disposiciones normativas de observancia general en materia de desarrollo
Agropecuario;

Proponer al Ayuntamiento los mecanismos e instrumentos necesarios para mejorar
la atencion del gobierno municipal a las zonas rurales del Municipio;

Dictaminar en lo referente a estimulos fiscales a empresas que fomenten el
desarrollo Agropecuario en el Municipio;

Promover la relacion entre el Municipio y los organismos agropecuarios con el fin
de impulsar al sector de manera conjunta;

Promover planes y proyectos para el acrecentamiento de la infraestructura
productiva agropecuaria y fomentar la adopcion de métodos cientificos y medidas
tecnoldgicas que potencien el desarrollo de las actividades primarias en el
municipio.; y

Aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 73. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Igualdad de Género:



Promover planes y programas que prevengan y atiendan la violencia intrafamiliar;
Proponer programas que integran a la mujer en todo tipo de actividades que
impulsen su desarrollo y superacién integral;

Impulsar la comunicacién entre géneros a través de foros que consoliden espacios
de encuentro, debate y participacion;

Promover las politicas publicas que fortalezcan entre los individuos la igualdad de
género, la equidad, la prevencion y el combate a la discriminacion, el desarrollo
integral de la juventud, la proteccion de las personas con discapacidad, el apoyo a
las comunidades indigenas, la atencidn de los adultos mayores y la atencion integral
a los sujetos de asistencia social y grupos vulnerables;

Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos, iniciativas de ley y
disposiciones normativas de observancia general en materia de equidad y género; y
En general aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 74. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Juventud y Deporte:

a.

b.

g.

Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos, iniciativas de ley y
disposiciones normativas de observancia general en materia de Juventud y Deporte;
Promover y apoyar a la juventud en la gestion de asuntos, demandas, opiniones y
propuestas ante las instancias correspondientes;

Impulsar proyectos que incentiven la participacion de las y los jovenes en la vida
social, politica, econdmica y cultural del Municipio;

Impulsar proyectos, reformas, favorables que conciernen a la juventud, desde un
enfoque integral que permita la interlocucion de diversos actores de la sociedad
civil;

Coadyuvar en la comunicacion y participacion eficiente y de calidad entre la
Comision de Juventud y Deporte y las y los jovenes;

Promover estrategias, estudios, actividades y proyectos normativos para construir y
fortalecer el marco legal de la juventud y el deporte; y

En general aquellas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 75. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Grupos Vulnerables:

a.
b.

Dictaminar los asuntos relativos a los grupos vulnerables;

Coadyuvar con opiniones que sirvan al desarrollo de las instituciones municipales
competentes en beneficio de la nifiez, las personas con discapacidad, de la tercera
edad y demas grupos vulnerables;

Hacer observaciones sobre la politica de asistencia social municipal; y

Las demas que le confiera el Ayuntamiento.



Articulo 76. Ademas de lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua
seran atribuciones de la Comision de Planeacion:
a. Dictaminar los asuntos relativos a la planeacion y desarrollo municipal;
b. Opinar sobre la revision y actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo y demas
instrumentos de planeacion;
c. Formular opiniones y observaciones sobre la politica de desarrollo econémico y
social del municipio; y
d. Las demas que le confiera el Ayuntamiento.

Articulo 77. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
serén atribuciones de la Comision de Trabajo y prevision Social:
a. Dictaminar los asuntos relativos al combate al rezago laboral en el municipio;
b. Promover acciones en favor de los jovenes y adultos mayores para su insercion en el
mercado laboral,
c. Impulsar proyectos que generen las condiciones necesarias para el desarrollo de
empleos;
d. Dictaminar asuntos que eleven la competitividad y productividad de las empresas; y
e. Las demas que confiera el Ayuntamiento.

Articulo 78. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
serén atribuciones de la Comision de Asuntos religiosos, vida y familia, la atencion de los
siguientes asuntos:
a. Dictaminar los asuntos relativos a la vinculacion y apoyo con la familia,
instituciones religiosas y organizaciones de la sociedad civil organizada, tendientes
a mejorar la calidad de vida de los Delicienses;
b. Impulsar proyectos que permitan elevar las condiciones de vida de las familias; y
c. Las demas que confiera el Ayuntamiento

Articulo 79. Ademas de lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua
serén atribuciones de la Comision de Desarrollo Humano y Bien Comun, la atencion de los
siguientes asuntos:
a. La dictaminacion de los asuntos tendientes a fortalecer el desarrollo humano y bien
comun;
b. Promover proyectos y vinculaciones de desarrollo humano y bien comun;
c. Las demas que encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 80. Las comisiones especiales seran aquellas que se integren transitoria o
permanentemente para atender los asuntos protocolarios, de investigacién, consulta o
representacion en las asociaciones regionales con otros municipios para los fines a que
alude el presente reglamento.



Articulo 81. Las comisiones sesionaran cada vez que asi lo acuerden sus integrantes, o
cuando los asuntos turnados a ellas asi lo requieran, también podrén llevar a cabo todas las
reuniones de trabajo necesarias para sus efectos. En ambos casos deberan seguir los
procedimientos de convocatoria sefialados para las sesiones de Ayuntamiento,
correspondiendo al Presidente de la comision el emitir los citatorios. EI quérum legal
necesario para los trabajos de las comisiones requerird la mayoria simple de sus integrantes,
para dar validez a los acuerdos tomados en ella, a dichas sesiones pueden asistir las y los
Regidores distintos a la comision, pero los dictamenes deberan ser firmados por los
integrantes de la comisién

Las comisiones municipales deberan celebrar sus sesiones y reuniones de trabajo al interior
del palacio municipal, dentro de la sala de Ayuntamiento, sin interferir en tiempo y forma
con las sesiones del pleno del Ayuntamiento.

Las sesiones celebradas por las comisiones deberdn quedar asentadas en actas llamadas
minutas, que deberan incluir:

l. Lugar, fecha y hora de inicio y término de la reunién de trabajo;

Il. Los nombres de los integrantes de la comision;

I1l.  Pase de lista y declaracion del quérum legal,

IV.  Registro de invitados a la reunion de trabajo de la comision;

V. Orden del dia de la reunion de trabajo;
VI.  Descripcién de los asuntos estudiados y analizados en la reunién de trabajo;
VII.  Los acuerdos emitidos en dicha reunion, y el sentido de la votacién de los mismos;

VIII. Hora de clausura de la reunion de trabajo; y
IX.  Firmade los integrantes de la comisidn presentes en la sesion.

Las minutas de las sesiones de las comisiones municipales deberan ser entregadas al
Secretario, anexando los dictamenes correspondientes, para el archivo municipal y cumplir
sus efectos con apego a lo establecido en el presente reglamento.

Articulo 82. El seguimiento de los asuntos que hayan sido turnados a comisiones para su
estudio y dictaminacion compete al Secretario, quien comunicard por escrito el turno a la
comision correspondiente otorgandole nimero de expediente, por lo menos setenta y dos
horas después de celebrada la sesion de Ayuntamiento que diera origen al mismo.

Las comisiones municipales tendran un término de quince dias habiles, a partir de que se
haya turnado el asunto, para emitir el dictamen correspondiente.



Articulo 83. Para la elaboracién del dictamen se deberan realizar las reuniones de trabajo
necesarias a criterio de la comision, apoyandose de los medios y la asesoria idoneos en
apego a lo estipulado por el presente reglamento y las leyes aplicables. El dictamen debera
aprobarse por la mayoria simple de votos en sesion de la comision correspondiente, y
deberd incluir:

l. Numero de expediente;

Il. El tema de asunto dictaminado;

I Los nombres de la o las comisiones que dictaminen, asi como de sus integrantes;

IV.  Fundamentos legales del dictamen;

V. Contenido de la proposicion;

VI.  Las consideraciones del dictamen;

VII.  Puntos de acuerdo, en su caso, disponibilidad o suficiencia presupuestal;

VIII. La firma de los integrantes de la comision o de las comisiones edilicias unidas que

participaron en el dictamen.
El dictamen debera ser entregado al Secretario quien deberd integrarlo al orden del dia de la
sesion siguiente a la recepcion de éste.

CAPITULO 11l
DE LAS FALTAS, AUSENCIAS Y LICENCIAS DE LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO

Articulo 84. Las inasistencias de los miembros del Ayuntamiento a las sesiones o al

cumplimiento de sus funciones seran justificadas en los siguientes supuestos:

l. Estar enfermo o impedido fisicamente por un periodo no mayor a sesenta dias
naturales, acreditdndose dicha circunstancia mediante certificado médico expedido
por una institucion autorizada o profesionista debidamente registrado;

Il. Que enferme o fallezca su conyuge o pariente consanguineos en linea recta
ascendente o descendente o colateral en segundo grado.

1. Estar en el cumplimiento de una comision oficial conferida por el Presidente
Municipal o el Ayuntamiento; y

IV.  Cuando exista motivo o circunstancia de gravedad calificada por el Ayuntamiento,
aun cuando no se pida su justificacion.

Si las causas anteriores exceden el tiempo sefialado, el Ayuntamiento en términos de la
legislacion de la materia llamara al suplente. En cualquier caso, haran saber por escrito al
Ayuntamiento, por conducto del Secretario, las causas justificadas de su inasistencia.

Articulo 85. Para efectos de este Reglamento se consideraran faltas absolutas, aquellas que
encuadren en los supuestos normativos siguientes:



I El fallecimiento del integrante del Ayuntamiento;

Il. Cuando no asista sin causa debidamente justificada a cuatro sesiones consecutivas;
y

I La renuncia debidamente valorada y aprobada por el Ayuntamiento respectivo, de
conformidad con la legislacion de la materia;
En caso de presentarse alguna de las situaciones anteriores el Ayuntamiento debera
Ilamar al suplente para que asuma funciones por el tiempo necesario.

Articulo 86. Para efectos del reglamento se entenderd por licencia, la autorizaciéon a
cualquier miembro del Ayuntamiento para separarse temporalmente del ejercicio de sus
funciones. La solicitud de licencia debera presentarse ante la Secretaria del Ayuntamiento.

El Presidente Municipal estd facultado para autorizar licencia al Sindico y las y los
Regidores para que falten hasta a tres sesiones consecutivas. Las que excedan de este
término solo el pleno podra otorgarlas, necesitandose el voto de la mayoria calificada para
su aprobacion.
TITULO QUINTO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO UNICO
Articulo 87. Los miembros del Ayuntamiento que no asistan a las sesiones 0 que
incumplan sus funciones sin causa justificada, asi como cualquier otra afectaciéon al
presente reglamento se haran acreedores a una amonestacion publica y si reincide se le
aplicara sancion prevista en el Cédigo Municipal para el estado de Chihuahua, previa
aprobacién de los integrantes del Ayuntamiento.

TRANSITORIOS
PRIMERO.— El presente reglamento entra en vigor al dia siguiente de su publicacion.
SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones contrarias a este reglamento.

ATENTAMENTE

ING. JESUS ALBERTO VALENCIANO GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL



Xl.- Con el proposito de desarrollar el décimo primer punto de la orden del dia, el
Ing. Alejandro Badia Gandara, secretario municipal, procede a dar lectura a el
oficio que presenta el L.C. Edgar Homero Beltran del Rio Méndez, director de
finanzas y administracion, en el que solicita al H. Ayuntamiento autorizacion para
llevar a cabo diversas transferencia de partidas presupuestales, entre ejes
rectores de desarrollo por cambio de prioridad, en el Presupuesto de Egresos
correspondiente al ejercicio fiscal 2021, exponiendo en dicho documento los
motivos por los cuales formula su peticion.

Asi mismo sefiala que respecto a este asunto, el L.C. Edgar Homero Beltran del
Rio Méndez, director de finanzas y administracion, explic6 ampliamente los
motivos y fundamento de su peticién acordando no turnar a comisiones y resolver
lo procedente en esta misma sesion.

En virtud de lo anterior y una vez que fue analizado el oficio peticionario y
documento anexo Unico, se tomaron por mayoria de votos los siguientes
acuerdos:

Primero.- EI H. Ayuntamiento aprueba realizar las transferencias de partidas
presupuestales, entre ejes rectores de desarrollo por cambio de prioridad, para
asignar recursos adicionales a las partidas previstas en el anexo Unico que forma
parte de el oficio peticionario.

Segundo.- el H. Ayuntamiento autoriza la modificacion del presupuesto de
egresos del municipio de Delicias, Chihuahua, para el ejercicio fiscal 2021, en los
términos y conceptos propuestos por Direccion de Finanzas y Administracion.

Tercero.- Remitase a la Secretaria General de Gobierno del estado de
Chihuahua, la modificacién del Presupuesto de Egresos del municipio de Delicias,
Chihuahua, para el ejercicio fiscal 2021, para su revision y en su caso publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Se ordena anexar al apéndice del libro de actas como formando parte integrante
del mismo, toda la documentacion relativa a este punto de la orden del dia.

Para los efectos correspondientes se hace constar que la Regidora Ana Lilia
Leyva Holguin y el Regidor Rafael Deheras Dominguez, se abstienen de votar.



X.- No habiendo otro asunto que tratar, se dié por terminada la sesion, siendo las
dieciséis horas con cuarenta y cinco minutos del dia de su fecha, firmando los que

en la misma intervinieron. doy fe......... ..o



